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Normas Generales
CVE 2837081

MINISTERIO DEL INTERIOR
Servicio Nacional de Migraciones/ Direccién Nacional

DEJA SIN EFECTO LASRESOLUCIONESQUE INDICA'Y REGULA EL SISTEMA
DE RECONOCIMIENTO INSTITUCIONAL "SELLO MIGRANTE" DEL SERVICIO
NACIONAL DE MIGRACIONES

(Resolucién)
NUm. 12.411 exenta.- Santiago, 19 de junio de 2026.
Vistos:

Lo dispuesto en los articulos 1°, 6° y 7° de la Constitucion Politica de la Republica; en €l
decreto con fuerza de ley N° 1/19.653, de 2000, del Ministerio Secretaria Genera de la
Presidencia, que fija € texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N° 18.575,
Organica Constitucional de Bases Generales de la Administracion del Estado; en la Ley N°
18.695, Orgéanica Constitucional de Municipalidades; en la ley N° 19.880, que establece Bases
de los Procedimientos Administrativos que rigen los actos de los 6rganos de la Administracion
del Estado; en la ley N° 20.500, sobre Asociaciones y Participacion Ciudadana en la Gestion
Plblica; en laley N° 20.285, sobre Acceso a la Informacién Publica; en la Ley N° 21.325, de
Migracion y Extranjeria; en el decreto supremo N° 296, de 2022, del Ministerio del Interior y
Seguridad Publica, que aprueba € Reglamento de la ley N° 21.325; en el decreto supremo N°
181, de 2023, del Ministerio del Interior y Seguridad Publica, que establece la Politica Nacional
de Migracion y Extranjeria; en las resoluciones exentas N° 10.331 de 2015 y N° 1.744 de 2019,
ambas del Ministerio del Interior y Seguridad Publica; y en la resolucién N° 36, de 2025, de la
Contraloria Genera de la Republica.

Considerando:

1. Que, laLey N° 21.325, de Migracion y Extranjeria, establece en su articulo 3 el deber del
Estado de proteger y respetar los derechos humanos de las personas extranjeras que se
encuentren en Chile. El inciso final del mismo articulo, por otra parte, establece € deber del
Estado de asegurar alas personas extranjeras laigualdad ante laley y lano discriminacion.

2. Que, €l articulo 6 de la citada ley establece, asimismo, que €l Estado propenderd a la
integracion e inclusion de los extranjeros dentro de la sociedad chilena en sus diversas
expresiones culturales, fomentando la interculturalidad, con € objeto de promover la
incorporacion y participacién armonica de los extranjeros en la realidad social, cultural, politica
y economicadel pais.

3. Que €l articulo 157 de laley N° 21.325 encomienda a Servicio Naciona de Migraciones
la gecucion de la Politica Nacional de Migracién y Extranjeria, asi como € gercicio de las
demas funciones y atribuciones que dicho cuerpo legal le asigna, correspondiéndole, en
consecuencia, desarrollar acciones e instrumentos que contribuyan a cumplimiento de los
objetivos de dicha politica publica en € dmbito de sus competencias.

4, Que, asimismo, € numera 12 del citado articulo 157 establece también como funcién del
Servicio elaborar y desarrollar programas orientados a difundir y promover los derechos y
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obligaciones de las personas extranjeras, los tramites necesarios para permanecer legalmente en
el paisy laPolitica Nacional de Migracion y Extranjeria vigente.

5. Que, la Politica Nacional de Migracion y Extranjeria, establecida mediante decreto
supremo N° 181, de 2023, reconoce la relevancia de la gestion territorial y de la colaboracion
con los gobiernos regionales y locales para favorecer |os procesos de integracion e inclusion de
la poblacion migrante, promoviendo e fortalecimiento de las capacidades ingtitucionales y la
descentralizacion de la gestion migratoria.

6. Que, la ley N° 20.500 sobre Asociaciones y Participacion Ciudadana en la Gestién
Publica modificé la Ley Organica Constitucional de Municipalidades, consagrando el derecho de
la ciudadania a incidir en las politicas, planes, programas y acciones del Estado, derecho que,
segun €l articulo 93 de la ley N° 18.695, Ley Organica Constitucional de Municipalidades, se
gjercerd conforme las modalidades formales y especificas que cada municipio establezca en €
ambito de su competencia.

7. Que los gobiernos locales cumplen un rol esencial en la implementacion de acciones
orientadas a favorecer la acogida, integracién, inclusion social, acceso a derechos, convivencia
intercultural y participacion de las personas migrantes, refugiadas, solicitantes de proteccion
internacional y sus familias.

8. Que, mediante la resolucion exenta N° 10.331 de 2015, e Ministerio del Interior y
Seguridad Publica cred e "Sello Migrante” del entonces Departamento de Extranjeria y
Migraciones como mecanismo de reconocimiento a las municipalidades que impulsan acciones
en favor de la poblacion migrante, estableciendo su respectivo reglamento.

9. Que, mediante resolucion exenta N° 1.744 de 2019, del citado Ministerio, se actualizaron
las directrices que regulaban el reconocimiento denominado "Sello Migrante”.

10. Que € articulo 178 de la ley N° 21.325 establece que e Servicio Nacional de
Migraciones sera considerado, para todos los efectos legales, sucesor y continuador legal del
Ministerio del Interior y Seguridad Publica respecto de las funciones, atribuciones, derechos y
obligaciones vinculadas a las materias migratorias que laley e encomienda.

11. Que, e Sistema de Reconocimiento Institucional "Sello Migrante" constituye un
instrumento que contribuye a cumplimiento de las funciones establecidas en la normativa
vigente para este Servicio, promoviendo que los gobiernos locales desarrollen acciones de
informacion, orientacion, inclusién e integracién dirigidas a las personas migrantes, en
concordancia con la Politica Naciona de Migracion y Extranjeria.

12, Que, la experiencia acumulada durante la implementacion del "Sello Migrante" ha
permitido identificar oportunidades de mejora en sus mecanismos de adhesién, evaluacion,
seguimiento y revalidacion.

13. Que lavigencia del reconocimiento por un periodo de cuatro afios permite armonizar su
duracion con los ciclos de planificacion estratégica y gestion municipal, favoreciendo la
implementacion, consolidacién y evaluacion de las acciones desarrolladas en materia migratoria
eintercultural.

14. Que resulta necesario adecuar este instrumento a lainstitucionalidad migratoria vigente,
fortaleciendo su coherencia con la ley N° 21.325, su Reglamento y la Politica Naciona de
Migraciény Extranjeria.

15. Que, en consecuencia, resulta conveniente consolidar en un Unico acto administrativo
las normas que regulan el reconocimiento institucional denominado "Sello Migrante”.

Resuelvo:

Primero: Déjase sin efecto las resoluciones exentas N° 10.331 de 11 de diciembre de 2015,
y N° 1.744, de 27 de marzo de 2019, ambas del Ministerio del Interior y Seguridad Publica.

Segundo: Regulase el Sistema de Reconocimiento Institucional "Sello Migrante" del
Servicio Naciona de Migraciones, de conformidad con las disposiciones contenidas en la
presente resolucion.

TiTULOI
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1°.- Naturaleza. El "Sello Migrante" constituye un reconocimiento institucional
que otorga e Estado de Chile, a través del Servicio Nacional de Migraciones, a aguellas
municipalidades que acrediten el desarrollo de acciones orientadas a promover la inclusién,
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integracion, interculturalidad, acceso a derechos y participacion de las personas migrantes y sus
familias, con enfoque de derechos humanos, inclusién y no discriminacion.

Articulo 2°.- Sistema de Reconocimiento Institucional. El Sistema de Reconocimiento
Institucional "Sello Migrante" constituye e conjunto de procedimientos, criterios, mecanismos
de evaluacién y acciones de acompafiamiento técnico destinados a otorgamiento, seguimiento y
revalidacion del reconocimiento sefiadlado en el articulo precedente.

Para estos efectos, el Sistema comprendera procesos de adhesién, acompariamiento técnico,
evaluacion, reconocimiento y revalidacion, conforme a las disposiciones establecidas en la
presente resolucion.

Su implementacion, evaluacion y desarrollo debera orientarse de manera coherente con los
principios, objetivos y directrices contenidos en la ley N° 21.325, su Reglamento y la Politica
Nacional de Migracién y Extranjeria vigente.

Articulo 3°.- Objetivo. El Sistema tendra por finalidad fortalecer las capacidades
institucionales de los gobiernos locales para incorporar el enfogue migratorio e intercultural en
sus politicas, planes, programas, proyectos y acciones, contribuyendo a la implementacién
territorial de los principios, objetivos y orientaciones contenidos en la Politica Nacional de
Migracion y Extranjeria.

Articulo 4°.- Implementacién. Laimplementacion y gestion del Sistema corresponderan a
la Direccién de Territorio e Inclusién del Servicio Nacional de Migraciones, a través de su
Departamento de Inclusion o de la unidad que, conforme a la estructura organica vigente del
Servicio, tengaa su cargo las materias de inclusion y gestion territorial migratoria.

Dicho departamento sera responsable de definir las orientaciones técnicas del Sistemay de
desarrollar y coordinar los procesos de adhesion, acompafiamiento técnico, evaluacion,
otorgamiento, seguimiento y revalidacién del reconocimiento "Sello Migrante”, de conformidad
con | as disposiciones establ ecidas en |a presente resolucion.

Las Direcciones Regionales del Servicio Naciona de Migraciones colaborardn en la
implementacion territorial del Sistema dentro de sus respectivos ambitos de competencia,
actuando como instancia de vinculacion directa y coordinacion con las municipalidades de su
jurisdiccion, y apoyando el desarrollo de las acciones contempladas en la presente resolucion, de
conformidad con los lineamientos técnicos que se impartan para su gecucion.

TITULOII
COMPROMISO Y AREAS DE DESARROLLO

Articulo 5°.- Areas de desarrollo y acciones comprometidas. Para efectos de acceder y
mantener el reconocimiento "Sello Migrante”, las municipalidades adheridas deberén desarrollar
y acreditar acciones orientadas al cumplimiento de los objetivos del Sistema en las siguientes
areas:

a) Inditucionalidad local y gestion migratoria. Esta area comprende la creacion,
fortalecimiento o consolidacion de capacidades institucionales destinadas a abordar |a realidad
migratoria comunal, considerando, entre otras acciones:

* La existencia de una unidad, programa, encargado o mecanismo formal de coordinacién
en materias migratorias e interculturales.

* Laincorporacion de objetivos, acciones o medidas vinculadas a la poblacién migrante en
instrumentos de gestion municipal .

 El levantamiento y andlisis de informacién que permita identificar las necesidades y
caracteristicas de la poblacioén migrante presente en el territorio.

b) Politicas Locales y trabgo colaborativo con enfoque migratorio e intercultural en la
gestion municipal. Esta area comprende el desarrollo de acciones destinadas a incorporar
progresivamente el enfogue migratorio, intercultural y de no discriminacion en la gestion
municipal, considerando, entre otras:
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* Generacion de diagndsticos para la elaboracion de politicas locales inclusivas, permitiendo
una gestion mas efectivay pertinente alarealidad territorial

* El desarrollo de acciones colaborativas con otras areas o unidades internas de la
municipalidad, permitiendo la transversalizacion de la migracion y un compromiso institucional
compartido.

* Larealizacion de acciones locales reflejadas en €l Pladeco.

» Laincorporacion del enfoque migratorio e intercultural en politicas locales, programas,
proyectos y acciones municipales.

¢) Promocion de la regularidad migratoria y acceso oportuno a informacion. Esta érea
comprende acciones orientadas a facilitar €l acceso de las personas migrantes a informacion
pertinente, actualizada y comprensible sobre sus derechos, obligaciones y procedimientos
migratorios, considerando, entre otras:

* Acciones orientadas afomentar |a regularidad migratoria dirigidas ala comunidad.

» Actividades territoriadles destinadas a la entrega de informacion y promociéon de la
regularidad migratoria.

 Difusién de informacién oficial y entrega de material relativa a tramites migratorios y
acceso a derechos.

» Estadisticas respecto a las atenciones realizadas por las municipalidades.

d) Estrategias Formativas y fortalecimiento de capacidades de funcionarios y funcionarias
municipales. Esta area comprende el desarrollo de acciones de formacion destinadas a fortal ecer
las competencias institucionales en materias migratorias e interculturales, considerando, entre
otras:

e Actividades de capacitacion, sensibilizacion o formacion en materias migratorias,
interculturalidad, inclusién y no discriminacion.

» Laparticipacion de funcionarios y funcionarias de distintas unidades municipal es.

* Lapromocion de buenas précticas de atencidn a personas migrantes.

* Laincorporacion progresiva de contenidos relacionados con movilidad humana, derechos
humanos e interculturalidad en |os procesos formativos municipales.

€) Participacién comunitaria, vinculacion territoria e interculturalidad. Esta area comprende
acciones orientadas a fortalecer la participacion, vinculacion e integracion de las personas
migrantes en la vida comunitaria local, considerando, entre otras:

* El trabajo colaborativo con organizaciones migrantes, comunitariasy territoriales.

* Lageneracion de espacios de didlogo, participacién y encuentro intercultural.

* La promocién de iniciativas que favorezcan la convivencia, cohesion socia y
participacién comunitaria.

* El desarrollo de actividades que contribuyan a reconocimiento y valoracion de la
diversidad cultural presente en la comuna.

El Departamento de Inclusion podra aprobar orientaciones técnicas complementarias,
indicadores, medios de verificacion y pautas de evaluacion mediante instrucciones internas.

TiTULO I
ADHESION AL SISTEMA

Articulo 6°.- Adhesién al Sistema. Laincorporacion a Sistema se formalizard mediante la
suscripcion de una Carta de Compromiso entre e Alcalde o Alcaldesa de la respectiva
municipalidad y el Director Nacional del Servicio Nacional de Migraciones.

Articulo 7°.- Efectos de la Adhesion. La suscripcién de la Carta de Compromiso otorgara
alamunicipalidad la calidad de entidad adherida a Sistema.
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Articulo 8°.- Acciones de fortalecimiento institucional asociados a la adhesion. Las
municipalidades adheridas a Sistema podran acceder, de acuerdo con la disponibilidad
ingtitucional y los lineamientos técnicos definidos por el Servicio Nacional de Migraciones, a
acciones de fortalecimiento institucional orientadas a apoyar la incorporacion del enfoque
migratorio e intercultural en la gestion municipal, entre las cuales podran considerarse:

a) Orientacién y acompafiamiento técnico en materias migratorias e interculturales.

b) Actividades de formacién y fortalecimiento de capacidades dirigidas a funcionarios y
funcionarias municipales.

c) Materiales, orientaciones y herramientas técnicas para la incorporacion del enfoque
migratorio e intercultural en la gestion municipal .

d) Intercambio y difusion de experiencias, iniciativas y buenas précticas desarrolladas por
gobiernos locales en materias migratorias e interculturales.

€) Participacion en actividades de articulacion, coordinacion y colaboracion impul sadas por
el Servicio Naciona de Migraciones.

f) Acceso a informacién, antecedentes estadisticos y otros insumos disponibles que
contribuyan a desarrollo de acciones en favor de la poblacion migrante en el territorio.

Las acciones sefidadas en el presente articulo tendréan caréacter referencial y no generarén
obligaciones financieras para el Servicio Nacional de Migraciones.

TITULO IV
ESTADOS DE AVANCE DEL SISTEMA

Articulo 9°.- Estados de avance. Las municipalidades participantes podran encontrarse en
alguno de los siguientes estados dentro del Sistema de Reconocimiento Institucional "Sello
Migrante":

N° 1. Municipalidad Adherida: aguella que ha suscrito la Carta de Compromiso
contemplada en el articulo 6° de la presente resolucion.

N° 2. Municipalidad con Sello Otorgado: aquella que, habiendo permanecido adherida al
Sistema por a menos un afo y acreditado el cumplimiento de las éreas de desarrollo establecidas
en el articulo 5°, obtiene e reconocimiento "Sello Migrante" mediante resolucion exenta del
Director Nacional.

N° 3. Municipaidad con Sello Revalidado: agquella que, habiendo obtenido previamente el
reconocimiento "Sello Migrante”, acredita nuevamente el cumplimiento de los estandares
definidos por € Sistemay obtiene su revalidacioén mediante resolucién exenta.

El Departamento de Inclusiéon podra establecer mecanismos complementarios de
seguimiento y acompariamiento para cada uno de |os estados sefialados.

Articulo 10°.- Permanencia y progresion. La suscripciéon de la Carta de Compromiso
otorgard alamunicipalidad la calidad de Municipalidad Adherida.

Para acceder a estado de Municipalidad con Sello Otorgado debera haber transcurrido a
menos un afio desde la adhesion al Sistema.

Las municipalidades con Sello Otorgado podran solicitar larevalidacion del reconocimiento
conforme a las disposiciones establecidas en |a presente resolucion.

TITULOV
POSTULACION Y EVALUACION

Articulo 11°.- Postulacién. Las municipalidades adheridas podran postular al
reconocimiento "Sello Migrante” una vez transcurrido €l plazo sefiddado en e articulo
precedente.

La postulacién debera efectuarse mediante la presentacién de un informe o expediente que
permita acreditar €l desarrollo de las acciones comprometidas y el cumplimiento de las &reas de
desarrollo contempladas en el articulo 5°.
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Articulo 12°.- Evaluacion. La evaluacion de los antecedentes presentados tendra por objeto
verificar el cumplimiento de los objetivos, areas de desarrollo y estandares definidos para el
Sistema.

La evaluacién considerara las acciones implementadas por la municipalidad, 1os medios de
verificacion acompafiados y cualquier otro antecedente pertinente para acreditar el cumplimiento
de los requisitos establecidos.

Articulo 13°.- Comité Calificador. La evaluacion estara a cargo de un Comité Calificador
designado mediante resolucion exenta del Director Nacional del Servicio Nacional de
Migraciones.

Este Comité actuara como instancia técnica asesora del Director Nacional para efectos de
formular una propuesta fundada respecto del otorgamiento, revalidacién, suspension o pérdida
del reconocimiento "Sello Migrante”.

El Comité serd presidido por un representante del Departamento de Inclusion y estara
integrado, alo menos, por:

a) Dos funcionarios o funcionarias del Servicio Nacional de Migraciones designados por €l
Director de Territorio e Inclusion.

b) Un representante de un organismo publico con competencias en materias de desarrollo
territorial, fortalecimiento municipal, inclusion social o participacion ciudadana.

c) Un representante de una institucion académica, centro de estudios u organismo
especializado con experiencia en materias migratorias, interculturalidad o desarrollo territorial.

Los integrantes sefialados en las letras b) y c) podran ser designados mediante invitacion
formal del Director de Territorio e Inclusién, através de oficio enviado especialmente para estos
efectos.

El Comité emitird un acta o informe técnico fundado que servira de antecedente para la
resolucion que otorgue, rechace, revalide o deje sin efecto el reconocimiento.

Articulo 14°.- Funcionamiento. El procedimiento de evaluacién sera coordinado por €l
Departamento de Inclusion del Servicio Nacional de Migraciones.

Recibidos los antecedentes de postulacién o de revalidacién, el Departamento de Inclusion
los pondra en conocimiento de los integrantes del Comité Calificador, junto con la pauta de
evaluacion y demas antecedentes que resulten pertinentes.

Los integrantes del Comité efectuaran la evaluacién de manera individual, conforme a los
criterios establecidos en la presente resolucién y en los instrumentos técnicos complementarios
gue se aprueben para estos efectos, remitiendo sus resultados a Departamento de Inclusion
dentro del plazo que se determine para estos efectos.

Sobre la base de las evaluaciones efectuadas, €l Departamento de Inclusion elaborara una
propuesta consolidada de resultados y confeccionara el Acta e Informe Técnico Fundado del
Comité Calificador, €l que debera reflgjar las conclusiones y recomendaciones de sus integrantes
respecto del otorgamiento, revalidacion, rechazo o pérdida del reconocimiento.

Articulo 15°.- Criterios de Evaluacion. La evaluacion de las postulaciones y solicitudes de
revalidacion tendra por objeto verificar € grado de cumplimiento de las &reas de desarrollo
establecidas en € articulo 5 de la presente resolucion, considerando las acciones implementadas
por la municipalidad, los medios de verificacion acompafiados y |os resultados obtenidos en cada
unadeé€llas.

Para estos efectos, el Comité Calificador aplicara una pauta de evaluacion que permita
determinar €l nivel de desarrollo institucional alcanzado por la municipalidad en cada una de las
dreas evaluadas.

Dicha evaluacion podra contemplar categorias de cumplimiento que distingan distintos
niveles de avance institucional, tales como:

N° 1. Cumplido con Distincion (5 puntos): El trabajo del Municipio cumple/aborda de
manera sobresaliente todos |0s aspectos rel evantes del requisito analizado.
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N° 2. Cumplido (4 puntos): El trabajo del Municipio cumple/aborda los aspectos criterio
analizado de buena manera, aun cuando son posibles ciertas mejoras.

N° 3. Mayormente Cumplido (3 puntos): El trabagjo del Municipio cumple/aborda los
aspectos del criterio analizado de manera suficiente, aungque requiere mejoras.

N° 4. Mayormente Incumplido (2 puntos): El trabgjo del Municipio en este criterio
cumple/aborda de manerainsuficiente el requisito, existiendo importantes deficiencias.

N° 5. No Cumplido (1 punto): No existe trabajo del Municipio en esta materia o el que
existe no cumple/aborda los aspectos del criterio analizado.

La Direccién de Territorio e Inclusion podra establecer mediante instructivo técnico las
definiciones, indicadores, medios de verificacién, ponderaciones y demés aspectos
metodol 6gicos necesarios para la aplicacion de dichas categorias.

El reconocimiento "Sello Migrante" solo podré otorgarse o revalidarse respecto de aquellas
municipalidades que acrediten un nivel de cumplimiento suficiente de las areas de desarrollo
evaluadas, de conformidad con los estandares que se establezcan en e respectivo instructivo
técnico.

L os esténdares definidos para la obtencion del reconocimiento no podrén ser inferiores alos
exigidos parala mantencion o revalidacion del mismo.

Articulo 16°.- Otorgamiento. El reconocimiento "Sello Migrante" seré otorgado mediante
resolucion exenta del Director Nacional del Servicio Nacional de Migraciones, a aquellas
municipalidades que acrediten un nivel de desarrollo institucional suficiente en las éreas
contempladas en el articulo 5 de la presente resolucion y que se destaquen por promover la
inclusion, integracion, interculturalidad, acceso a derechos y participacion de las personas
migrantes, con enfoque de derechos humanos, no discriminacion e interculturalidad, sobre la
base de la evaluacion efectuada y de la recomendacion fundada emitida por € Comité
Calificador.

En caso de que la municipalidad no acance los estandares minimos de cumplimiento
establecidos para € otorgamiento del reconocimiento, se dictara la correspondiente resolucion
exenta fundada de rechazo.

Articulo 17°.- Efectos del reconocimiento. El otorgamiento del reconocimiento "Sello
Migrante" implicar&

a) El reconocimiento publico por parte del Estado de Chile, a través del Servicio Nacional
de Migraciones, de las acciones desarrolladas por la municipalidad en favor de la inclusion,
integracion e interculturalidad de las personas migrantes y sus familias.

b) La utilizacién del reconocimiento "Sello Migrante” en los términos y condiciones que
establezca el Servicio Nacional de Migraciones.

¢) Laincorporacion de la municipalidad a las instancias de difusién y promocion de buenas
préacticas impulsadas por el Servicio.

d) La posibilidad de participar en actividades, seminarios, encuentros u otras instancias de
intercambio de experiencias organizadas o patrocinadas por el Servicio Nacional de Migraciones.

TiTULO VI
VIGENCIA Y REVALIDACION

Articulo 18°.- Vigencia del reconocimiento. El reconocimiento "Sello Migrante" tendra
una vigencia de cuatro afios, contados desde la total tramitacién de la resolucion exenta que lo
otorgue.

La vigencia del reconocimiento tiene por objeto promover la continuidad de las acciones
desarrolladas por la municipalidad, el cumplimiento de los compromisos asumidos en € marco
del Sistema y el fortalecimiento progresivo de las capacidades institucionales en materias
migratorias e interculturales.

Articulo 19°.- Solicitud de revalidacion. Las municipalidades que cuenten con un
reconocimiento vigente podran solicitar su revalidacion dentro de los tres meses anteriores a la
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fecha de vencimiento respectiva y, en todo caso, con una anticipacién no inferior a treinta dias
corridos respecto de dichafecha.

La solicitud debera acompafiar los antecedentes que permitan acreditar la continuidad,
consolidacion o mejora de las acciones desarrolladas en las &reas de desarrollo contempladas en
e articulo 5 de la presente resolucion.

Articulo 20°.- Evaluacion de la revalidacion. Las solicitudes de revalidacion seran
evaluadas conforme a los mismos principios, criterios y procedimientos establecidos para €
otorgamiento del reconocimiento, considerando especialmente el grado de consolidacién de las
acciones implementadas, la incorporacion de mejoras continuas y € cumplimiento de las
recomendaciones formul adas con ocasion de eval uaciones anteriores.

Articulo 21°.- Extension de la vigencia. Presentada oportunamente una solicitud de
revalidacion, la vigencia del reconocimiento se entendera extendida de pleno derecho hasta la
dictacion y notificacion de la resolucién que resuelva dicha solicitud de revalidacion.

Articulo 22°.- Revalidacion del reconocimiento. S la municipalidad acredita el
cumplimiento de los estdndares establecidos para la revalidacion, el Director Naciona del
Servicio Nacional de Migraciones otorgard la revalidacion del reconocimiento mediante
resolucion exenta.

En caso contrario, se dictard la correspondiente resolucion exenta fundada que rechace la
solicitud de revalidacion.

Articulo 23°.- Uso del distintivo o logo " Sello Migrante'. Las municipalidades que
cuenten con un reconocimiento “"Sello Migrante® vigente podran utilizar el distintivo
institucional, logotipo o identidad grafica asociada a reconocimiento para fines informativos, de
difuson y promocion de acciones, planes, programas y politicas locales vinculadas a la
inclusion, integracion, interculturalidad, acceso a derechos y participacion de las personas
migrantesy sus familias.

El uso del distintivo debera efectuarse de conformidad con las orientaciones gréficas e
institucionales que establezca el Servicio Nacional de Migraciones.

La facultad de utilizacion del distintivo se mantendra Unicamente mientras el
reconocimiento conserve su vigencia

TiTULO VII
RENUNCIA Y PERDIDA DEL RECONOCIMIENTO

Articulo 24°.- Renuncia a Sistema. Las municipaidades podran renunciar
voluntariamente a su participacion en € Sistema de Reconocimiento Institucional "Sello
Migrante', mediante oficio de la autoridad municipal dirigido al Director Nacional del Servicio
Nacional de Migraciones, en cualquier momento y sin expresion de causa.

Recibida la comunicacion, € Director Nacional dictarala correspondiente resolucion exenta
degjando constancia de la renuncia, la que producira sus efectos desde la total tramitacion de
dicho acto administrativo.

Desde esa fecha cesaran los derechos asociados a la adhesion o a reconocimiento, segun
corresponda.

Articulo 25°.- Pérdida del reconocimiento. El Director Nacional podra dejar sin efecto el
reconocimiento " Sello Migrante" mediante resolucion exenta fundada cuando:

a) Se constate que la municipalidad proporciond antecedentes falsos o0 inexactos para
obtener o revalidar el reconocimiento.

b) Lamunicipalidad haga un uso indebido del distintivo "Sello Migrante”.

c) Se verifique & incumplimiento grave o reiterado de los compromisos asociados a
Sistema.

d) La municipalidad pierda las condiciones minimas que justificaron el otorgamiento del
reconoci miento.
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La resolucién debera dictarse previa audiencia de la municipalidad afectada con € Director
Nacional del Servicio, 0 quien este designe para estos efectos.

Articulo transitorio.- Las municipalidades que, a la fecha de la total tramitacion de la
presente resolucién, mantengan vigente el reconocimiento "Sello Migrante" conservaran dicha
condicion y se entenderan sujetas a plazo de vigencia establecido en el articulo 18 de la presente
resolucion.

Para estos efectos, la vigencia del reconocimiento se extenderda automaticamente hasta
completar € periodo de cuatro afios contado desde la resolucién que originamente otorg6 el
reconocimiento respectivo.

Lo dispuesto en € presente articulo solo sera aplicable respecto de reconocimientos que se
encuentren vigentes a la fecha de la total tramitacion de esta resolucion, no produciendo efecto
alguno respecto de reconocimientos cuyo periodo de vigencia hubiere expirado con anterioridad.

Andtese, comuniquese y publiquese.- Frank Sauerbaum Mufioz, Director Nacional, Servicio
Nacional de Migraciones.

Lo que transcribo a Ud. para su conocimiento.- Atentamente, Carmen Cecilia Power
Helfmann, Directora Juridica (S), Servicio Nacional de Migraciones.
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