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TRIBUNAL CALIFICADOR DE ELECCIONES

AUTO ACORDADO DEL TRIBUNAL CALIFICADOR DE ELECCIONES QUE
REGULA EL OTORGAMIENTO DE LA BONIFICACION ESTABLECIDA POR EL
ARTICULO 52 DE LA LEY N° 21.647, PARA LOS ANOS 2024, 2025 Y 2026

En Santiago, a treinta de marzo de dos mil veintiséis, siendo las 13:30 horas, se reunié
extraordinariamente €l Tribunal Calificador de Elecciones bgjo la presidencia del Ministro don
Arturo Prado Puga, la Ministra dofia Adelita Ravanales Arriagada y los Ministros don Omar
Astudillo Contreras y don Gabriel Ascencio Mansilla. Actué como Ministro de Fe la Secretaria
Relatora dofia Carmen Gloria Valladares Moyano.

Atendido lo dispuesto en el articulo 52 de laley N° 21.647, que establece en favor de los
funcionarios y funcionarias de la Justicia Electoral una bonificacién adicional a la contemplada
en el articulo 51 de lamismanormay las facultades previstas en € inciso 19 del aludido articulo
52, que faculta a este Tribuna Calificador de Elecciones para reglamentar el periodo de
postulacion a este beneficio adicional, fijar el procedimiento para su otorgamiento y los
mecanismos aplicables para su heredabilidad; y habiendo tomado conocimiento de la opinion de
los Tribunales Electorales Regionales, se acordo dictar € siguiente Auto Acordado:

DE LOS BENEFICIARIOS

1° Seran beneficiarios de la bonificacion adicional, por una sola vez, los funcionarios y
funcionarias del Tribunal Calificador de Elecciones y de los Tribunales Electorales Regionales
contratados conforme al Cédigo del Trabajo, que cumplan los siguientes requisitos:

a. Estar afiliados y afiliadas a sistema de pensiones establecido en €l decreto ley N° 3.500,
de 1980, que coticen o hubieren cotizado en dicho sistema, seglin corresponda.

b. Tener alafecha de postulacion veinte o més afios de servicio, continuos o discontinuos,
en los tribunales que integran la Justicia Electoral .

¢. Cumplir 60 afios de edad, s son mujeres, o 65 afios de edad, s son hombres, entre el 1 de
enero de 2024 y €l 31 de diciembre de 2026.

Ademés, podra postular € personal que tenga 60 0 més anos, s son mujeres, 0 65 0 méas
anos de edad, si son hombres, al 31 de diciembre de 2023.

2° Reconocimiento de periodos discontinuos. El reconocimiento de periodos discontinuos
para el caculo de la bonificacion adicional sdlo procedera cuando € trabagjador tenga, a lo
menos, cinco afios de desempefio continuo, anteriores a la fecha de la postulacion, en el Tribunal
Calificador de Eleccionesy en los Tribunales Electorales Regionales.

También podra acceder a la bonificacion adicional € personal del Tribunal Calificador de
Elecciones y de los Tribunales Electorales Regionales, junto con cumplir los demas requisitos,
tengan a la fecha de postulacion entre dieciocho afios y menos de veinte afios de servicio,
continuos o discontinuos, en la Administracion Central del Estado o en sus antecesores legales.

DE LOS CUPOSY MONTO DE LA BONIFICACION

3° Podran acceder a la bonificacién adicional durante los afios 2024 y 2025 hasta 20 y 10
beneficiarios o beneficiarias, respectivamente. En el afio 2026 se utilizaran los cupos que no
hayan sido ocupados en las anualidades anteriores.
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4° La bonificacion adicional ascendera a los montos siguientes, segin los afios de servicio
gue la funcionaria o funcionario haya prestado en las instituciones sefidladas en € articulo
primero, segun corresponda a la fecha de término de su contrato de trabajo:

Funcién que desempefia Afios de servicio g/ld?cr;té)ngle(lgnbl(ﬁ%au on
Auxiliaresy Administrativos 20 afios o mas 320
18 afios y menos de 20 afios 233
Técnicos 20 afios 0 més 404
18 afios y menos de 20 afios 303
. N 20 afios 0 mas 622
Profesionalesy Directivos 18 afos y menos de 20 afos 466

El valor de la unidad tributaria mensual que se considerara para el calculo de la bonificacion
adicional serd la vigente a aguel mes en que la trabajadora o € trabagjador haya terminado su
contrato de trabajo. EI monto establecido sera para jornadas completas de trabgjo semanales,
calculandose en forma proporciona si éstaesinferior.

DEL PROCEDIMIENTO DE POSTULACION Y ASIGNACION DE CUPOS

5° Para tener derecho a la bonificacion adicional, los funcionarios y funcionarias que
cumplan los requisitos anteriores deberan comunicar la decision de renunciar voluntariamente a
sus cargos y adjuntar los demas antecedentes sefialados en el numeral 7° de este Auto Acordado,
a secretario relator del respectivo Tribunal, en su calidad de Jefe Administrativo.

Tratdndose del secretario relator, la decision de renunciar voluntariamente se comunicara al
presidente del respectivo Tribunal.

6° Los funcionarios y funcionarias podran comunicar su decision de renunciar en los
siguientes procesos de postul acién:

a. El primer proceso de postulacion tendré lugar entre la fecha de la publicacion del Auto
Acordado de 19 de febrero de 2024 y & 30 de junio de 2024 y en é podran postular los
funcionarios que cumplan 65 afios de edad entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de 2024.

b. El segundo proceso de postulacion tendra lugar entre €l 1 de enero y el 30 de junio de
2025y en € podran postular los funcionarios que cumplan 65 afios de edad entre el 1 de enero y
el 31 de diciembre de 2025.

Los funcionarios que cumplan 65 afios de edad desde el 1 de enero a 31 de diciembre de
2024 y desde €l 1 de enero a 31 de diciembre de 2025 y no postularen en el primer o segundo
proceso, segun corresponda, se entendera que renuncian irrevocablemente a este beneficio.

b prima. El tercer proceso de postulacion tendra lugar entre la fecha de publicacion de este
Auto Acordado y el 30 dejunio de 2026 y en é podran postular los funcionarios que cumplan 65
afos de edad entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de 2026 y las funcionarias desde que
cumplan 60 0 mas afios de edad.

Los funcionarios que cumplan 65 afios de edad desde €l 1 de enero a 31 de diciembre de
2026 y no postularen en el tercer proceso, segun corresponda, se entenderd que renuncian
irrevocablemente a este beneficio.

c. Los funcionarios que tengan 65 afios de edad a la fecha de inicio del primer proceso de
postulacion, esto es, desde e 1 de enero al 31 de diciembre de 2024 podran postular en €
proceso del afio 2024. El funcionario o funcionaria que, habiendo cumplido con los requisitos, no
postule por cualquier motivo, se entendera que renuncia irrevocablemente a este beneficio.

d. Las funcionarias podran postular a la bonificacién adicional en cualquiera de los
procesos, desde que cumplan 60 afios de edad 0 mas y hasta € proceso sefidlado en la letra b
prima de este articulo, esto es, entre la fecha de publicacién de este Auto Acordado y el 30 de
junio de 2026. En é podran postular los funcionarios que cumplan 65 afios de edad entre el 1 de
eneroy €l 31 de diciembre de 2026 y las funcionarias desde que cumplan 60 0 més afios de edad.

Si no postulan en este Ultimo proceso, se entendera que renuncian irrevocablemente a este
beneficio.
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7° La comunicacion de la decision de renunciar voluntariamente sefialada en € articulo 5°
de este Auto Acordado deberd acompafiarse de | os siguientes documentos, en original:

a. Certificado de nacimiento;

b. Comunicacién de la decision de renunciar voluntariamente a cargo indicando lafecha en
gue se hara degjacion del mismo, la que debera estar comprendida en la data que establece €
numeral 10° de este Auto Acordado;

c. Certificado de afiliacion a sistema de pensiones regulado en el decreto ley N° 3.500, de
1980, y de las cotizaciones previsionales en dicho sistema 0, en su caso, de haber cotizado en
dicho sistema.

Ademas, se deberd indicar un correo electrénico para efectos de las notificaciones que se
originen en laaplicacion de laley y el presente auto acordado.

Cada Tribunal debera disponer de un formulario Unico en e cual e funcionario debera
comunicar la decisiéon de acogerse alos beneficios del articulo 52 de laley N° 21.647.

8° Verificacion de Requisitos. El secretario relator o el Presidente del Tribunal, en su caso,
efectuara la verificacion de los requisitos para acceder a la bonificacion adicional, dentro del
plazo de quince dias corridos contados desde la presentacion de la postulacién sefialada en €l
articulo 6° de este Auto Acordado. El resultado de esta verificacion se expresara a través de una
resolucion que sefidara si se acreditdo o no e cumplimiento de los requisitos para acceder a la
bonificacion'y el monto de ésta.

Esta resolucion debera notificarse al funcionario dentro de los cinco dias habiles siguientes
a la fecha de su dictacion, a correo electronico sefiadlado en la respectiva solicitud y hara
mencion expresa del derecho que tiene el funcionario de desistirse de su decision de renunciar.
El funcionario o funcionaria tendré un plazo de diez dias hébiles para comunicar su decisiéon de
utilizar e cupo o desistir de ello. Transcurrido ese plazo sin que el funcionario o funcionaria se
pronuncie acerca de desistir a cupo asignado, se entendera que o acepta.

En caso que e funcionario o funcionaria cumpla 65 afios durante €l afio de postulacion y
desista de aceptar el cupo asignado, se entendera que renuncia definitivamente a la obtencion de
la bonificacion.

Dentro del mismo plazo sefialado en el inciso segundo, los funcionarios o funcionarias que
hayan postulado al respectivo proceso podran pedir reposicion, fundadamente, del rechazo de la
solicitud o pedir se corrijan errores de hecho o de célculo numeérico, ante el Pleno del respectivo
tribunal, que debera resolver dentro de diez dias hébiles.

La resolucion correspondiente dejara constancia que el persona que perciba los beneficios
dispuestos en la ley N° 21.647 no podran ser nombrados ni contratados, ya sea a contrata,
honorarios 0 en los términos del Codigo del Trabagjo, en ninguna de las instituciones que
conforman la Administracion del Estado, durante los cinco afios siguientes a término de su
relacion laboral, a menos que previamente devuelvan la totalidad de los beneficios percibidos,
debidamente regjustados por la variacion del indice de Precios a Consumidor, determinado por
el Instituto Naciona de Estadisticas, entre el mes del pago del beneficio respectivo y € mes
anterior al de larestitucion, méas el interés corriente para operaciones reajustabl es.

9° El secretario relator o, en su caso, € Presidente del Tribunal, sélo podra dar curso a las
renuncias presentadas para acogerse a este beneficio en la fecha sefialada por € funcionario de
conformidad a lo dispuesto en los numerales 6° y 7° de este Auto Acordado y dispondra el cese
de funciones del funcionario o funcionaria de conformidad a las normas del derecho laboral
comun.

10° Plazos para hacer efectiva larenuncia. Para que los funcionarios y funcionarias accedan
alabonificacion adicional que dispone el articulo 52 de laley N° 21.647, deberén hacer efectiva
su renuncia voluntaria e irrevocabl e en |as oportunidades que a continuacion se indican:

1. Dentro de los noventa dias siguientes a la notificacion de la resolucién que les asigna un
cupo o dentro de los noventa dias siguientes al cumplimiento de 65 afios de edad, si esta fecha es
posterior alanotificacion que le asigna el cupo.

2. Las trabajadoras que postulen antes de cumplir 65 afios de edad y sean seleccionadas para
un cupo deberan hacer efectiva su renuncia voluntaria dentro de los noventa dias siguientes a la
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notificacion de la resolucién gue les asigna un cupo o dentro de los noventa dias siguientes al
cumplimiento de 60 afios de edad, s esta fecha es posterior a la notificacion que le asigna €l
cupo.

3. Las trabgjadoras que, a momento de postular, tengan 60 0 mas afos de edad y sean
seleccionadas para un cupo deberan hacer efectiva su renuncia voluntaria dentro de los noventa
dias siguientes ala notificacion de la resolucién que les asigna dicho cupo.

Para hacer uso del beneficio del articulo 52 de laley N° 21.647, €l término del contrato de
trabajo no podré ser posterior a 31 de diciembre de 2026.

DEL PAGO DE LA BONIFICACION

11° Labonificacion adicional sera de cargo fiscal y se pagard por la institucion empleadora,
al mes siguiente del término del contrato de trabajo.

La bonificacion adicional no serd imponible ni constituiré renta para ningun efecto legal vy,
en consecuencia, no estara afecta a descuento alguno.

DE LA TRANSMISIBILIDAD POR MUERTE

12° La bonificacion adicional que establece el articulo 52 de la ley N° 21.647 sera
transmisible por causa de muerte si la funcionaria o e funcionario fallece entre la fecha de
postulacion a la bonificacion y antes de percibirla, slempre que cumpla con los requisitos
establecidos en la ley para acceder a ellay sea beneficiario de un cupo de los establecidos en €
articulo 3°.

13° En caso de fallecimiento del funcionario o funcionaria, |0s montos se pagaran a quienes
corresponda conforme al articulo 60 del Codigo del Trabajo y a las normas generales sobre
sucesion hereditaria.

Arturo Prado Puga, Presidente.- Adelita Ravanales Arriagada, Ministra- Omar Astudillo
Contreras, Ministro.

Pronunciada por los sefiores Ministros del Tribunal Calificador de Elecciones, don Arturo
Prado Puga, quien presidié, dofia Adelita Ravanales Arriagada y don Omar Astudillo Contreras.
Don Gabriel Ascencio Mansilla no firma aun cuando concurre al acuerdo. Autoriza la sefiora
Secretaria Relatora dofia Carmen Gloria Valladares Moyano.
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