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MINISTERIO DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL
Subsecretariadel Trabajo

ACEPTA RENUNCIA NO VOLUNTARIA DE DON CRISTOBAL ,SEPULVEDA
MIRANDA AL CARGO DE DIRECTOR GENERAL DE LA DIRECCION GENERAL
DE CREDITO PRENDARIO

NUm. 5.- Santiago, 23 de enero de 2026.
Visto:

Lo dispuesto en € articulo 32 N° 10 de la Constitucion Politica de la Republica; en los
articulos 146 y siguientes del decreto con fuerza de ley N° 29, de 2004, d& Ministerio de
Hacienda, que fija e texto refundido, coordinado y sistematizado de la ley N° 18.834, sobre
Estatuto Administrativo; en la ley N° 19.882, que regula nueva politica de persona a los
funcionarios publicos que indica; en el decreto supremo N° 130, de 2025, del Ministerio del
Interior y Seguridad Publica, que nombra a Ministro del Trabajo y Prevision Socia; en €
decreto con fuerza de ley N° 16, de 1986, del Ministerio del Trabajo y Prevision Social, que fija
texto refundido, sistematizado y coordinado de las disposiciones legales relativas a la Direccion
General del Crédito Prendario; en el decreto supremo N° 33, de 2024, del Ministerio del Trabao
y Previsiéon Social, que nombra al Director General del Crédito Prendario; en la carta de renuncia
no voluntaria presentada por don Cristobal Sepulveda Miranda, de 23 de diciembre de 2025; en
la resolucion N° 36, de 2024, de la Contraloria General de la Republica, que fija normas sobre
exencion del tramite de Torna de Razon.

Considerando:

1° Que, mediante decreto supremo N° 33, de 31 de julio de 2024, del Ministerio del Trabgo
y Prevision Social, se nombré como Director General de la Direccion General del Crédito
Prendario adon Cristobal Sepulveda Miranda, cédula de identidad N° 16.419.270-9.

2° Que, con fecha 23 de diciembre de 2025, dicho director presentdé su renuncia no
voluntaria al cargo sefialado a contar del mismo dia, seguin consta en la carta de renuncia tenida a
lavista.

Decreto:

1° Acéptase, a contar del dia 23 de diciembre de 2025, la renuncia no voluntaria presentada
por don Cristébal Sepulveda Miranda, cédula de identidad N° 16.419.270-9, a cargo de Director
General delaDireccion General del Crédito Prendario.

2° Déjase establecido que don Cristébal Sepllveda Miranda se encuentra sometido a
sumario administrativo.

Andtese, tdmese razén, comuniquese y publiquese.- GABRIEL BORIC FONT, Presidente
de laRepublica.- Giorgio Boccardo Bosoni, Ministro del Trabajo y Prevision Social.

Lo que transcribo a usted para su conocimiento.- Pablo Chacén Cancino, Subsecretario del
Trabajo.
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CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA
Division de Funcion Pablica

Cursa con alcance € decreto N° 5, de 2026, del Ministerio del Trabajoy Prevision Social
N° OF37888.- Santiago, 23 de febrero de 2026.

Esta Contraloria General, ha tomado razon del documento indicado en el epigrafe, mediante
el cua se acepta la renuncia no voluntaria de don Cristébal Sepulveda Miranda a cargo de
Director General de la Direccion General de Crédito Prendario -DICREP-, a contar del 23 de
diciembre de 2025, por cuanto se gjusta a derecho.

Sin embargo, cabe sefialar que, segun se indicaen € nimero 2 de la parte resolutiva del acto
administrativo en estudio, la presunta responsabilidad administrativa del sefior Sepulveda
Miranda se encuentra siendo investigada por medio de sumario administrativo.

En consecuencia, vale precisar que, en conformidad a lo dispuesto en el articulo 147, inciso
segundo de la ley N° 18.834, € procedimiento disciplinario debera continuarse hasta su normal
término, anotandose, eventualmente, en la hoja de vida de quienes resulten responsables, la
sancion que el mérito del sumario determine.

Con € acance que antecede, se ha dado curso a instrumento del epigrafe.

Saluda atentamente a Ud., Victor Hugo Enrique Merino Rojas, Contralor General de la
Republica(S).

Al sefior
Ministro del Trabajo y Prevision Socia
Presente
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