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Normas Generales
CVE 2742490

MINISTERIO DE SALUD
Subsecretaria de Redes Asistenciales / Servicio de Salud Metropolitano Central Region Metropolitana

DELEGA FACULTADES QUE INDICA AL DIRECTOR(A) DE ATENCION PRIMARIA
DEL SERVICIO DE SALUD METROPOLITANO CENTRAL, Y DEJA SIN EFECTO
RESOL UCIONES QUE SENALA

(Resolucién)
NUm. 1.485 exenta.- Santiago, 10 de diciembre de 2025.
Visto:

Lo dispuesto en decreto con fuerza de ley N° 1, de 2005, del Ministerio de Salud, que fija
texto refundido, coordinado y sistematizado del decreto ley N° 2.763, de 1979, y de las leyes N°
18.469 y N° 18.933; en el decreto con fuerza de ley N° 1/19.653, de 2000, del Ministerio
Secretaria General de la Presidencia, que fija texto refundido, coordinado y sistematizado de la
Ley N° 18.575, Organica Constitucional de Bases Generales de la Administracion del Estado; en
laley N° 19.880, que establece Bases de los Procedimientos Administrativos que rigen los Actos
de los Organos de la Administracion del Estado; en e decreto supremo N° 140, de 2004, del
Ministerio de Salud, que establece e Reglamento Organico de los Servicios de Salud; en €
decreto exento N° 49, del 6 de noviembre de 2025, del Ministerio de Salud por Orden del
Presidente, que determina nuevo orden de Subrogancia para €l cargo de Director/a del Servicio
de Salud Metropolitano Central; en la resolucion exenta RA 116675/448/2023, de fecha 29 de
septiembre de 2023, del Servicio de Salud Metropolitano Central, que nombra en cargo de Alta
Direccién Publica en calidad de titular, como Jefe del Departamento de Auditoria del Servicio de
Salud Metropolitano Central, a don Fabian Vargas Gonzalez, y en la resolucion N° 36, de 2024
de la Contraloria General de la Republica, que fija normas sobre exencion del tramite de toma de
razon; modificada y complementada por resolucién N° 8, de 12 de abril de 2025, de la
Contraloria Genera de la Republica.

Considerando:

1. Que, @ Servicio de Salud Metropolitano Central se encuentra regulado por €l decreto con
fuerza de ley (DFL) N° 1, de fecha 23 de septiembre de 2005, del Ministerio de Salud, que fija
texto refundido, coordinado y sistematizado del decreto ley N° 2.763, de 1979, y de las leyes N°
18.469 y N° 18.933, corresponde a un servicio publico funcionalmente descentralizado, dotado
de personalidad juridica y patrimonio propio para el cumplimiento de sus fines, no obstante,
depende de dicho Ministerio para los efectos de someterse a la supervigilancia de este, en su
funcionamiento y, a cuyas politicas, normas y planes generales deben gjustarse en €l gjercicio de
sus actividades.

2. Que, corresponde al Servicio de Salud, la articulacion, gestion y desarrollo de la Red
Asistencial paralaejecucion de las acciones integradas de fomento, proteccion y recuperacion de
la salud, como también larehabilitacion y cuidados paliativos de las personas enfermas.

3. Que, dentro de las areas de accion de la Red Asistencial del Servicio de Saud
Metropolitano Central, se encuentran el Hospital Clinico San Borja Arriaran (HCSBA), €
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Hospital de Urgencia Asistencia Publica (HUAP), el Hospital Carmen Dr. Luis Vaentin Ferrada
(HEC), & Servicio de Atencién Médica de Urgencia (SAMU) y la Direccion de Atencién
Primaria de Salud (DAP), la cua coordina todos los establecimientos de Atencion Primaria
dependientes de este Servicio de Salud, siendo € primer nivel de contacto con los individuos, la
familiay lacomunidad con el sistema publico de salud de nuestro pais.

4. Que, la Direccion de Atencion Primaria (DAP- SSMC), es una unidad operativa del
Servicio de Salud Metropolitano Central, a quien se le delegaran una serie de funciones con €l
objeto de brindar atencion de salud programada y de urgencia, ademas de las acciones de apoyo
y de docencia cuando correspondiere, con los recursos fisicos y humanos de gque disponga a la
poblacion beneficiaria a su cargo, velando por € cumplimiento de las metas especificas y los
indicadores de actividad definidos a esta Direccion del Servicio de Salud, en el marco de las
metas sanitarias nacional es establecidas por €l Ministerio de Salud.

5. Que, la Direccién de Atencién Primaria (DAP- SSMC) coordina todos los
establecimientos de atencion primaria del Servicio de Salud Metropolitano Central, que son €l
primer nivel de contacto de la familia, la comunidad y los individuos entregando atencion
ambulatoria, a través de los 20 Centros de Salud Familiar en las comunas de Santiago, Estacion
Central, Maipua y Cerrillos.

6. Que, segun dispone €l articulo 8, N° Il letra d) es facultad del Director(a) del Servicio de
Salud, delegar el gjercicio de sus funciones y facultades conforme a articulo N° 41 de laley N°
18.575.

7. Que @ articulo N° 41 de la ley N° 18.575, dispone que a) La delegacion deberd ser
parcial y recaer en materias especificas, b) Los delegados deberdn ser funcionarios de la
dependencia de los delegantes; ¢) El acto de delegacion deberd ser publicado o notificado segun
corresponda; d) La responsabilidad por las decisiones administrativas que se adopten o por las
actuaciones que se gecuten recaera en €l delegado, sin perjuicio de la responsabilidad del
delegante por negligencia en el cumplimiento de sus obligaciones de direccion o fiscalizacion; y
e) La delegacion sera esencidmente revocable, y que € delegante no podra egercer la
competencia delegada sin que previamente revoque la delegacion.

8. Que, mediante la resolucion exenta N° 2.766, de 2015, resolucién exenta N° 2.655, de
fecha 13 de diciembre de 2017, resolucion afecta N° 100, de fecha 13 de diciembre de 2017,
resolucion afecta N° 11, de 2019, resolucion exenta N° 195, de fecha 26 de febrero de 2019,
resolucion exenta N° 1.282, de fecha 19 de agosto de 2019, resolucion exenta N° 1.605, de fecha
15 de octubre de 2020, resolucién exenta N° 109, de fecha 25 de enero de 2021, resolucion
exenta N° 1.508, de fecha 15 de noviembre de 2022, resolucion exenta N° 509, de fecha 19 de
abril de 2023, resolucion exenta N° 100, de fecha 31 de enero de 2025, se han entregado,
modificado o revocado facultades delegadas al Director(a) de la Atencion Primaria, por 1o que se
hace necesario revisar su contenido afin de actualizarlo, sistematizarlos con €l objeto de evitar la
dispersion de las facultades delegadas.

9. Que en virtud de lo anteriormente sefialado y con €l objeto de dar observanciaal principio
de eficiencia e idonea administracion de los medios publicos y por el debido cumplimiento de la
funcién publica

Resuelvo:

1. Delégase en e Director(a) de Atencion Primaria del Servicio de Salud Metropolitano
Central, sea en calidad de titular, subrogante, suplente o funcionario que egjerza funciones
directivas, de acuerdo con lo dispuesto en laley, las siguientes facultades:

|. Facultades relativas a la administracion de personal .

a) Realizacion de procesos de seleccion para reclutamiento de personal parala Direccién de
Atencién Primaria desde e grado 8 hasta € Udltimo grado de la EUS, segin estamento
(Profesional desde el 8 a 16, Técnico desde e 10 a 22, Administrativo desde € 12 al 22,
Auxiliar desde el 16 a 24). Para los procesos de seleccion de personal grado 5 a 8 EUS, la
Direccién de Atencion Primaria realizara el proceso de reclutamiento y la seleccién fina la
realizard Director(a) de SSMC.
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b) Redizar designacién de contratas anuales, designacion de contratas de reemplazo
menores a un afo, y empleos a prueba por tres meses siempre mediante concurso.

) Realizar prorrogas de contratas anuales y menores a un afio, como también prorrogar los
empleos a prueba.

d) Suscribir y autorizar contratos a honorarios por un monto mensual que no exceda las 60
Unidades Tributarias Mensuales solo para el estamento médico debidamente fundado.

€) Aprobar por resolucion fundada el término anticipado de las contrataciones a honorarios,
paralo cua se debe incluir en todo convenio la clausula respectiva que permita esta decision.

f) Aprobar por resolucion fundada e término anticipado de las contratas anuales previo
V°B° del Depto. Juridico del SSMC con la findidad de dar cumplimiento a la normativa y
jurisprudencia administrativa, dar término a las contratas de reemplazo menores a un afio a
finalizar €l respectivo periodo convenido (término por ministerio de la ley), y de los empleos a
prueba por tres meses.

g) Aprobar la no prorroga de contrata. Asimismo, cuando se genere confianza legitima del
funcionario(a) o personal, la no renovacion o no prorroga del vinculo, se debera aprobar por
resolucion fundada, previo informe ala Direccion del Servicio de Salud Metropolitano Central.

h) Aceptar renuncias voluntarias.

i) Declarar €l cese en el cargo por fallecimiento.

j) Declarar €l cese en e cargo por obtencién de jubilacion, pension o renta vitalicia en un
régimen previsional, en relacion al respectivo cargo publico.

k) Declarar la vacancia en € cargo por a) Salud irrecuperable o incompatible con €
desempefio del cargo; por b) Pérdida sobreviniente de alguno de los requisitos de ingreso a la
Administracion del Estado; por c¢) Cdlificacion del funcionario en lista de Eliminacion o
Condicional, de acuerdo con lo dispuesto en € articulo 45 del estatuto Administrativo, y por d)
no presentacion de la renuncia, segin lo sefidlado en € articulo 142, inciso final del Estatuto
Administrativo.

[) Ordenar instruir investigaciones sumarias y sumarios administrativos cualquiera sea su
naturaleza u origen, ademas de aguellos ordenados instruir por la Contraloria General de la
Republicay e Departamento de Auditoriadel Servicio de Salud Metropolitano Central.

m) Aplicar sobreseimientos, absoluciones y aplicacion de medidas disciplinarias no
expulsivas en investigaciones sumarias y sumarios administrativos, ordenados por la Direccion
de Atencion Primaria

n) Resolver recursos, en contra de las resoluciones gue impongan medidas disciplinarias no
expulsivas, dictadas en los procedimientos disciplinarios.

0) Dictar resoluciones fundadas de desestimacion de denuncias y, que dispongan medidas
preventivas y de resguardo en el marco de los procedimientos administrativos en los que tenga
facultades delegadas, iniciados por denuncias de acoso laboral, acoso sexual o violencia en €l
trabajo, conforme alo dispuesto en laley N° 21.643.

p) Oficiar a la Contraloria General de la Republica con el objeto de requerir o remitir
expediente, antecedentes y/o resoluciones afectas de procedimientos disciplinarios en los que
tenga del egadas facultades.

g) Otorgamiento de permisos administrativos y feriados legales.

r) Autorizar cometidos funcionarios, comisiones de servicios y encomendacion de funciones
afuncionarios bajo su dependencia.

S) Autorizar destinaciones de persona de acuerdo con lo establecido en €l articulo N° 73,
inciso 1° delaley N° 18.834 y, movimiento interno de personal.

t) Aprobar encomendacion de funciones directivas y no directivas, funciones especificas,
jefaturas de unidad, jefaturas de departamento, encargado de programas o similares a
funcionarios bajo su dependencia. Designacion de suplentes, incluyendo las suplencias y
reemplazos que corresponden a las normas de laley N° 15.076 y 19.664, con exclusiéon de los
cargos de exclusiva confianza.

u) Autorizar, conceder o reconocer feriados y acumulacion de feriados, permisos con goce
de remuneraciones, tanto para funcionarios afectos a la ley N° 18.834 como a profesionales
funcionarios afectos a las leyes N° 15.076 y N°19.664, permisos sin goce de remuneraciones
hasta por seis meses en cada afio calendario, dentro del territorio geografico del pais, de acuerdo
alaley N° 18.834 y N° 15.076, reconocer licencias por enfermedad, licencias maternales,
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licencias por enfermedad del hijo menor de un afio, permiso postnatal extendido. Asimismo,
recuperar |os desembolsos incurridos por pago de remuneraciones de funcionarios que hacen uso
de licencia médica en conformidad con €l articulo 12 de laley N° 18.196.

v) Autorizacién de pagos de acuerdo con el inciso 2° del articulo 16, delaley N° 18.834.

w) Autorizacion de trabgjos extraordinarios, diurnos y nocturnos, en forma permanente o
transitoria, de acuerdo con las necesidades indispensables del establecimiento y a las normas del
Servicio y a la disponibilidad financiera, autorizar compensacion y/o pagos asociados a los
referidos trabaj os extraordinarios conforme alaley.

X) Redlizar ante la Contraloria General de la Republica, solicitudes y cese de pdliza de
fidelidad funcionaria, pdliza de conductores de vehiculos fiscales, pdlizas de permanenciay otras
polizas de similares caracteristicas.

y) Requerir reintegro de fondos publicos mal pagados, o que la Contraloria Genera de la
Republicao los Tribunales de Justicia del pais ordenen reintegrar.

Z) Redlizar presentaciones y ante los organismos competentes, en cuanto a la resolucion de
calificacion de origen de accidentes del trabgjo y enfermedades profesionales - RECA, respecto
de los funcionarios bajo su dependencia.

I1. Facultades relativas a materias financieras, presupuestarias, y contables.

a) Ejecutar el presupuesto asignado a la Direccion de Atencion Primaria del Servicio de
Salud Metropolitano Central, de acuerdo con las normas relativas a la administracion financiera
del Estado y alas que fije la Direccién del Servicio, dando cuenta de su g ecucion dentro de los
primeros 30 dias del afio calendario siguiente.

b) Autorizar, mediante resolucion interna y con copia a Departamento de Finanzas del
Servicio de Salud Metropolitano Central, fondos fijos y avances en fondos en efectivo a
funcionarios de la dotacion de los Centros de Atencion Primaria de su dependencia de acuerdo
con lareglamentacion legal y alasinstrucciones de la Direccion del Servicio.

¢) Emitir, firmar, recibir, cancelar y hacer toda clase de actos con cheques, giros, facturas,
notas de entregay demés documentos semejantes.

d) Pactar y aplicar intereses por mora de dinero adeudado por los usuarios o compradores de
bienesy servicios; de acuerdo con la normativa vigente en la materia.

e) Solicitar ante Contraloria General de la Republica la autorizacion parala aperturay cierre
de las cuentas corrientes bancarias de |a Direccion de Atencion Primaria

f) Fjar aranceles por la atencién de pacientes no institucionales del establecimiento; esto es,
Isapre, particulares, y convencionales, estos aranceles deberan ser uniformes en todos los
establecimientos de la atencion primaria dependiente del SSMC.

I11. Facultades relativas materias de Recursos Fisicos y de Gestion.

a) Adquirir bienes muebles o contratar toda clase de servicios a amparo de laley 19.886 y
su reglamento vigente que se consideren indispensables para el desarrollo de sus funciones y
aprobar sus respectivos contratos, por trato directo o por contratacion excepcional directa con
publicidad o por licitacion privada o por compra por cotizacion, por un monto inferior a 8.000
unidades tributarias mensuales. Adquirir bienes muebles o contratar toda clase de servicios que
se consideren indispensables para el desarrollo de sus funciones y aprobar sus respectivos
contratos por licitacién publica o por contratos para la innovacion o por didlogo competitivo de
innovacion o por subasta inversa electronica, por un monto inferior a 10.000 unidades tributarias
mensuales. Adquirir bienes muebles o contratar toda clase de servicios a amparo de la ley
19.886 y su reglamento vigente que se consideren indispensables para €l desarrollo de sus
funciones y aprobar sus respectivos contratos inferiores a 25.000 unidades tributarias mensuales
efectuados en gecucion de un convenio marco suscrito por la Direccion de Compras y
Contratacion Publica, sujetos a la condicién de contar con disponibilidad presupuestaria y
financiera, a control de legalidad del departamento de Asesoria Juridicay alas instrucciones que
fije la Direccion del Servicio. Lo anterior incluye la facultad de: contratar via convenio marco,
dictar la resolucién aprobatoria de las bases, la facultad de dictar la resoluciéon que autoriza la
propuesta publica, privada o contratacion directa, de declarar lainadmisibilidad de las ofertas, la
de designacion de comisiones de evaluacion y recepcion de ofertas, la de declarar desierta una
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propuesta, la de dictar la resolucién fundada que adjudica la misma, la de dictar la resolucién
aprobatoria del contrato y sus modificaciones si procediere, la de aplicacién de multas, fallar
recursos sobre estas, la de realizacion y cobro de garantias, la de término y liquidacion de
contrato, en los procesos que se efectlen a amparo de las facultades delegadas. El delegado
informara trimestralmente a delegante, mediante oficio ordinario, adjuntando todos los
antecedentes fundamentales, para justificar las decisiones que adopte 0 actuaciones que gecute
en €l gercicio de estafacultad.

b) Aceptar donaciones, cuyo monto no sea superior a 250 UTM, que personas naturales o
juridicas efectlien a la Direccion de Atencion Primaria, con estricto apego ala normativa lega y
reglamentaria vigente.

c) Celebrar contratos de arriendo, y comodato sobre toda clase de bienes asignados a
establecimiento, 0 necesarios para la gestion de este, 1o anterior sujeto a las disposiciones
especiales establecidas en laley de presupuesto de cada g ercicio presupuestario. Cuando se trate
de bienes muebles solo podra actuar como comodatario.

d) Celebrar todo tipo de contratos y/o convenios de colaboracion que se consideren
necesarios y/o indispensables para € desarrollo de sus funciones, incluidos e de seguros y
depdsitos, con excepcion de los contratos de hipotecas y prendas.

€) Aprobar, resolver y disponer la exclusion, fuera de uso, bagjay engjenacion de toda clase
de bienes muebles, textiles y articulos de farmacia, cifiendose a las normativas vigentes.
Asimismo, disponer por resolucion fundaday conforme a la normativa vigente la destruccion de
documentacion.

f) Aprobar, resolver y disponer la engjenacion a cualquier titulo oneroso o entrega a titulo
gratuito no traslaticio de dominio, los bienes muebles excluidos, declarados fuera de uso y dados
de baja, a instituciones del Estado, Municipalidades y organizaciones de base, cifiéndose a lo
estipulado en el Reglamento Organico de los Servicios de Salud y a la normativa vigente al
respecto.

g) Aprobar, actualizar y/o modificar manuales, protocolos, planes y procedimientos de
gestion y administracion interna, dirigidos a mejorar la gestion y, no afectas a toma de razén de
Contraloria General de la Republica.

2. Dgase sin efecto todas las resoluciones exentas, relativas a delegacion de facultades
desde la Direccion del Servicio de Salud Metropolitano Central a la Direccion de Atencién
Primaria dictadas con anterioridad a presente acto administrativo, en especia la resolucion
exenta N° 2.766, de 2015, resolucion exenta N° 2.655, de fecha 13 de diciembre de 2017,
resolucion afecta N° 100, de fecha 13 de diciembre de 2017, resolucién afecta N° 11, de 2019,
resolucién exenta N° 195, de fecha 26 de febrero de 2019, resolucién exenta N° 1.282, de fecha
19 de agosto de 2019, resolucién exenta N° 1.605, de fecha 15 de octubre de 2020, resolucion
exenta N° 109, de fecha 25 de enero de 2021, resolucion exenta N° 1.508, de fecha 15 de
noviembre de 2022, resolucion exenta N° 509, de fecha 19 de abril de 2023, y la resolucion
exenta N° 100, de fecha 31 de enero de 2025.

3. Téngase presente que las resoluciones que dicte e delegado en virtud de las facultades
gue se le confieren por la presente resolucion exenta, deberan expresar que se dictan en virtud de
esta resolucion delegatoria, individualizandola en su parte considerativa con su nimero y fecha.

4. D§ase constancia que la responsabilidad por las decisiones administrativas que se
adopten por las actuaciones que se gjecuten recaerd en el (la) funcionario(a) a quien se le delegan
las funciones, sin perjuicio de la responsabilidad del delegante por negligencia en €
cumplimiento de sus obligaciones de direccion o fiscalizacion.

5. Publiquese la presente resolucion en el sito web de Trasparencia de este Servicio Publico,
por parte del encargado de Transparenciay Lobby del Departamento de Asesoria Juridica.

Andtese, registrese, publiquese en e Diario Oficial, y archivese en su oportunidad.- Ximena
Patricia Morlans Huaguin, Directora del Servicio de Salud Metropolitano Central (S).
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