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MINISTERIO DEL INTERIOR Y SEGURIDAD PUBLICA
Servicio Nacional de Migraciones/ Direccién Nacional
AUTORIZA CONVOCATORIA PARA PROVEER CARGO QUE SE INDICA

(Resolucién)
NuUm. 38.497 exenta.- Santiago, 18 de octubre de 2024.
Vistos:

Lo dispuesto en el decreto con fuerza de ley N° 1-19.653, de 2001, del Ministerio Secretaria
General de la Presidencia, que fija e texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N°
18.575, Ley Orgénica Constituciona de bases generales de la Administracion del Estado; en el
decreto con fuerza de ley N° 29, de 2004, del Ministerio de Hacienda, que fija texto refundido,
coordinado y sistematizado de la ley N° 18.834, sobre Estatuto Administrativo; en la ley N°
19.880, de 2003, que establece las bases de los procedimientos administrativos que rigen los
actos de los érganos de la Administracion del Estado; en laley N°© 19.882, de 2003, que regula
nueva politica de personal a los funcionarios publicos que indica; en laley N° 21.640, de 2023,
Ley de Presupuestos del Sector Publico para € afio 2024; en laley N° 21.325, de 2021, Ley de
Migracion y Extranjeria; en el decreto con fuerza de ley N° 1-21.325, de 2021, que fijala planta
del persona del Servicio Nacional de Migraciones; en la resolucion N° 1, de fecha 10 de
noviembre de 2017, de la Direccién Naciona del Servicio Civil; y en las resoluciones N° 6 y N°©
7, ambas de 2019, de la Contraloria General de la Republica.

Considerando:

1.- Que, de acuerdo a lo establecido en €l articulo 156 de la Ley N° 21.325, de Migracion y
Extranjeria, el Servicio Nacional de Migraciones es un servicio publico descentralizado, dotado
de personalidad juridica 'y patrimonio propio, sometido a la supervigilancia del presidente de la
Republica por intermedio del Ministerio del Interior y Seguridad Publica.

2.- El articulo 157 de la Ley N° 21.325, Ley de Migracion y Extranjeria, que establece las
funciones del Servicio Nacional de Migraciones.

3.- Que, para poder cumplir con sus funciones y mision institucional, este Servicio requiere
proveer un (1) cargo de Administrativo, del Departamento de Gestion y Desarrollo de Personas,
de nivel central, en calidad juridica a contrata, en el Estamento Administrativo, con grado 15° de
la Escala Unica de Sueldos, vacantes a la fecha de dictacion del presente acto administrativo.

4.- Que, laresolucion N° 1, de fecha 10 de noviembre de 2017, de la Direccion Nacional del
Servicio Civil, establece en su articulo 13° que los Servicios Publicos deberan elaborar y aplicar
procedimientos transparentes de reclutamiento y seleccién basados en €l mérito, idoneidad,
inclusion e igualdad de oportunidades, en base a los criterios que la misma norma sefiala.

5.- Que, en €l articulo 14° de lareferida resolucion N° 1, de 2017, se sefiala que € proceso
de reclutamiento y seleccion contemplado en el articulo anterior seré aplicado a los ingresos de
personas que se incorporen a servicio en calidad juridica de contrata o bajo régimen de Cédigo
del Trabajo.

6.- Que, €@ articulo 15 de laresolucion N° 1, de 2017, establece que los Servicios Publicos
deberan publicar, através del portal www.empleospublicos.cl o aquel que determine la Direccién
Nacional del Servicio Civil, todas las convocatorias a procesos de Seleccién parala provision de
cargos a contratay bajo régimen de Codigo del Trabajo.

7.- Que, e Departamento de Gestion y Desarrollo de Personas de este Servicio, por medio
de su Unidad de Desarrollo Organizacional, gestionara el proceso de reclutamiento y seleccion
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de los postulantes que ocuparan el cargo vacante de Administrativo del Departamento de Gestién
y Desarrollo de Personas, de nivel central, en calidad juridica a contrata, conforme alas bases de
reclutamiento que se publicaran en el Portal de Empleos Publicos.

Resuelvo:

1.- Autorizase convocatoria para proveer un (1) cargo de Administrativo del Departamento
de Gestién y Desarrollo de Personas, de nivel central, en calidad juridica a contrata, en €
Estamento Administrativo, con grado 15° de la Escala Unica de Sueldos, considerando en €
procedimiento de reclutamiento y seleccion lo establecido en la resolucion N° 1, de fecha 10 de
noviembre de 2017, de la Direcciéon Nacional del Servicio Civil.

2.- Publiquese convocatoria para proveer los cargos sefidlados en el resuelvo anterior, en €
Portal de Empleos Publicos, de acuerdo a lo sefialado en el articulo 15 de laresolucion N° 1, de
fecha 10 de noviembre de 2017, de la Direccion Nacional del Servicio Civil.

Andtese, comuniquese y publiquese.- Luis Eduardo Thayer Correa, Director Naciona,
Servicio Nacional de Migraciones.

Lo que transcribo a Ud. para su conocimiento.- Atentamente, Gabriela Cabellos Huarcaya,
Directora, Direccion Juridica, Servicio Nacional de Migraciones.
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