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MINISTERIO DE ECONOMIA, FOMENTO Y TURISMO
Corporacion de Fomento de la Produccién

Gerencia de Capacidades Tecnol 0gicas

CREA INSTRUMENTO DE FINANCIAMIENTO DENOMINADO
“FORTALECIMIENTO DE INSTITUTOSTECNOLOGICOSPUBLICOS- ETAPA
IMPLEMENTACION” Y APRUEBA EL TEXTO DE SUSBASES

(Resolucién)
NUm. 67.- Santiago, 15 de mayo de 2024.
Visto:

Lo dispuesto en laley N° 6.640, que crea la Corporacion de Fomento de la Produccion; en
el decreto con fuerza de ley N° 211, de 1960, del Ministerio de Hacienda, que fija normas que
regiran a la Corporacion de Fomento de la Produccion; en € Reglamento de la Corporacion,
aprobado por decreto N° 360, de 1945, del Ministerio de Economiay Comercio; en laresolucién
afecta N° 87, de 2014, modificada por la resolucion afecta N° 88, de 2016, ambas de Corfo, que
establecié como continuadora de la Subdireccion de Transferencia Tecnoldgica del Comité
InnovaChile, a la Gerencia de Desarrollo de Capacidades Tecnoldgicas de Corfo -actual
Gerencia de Capacidades Tecnolégicas- y delego facultades en los 6rganos y autoridades que
indica; en la resolucion afecta N° 28, de 2020, modificada por la resolucion afecta N° 136, de
2023, ambas de Corfo, que aprobaron las Bases Administrativas Generales para |os instrumentos
de la Corporacién de Fomento de la Produccién, en adelante “Bases Administrativas Generales’
0 “BAG”; en laresolucién TRA N° 58/139/2019, de Corfo, que designa a Fernando Hentzschel
Martinez en e cargo de Gerente de la Corporacion; y en la resolucion exenta RA N°
58/321/2019, de Corfo, que le asigna la funcion de Gerente de Capacidades Tecnoldgicas; y en
las resoluciones N° 7, de 2019, y N° 14, de 2022, ambas de la Contraloria Genera de la
Republica, que fijan, respectivamente, normas sobre exencion del trdmite de toma de razén y los
montos de los actos que deben cumplir con dicho tréamite y los controles de reemplazo.

Considerando:

1. Que, mediante acuerdo N° 1, adoptado en la Sesién N° 63, celebrada el 28 de enero de
2015, del Consejo Directivo del Comité InnovaChile, puesto en gecucion mediante resolucion
exenta N° 157, de 2015, de Corfo, se aprobod la iniciativa de apoyo denominada “Programa de
Fortalecimiento y Creacion de Capacidades Tecnologicas Habilitantes para Bienes Publicos”
facultdndose a Gerente de Capacidades Tecnolégicas para crear, en base a esta, y a los
elementos técnicos que definira el Subcomité respectivo, uno 0 mas programas o instrumentos de
financiamiento. Asimismo, mediante dicho acuerdo se determind a Subcomité de Capacidades
Tecnolégicas del Comité InnovaChile como e encargado de definir los elementos técnicos
sefialados en laletrac) del numeral 2 de |as delegaciones reguladas en la resolucion afecta N° 87,
de 2014, modificada por la resolucion afecta N° 88, de 2016, ambas de Corfo, y de conocer y
resolver acerca de las solicitudes de financiamiento presentadas a |os respectivos programas y/o
instrumentos, creados a partir de ésta.

2. Que, por acuerdo N° 2, adoptado en la Sesion N° 405, del Subcomité de Capacidades
Tecnolbgicas, celebrada el 29 de febrero de 2024, gjecutado mediante resolucion exenta N° 442,
de 2024, de Corfo, se resolvio definir un objetivo general y sus resultados esperados, asi como un
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conjunto de elementos técnicos de acuerdo a lo sefidado en la letra c) del subnumeral 2 del
numeral 3° de la parte resolutiva de la resolucion afecta N° 87, de 2014, modificada por la
resolucion afecta N° 88, de 2016, ambas de Corfo, en relacion a la iniciativa de apoyo
individualizada en el Considerando anterior.

3. Que, de acuerdo con lo dispuesto en la letra b) del numeral 4° de las delegaciones
establecidas en el resuelvo 3° de la resolucion afecta N° 87, de 2014, la cual fue modificada por
laresolucion afecta N° 88, de 2016, ambas de Corfo, al Gerente de Capacidades Tecnoldgicas le
corresponde crear, en base a los respectivos elementos técnicos definidos por € Subcomité, uno
0 mas Programas y/o Instrumentos de Financiamiento, aprobar el texto definitivo de sus bases,
sus modificaciones y textos refundidos.

Resuelvo:

1°. Créase @ instrumento de financiamiento, denominado “FORTALECIMIENTO Y
CREACION  DE INSTITUTOS TECNOLOGICOS PUBLICOS -  ETAPA
IMPLEMENTACION?”, y apruébase €l texto de sus bases, cuyo tenor es €l siguiente:

BASES PARA EL INSTRUMENTO DE FINANCIAMIENTO
“FORTALECIMIENTO 'Y CREACION DE INSTITUTOS TECNOLOGICOS PUBLICOS -
ETAPA IMPLEMENTACION”

1. ANTECEDENTES.

En nuestro pais, a partir del afio 2015, en el marco de los Programas Estratégicos para €l
Desarrollo Productivo de la Agenda de Productividad, Innovacion y Crecimiento, liderados por
Corfo y en alianza con distintos Ministerios sectoriales, se comenzaron a identificar brechas de
infraestructura tecnolégica y capital humano asociadas a entidades tecnolégicas para la
generacion y/o actualizacion de bienes publicos necesarios, con e fin de promover la
diversificacion y sofisticacion productiva de nuestro pais.

De esta manera, y en un esfuerzo coordinado entre Corfo y los referidos Ministerios
sectoriales demandantes de estos bienes publicos, se logré consensuar una vision de largo plazo
respecto a rol en el desarrollo del pais, de los Institutos Tecnolégicos y de Investigacion
Publicos y, de otras entidades tecnol dgicas afines, que permita dar un salto en la disponibilidad
y generaciéon de masa critica de competencias tecnolégicas, y, a la vez, implementar modelos
institucionales y de financiamiento sustentables en €l tiempo. Es asi como durante los afios 2015
y 2018, y en el contexto de los instrumentos de financiamiento de la Gerencia de Capacidades
Tecnol6gicas de Corfo, denominados “Programa de Fortalecimiento y Creacion de Capacidades
Tecnol 6gicas Habilitantes para Bienes Publicos - Etapa Perfil” y “Programa de Fortalecimiento y
Creacion de Capacidades Tecnolégicas Habilitantes para Bienes Publicos” se cofinanciaron
nueve proyectos para el desarrollo de planes estratégicos institucionales, dos proyectos para
fortalecer entidades existentes, y dos proyectos para la creacion de nuevas entidades.

Respecto de la participacion en el gasto publico de I+D, relativa a los Institutos
Tecnolégicosy de Investigacion Pablicos, en € afio 2021 se alcanzo6 una € ecucion del 10,3% del
referido gasto publico, lo que super6 a efectuado durante € afio 2019 que alcanzd a un 8,6%
(Fuente GBARD 2020-2021). Sin perjuicio de lo sefidado, el potencial que aln tienen los
Institutos Tecnologicos y de Investigacion Publicos para articularse con otras entidades
tecnol dgicas, implicaria aumentar el gasto de estas instituciones, y por ende, aumentar el gasto en
[+D del pais.

Por otra parte, en julio del afio 2018, se promulgd laley N° 21.105, que cred del Ministerio
de Ciencia, Tecnologia, Conocimiento e Innovacion, que en la letrak) de su articulo 4, definié a
los Institutos Tecnol6gicos y de Investigacion Publicos como las ingtituciones que forman parte
de la Administracion del Estado; y las personas juridicas de derecho privado sin fines de lucro en
las que €l Estado tenga participacion o representacion, excluidas las instituciones de educacion
superior; que lleven a cabo actividades de investigacion y desarrollo, transferencia de tecnologia
e innovacion, asistenciatecnolégicay técnica especializada, difusion tecnol gica o generacion de
investigacion e informacion de apoyo alaregulacion y las politicas publicas.

Asimismo, la misma ley, mandat6 a Consgjo de la Corporacion de Fomento de la
Produccién, la creacion de “Comité de Institutos Tecnoldgicos y de Investigacion Pablicos”,
cua es presidido por € Ministro o la Ministra de Ciencia, Tecnologia, Conocimiento e
Innovacion, cuyo objetivo es fomentar la generacion y fortalecimiento de capacidades cientificas
y tecnolégicas para la innovacion y provision de bhienes publicos, y servir de instancia de
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coordinacion e intercambio de informacion y buenas préacticas entre instituciones publicas y
privadas sin fines de lucro, que llevan a cabo actividades de investigacion y desarrollo,
transferencia de tecnologia e innovacion, asistencia tecnoldgica y técnica especializada, difusion
tecnolgica o generacion de investigacion, e informacion de apoyo alaregulacion y las politicas
publicas. EI Consgjo Directivo del Comité antes individualizado, comenz6 su operacion en
diciembre de 2020, fecha desde la cual, inici6 un trabajo de definicion de las caracteristicas
principales de un Instituto Tecnolégico y de Investigacion Publicos, identificando las siguientes
cinco:

* Instituciones que tienen un rol de funcion pablica.

» Generan y proveen bienes publicos.

e Mantiene una gobernanza donde €l Estado participa de ésta, 0, es parte de la
Administracion del Estado.

» Poseen conocimiento cientifico - tecnolégico o pueden adquirirlo para entregar sus
servicios y bienes publicos de manera éptima.

* Poseen un model o de financiamiento desde el Estado, ya sea por presupuesto directo de la
nacion y/o através de convenios de desempefio con ministerios mandantes y/o de subsidio para
fortalecerlos o crearlos.

Lo sefialado, es sin perjuicio de la existencia e identificacion de otras instituciones que
comparten las caracteristicas antes sefidladas, pero que corresponden a personas juridicas sin
fines de lucro, en las que e Estado no tiene participacion o representacion.

Durante el afio 2023, la Gerencia de Capacidades Tecnologicas de Corfo, la cual tiene por
funcién, entre otras, € desarrollo de programas, instrumentos y otras acciones orientadas a
fortalecer las capacidades de transferencia, adaptacion, desarrollo, y difusion de tecnologias,
ademas de la creacion capacidades para el desarrollo de bienes publicos necesarios para €l
desarrollo productivo, puso a disposicion € instrumento “Fortalecimiento y/o Creacion de
Institutos Tecnoldgicos Publicos - Etapa Perfil”, en el marco del Programa de Fortalecimiento
y/o Creacion de Capacidades Tecnoldgicas para la Generacion de Bienes Publicos, cuyas bases
fueron aprobadas por resolucion electronica exenta N° 1.092, de 2023, de Corfo. Este
instrumento tuvo como objetivo: “apoyar en e proceso de elaboracion de planes estratégicos con
el fin de generar y/o fortalecer capacidades tecnologicas, de investigacion y desarrollo, de
transferencia tecnoldgica y de innovacion, para la provision de bienes y servicios de interés
publico, en @mbitos, desafios y/o sectores estratégicos, con una vision de largo plazo”, mediante
el cual, fueron aprobados para su gecucién, y, en consecuencia, adjudicandosele subsidio a 8
proyectos.

En este contexto, en el afio 2024 la Gerencia de Capacidades Tecnol dgicas de Corfo, pone a
disposicién € instrumento “Fortalecimiento y/o Creacion de Institutos Tecnol gicos Publicos -
Etapa Implementacion”, en e marco del Programa de Fortaecimiento y/o Creacion de
Capacidades Tecnol 6gicas parala Generacién de Bienes Publicos.

2. OBJETIVOS.
2.1. Objetivo general.

Apoyar en e proceso de implementacion de planes estratégicos de los Institutos
Tecnoldgicos y de Investigacion Publicos existentes, con e fin de generar y/o fortalecer
capacidades tecnolOgicas, de investigacion y desarrollo, de transferencia tecnoldgica y de
innovacion, para la provision de bienes publicos y servicios tecnol égicos de interés publico, en
ambitos, desafios y/o sectores estratégicos, con unavision de largo plazo.

2.2. Objetivos especificos.

a) Crear o fortalecer bienes publicos y/o servicios tecnol 6gicos de interés publico parae o
los &mbitos, desafios o0 sectores estratégicos atendidos, incluyendo el desarrollo de estandares,
certificaciones, nuevas regulaciones, plataformas tecnoldgicas de uso comun, generacion de
informacion o nuevo conocimiento, entre otros, implementando un plan estratégico, previamente
disefiado, alineado con las prioridades del pais.

b) Crear o adecuar infraestructura, equipamiento tecnolégico con el personal técnico y/o
profesional necesario, para e desarrollo de bienes publicos y/o servicios tecnol6gicos de interés
publico descritos en laletraa) precedente.

CVE 2535520 Director: Felipe Andr és Peroti Diaz Mesa Central: 600 7120001 Email: consultas@diarioficial.cl
Sitio Web: www.diarioficial.cl Direccién: Dr. Torres Boonen N°511, Providencia, Santiago, Chile.

Este documento ha sido firmado electrénicamente de acuerdo con la ley N°19.799 e incluye sellado de tiempo y firma electrénica
avanzada. Para verificar la autenticidad de una representacién impresa del mismo, ingrese este codigo en €l sitio web www.diarioficial.cl

T —



DIARIO OFICIAL DE LA REPUBLICA DE CHILE
NUm. 43.935 Martes 27 de Agosto de 2024 Pagina 4 de 15

c) Fortalecer e capital humano especializado, generando una masa critica de técnicos,
profesionales y posgrados en las tecnologias pertinentes del sector o &mbito estratégicos de la
entidad, o en una 0 més areas de ésta, para € desarrollo de 1+D, transferencia tecnolégica e
innovacion, considerando e enfoque de género e inclusion.

d) Crear o fortalecer capacidades permanentes de benchmarking, prospectiva, transferencia
tecnoldgicay difusion hacia el @mbito, desafio y/o sector estratégico atendido.

€) Crear y fortalecer redes con entidades de 1+D nacionales y/o internacionales, para €l
desarrollo de los sectores y/o ambitos estratégicos, aumentando € numero de proyectos
colaborativos g ecutados con el sector publico o privado.

3. RESULTADOS ESPERADOS.

a) Nuevos o fortalecidos bienes publicos y/o servicios tecnol égicos de interés publico para
el o los &mbitos, desafios 0 sectores estratégicos atendidos, incluyendo e desarrollo de
estandares, certificaciones, nuevas regulaciones, plataformas tecnolégicas de uso comun,
generacion de informacion o nuevo conocimiento, entre otros.

b) Infraestructura y equipamiento tecnoldgico y personal técnico y/o profesiona ad-hoc,
para e desarrollo de bienes publicos y/o servicios tecnol6gicos de interés publico para los
ambitos, desafios y/o sectores estratégicos atendidos.

¢) Capital humano especiaizado, generando una masa critica de técnicos profesionales y
posgrados en las tecnologias pertinentes del sector o ambito estratégicos de la entidad, o en unao
mas areas de ésta, para e desarrollo de 1+D, transferencia tecnolégica e innovacion,
considerando el enfoque de género e inclusion.

d) Fortalecimiento de las capacidades permanentes de benchmarking, prospectiva,
transferenciatecnoldgicay difusion haciael ambito, desafio y/o sector estratégico atendido.

€) Nuevas o fortalecimiento de redes con entidades de 1+D nacionales y/o internacionales,
para e desarrollo de los sectores y/o ambitos estratégicos, aumentando e ndmero proyectos
colaborativos g ecutados con el sector privado o el sector publico.

Las actividades que se gecuten para la obtencién de los resultados esperados deberan
considerar elementos transversales de enfoque de género e inclusion, equidad y diversidad,
colaboracion, transdisciplinariedad, despliegue territorial, descentralizacion y aspectos de
sustentabilidad medioambiental y social, definiendo ambitos de fortalecimiento en el corto plazo.

4. PARTICIPANTES.
L os participantes de un proyecto son |os siguientes:
4.1. Beneficiario (obligatorio).

Es quien postula a un subsidio para el cofinanciamiento de su Proyecto. En €l caso que éste
sea aprobado, debera suscribir un convenio de subsidio con Corfo y sera la entidad responsable
ante Corfo por la g ecucion del Programa. De este modo, sera sujeto activo y pasivo de todos los
derechos y obligaciones gque se establezcan en €l referido convenio de subsidio, incluyendo las
rendiciones e informes detallados de los gastos y actividades desarrollados por éste y por
terceros. Asimismo, el referido convenio de subsidio observara y estipulard las menciones
dispuestas en la normativa presupuestaria correspondiente y vigente a la fecha de su celebracion.

Podran postular como beneficiarios los Institutos Tecnoldgicos y de Investigacion Publicos
(0 “ITPs"), en los términos definidos en la letra k) del articulo 4° de laley N° 21.105, esto es,
ingtituciones que forman parte de la Administracion del Estado, y las personas juridicas de
derecho privado sin fines de lucro en las que e Estado tenga participacion o representacion,
excluidas las instituciones de educacién superior; que lleven a cabo actividades de investigacion
y desarrollo, transferencia de tecnologia e innovacion, asistencia tecnoldgica y técnica
especializada, difusion tecnologica o generacion de investigacion e informacion de apoyo a la
regulacion y las politicas pablicas.

El beneficiario debera contribuir al cofinanciamiento del proyecto mediante aportes “ nuevos
0 pecuniarios’ y/o “preexistentes o valorizados” .

Cada proyecto debera tener un solo beneficiario.
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4.2. Mandante(s) (obligatorio).

El mandante corresponde a uno o mas Organos de la Administracion del Estado, y es (son)
e (los) participante(s) que le otorga(n) la pertinencia estratégica a proyecto, en el entendido de
que es € principal interesado en el desarrollo de éste, y se encuentra directamente vinculado con
sus objetivos. El o los mandantes deberan ser individualizados en la propuesta y debera, cada
uno, presentar en la postulacion una “carta de compromiso y de manifestacion de interés del
mandante”, debidamente firmada por quien tenga facultades para comprometer a la entidad (de
acuerdo con el formato contenido en el Anexo N° 1).

El Mandante, debera contribuir a cofinanciamiento del proyecto mediante aportes “ nuevos
0 pecuniarios’ y/o “preexistentes o valorizados” .

En aquellos casos en que € Ingtituto Tecnolégico y de Investigacion Pablico no tenga
personalidad juridica propiay, ademas, forme parte o dependa de un Ministerio 0 Subsecretaria,
al menos, uno de los Mandantes debera ser dicho Ministerio 0 Subsecretaria, sin perjuicio de
que, adicionamente, puedan participar otro(s) Mandante(s) que cumpla(n) los requisitos
establecidos en € presente numeral. Solo este caso y en forma excepcional, €l beneficiario y €
mandante podran corresponder ala misma personajuridica.

Cada proyecto debera tener, al menos, un mandante.

4.3. Cogjecutor(es) (opcional).

Se podra considerar, opcionalmente, la participacion de uno o mas coejecutores. Estos
participantes deben poseer capacidades complementarias para la gecucion de parte de las
actividades contempladas en €l proyecto de implementacion del plan estratégico.

Podran participar en la calidad de cogjecutores una o mas personas juridicas constituidas y/o
creadas en Chile.

El beneficiario podré transferir parte del subsidio de Corfo a coegjecutor para financiar
actividades de este ultimo, y la relacion entre estos participantes se formalizara a través de un
“convenio de cogecucion”’. Para esta categoria de participacion deberan observarse las
instrucciones y requisitos que se establecen en el Anexo N° 2 de las Bases Administrativas
Generales.

El cogecutor podra cofinanciar la gecucion del proyecto, mediante aportes “nuevos o
pecuniarios’ y/o “preexistentes o valorizados’.

Cada personajuridica, solo podré participar en una categoria de |las anteriormente sefial adas.
Asi, por giemplo, el participante que concurre en calidad de “beneficiario”, no podra participar
en calidad de “Mandante’, o viceversa (salvo en e caso sefidado en € penultimo parrafo del
numeral 4.2 precedente).

5. CONTENIDO DEL PROYECTO.

L as postulaciones deberan contener la descripcion del proyecto de implementacion del plan
estratégico para cuya eecucion se solicita cofinanciamiento, €l cual debera considerar la
siguiente informacién, de acuerdo con el detale y requisitos especificos que se sefiden en €
formulario de postulacion:

a) Plan estratégico.

i. Diagnostico: Descripcion de brechas y de la pertinencia respecto de las politicas publicas
U orientaciones estratégicas nacionales, regionales o sectoriales que justifiqguen e nuevo Plan
estratégico aimplementar.

ii. Pertinencia de bienes publicos y/o servicios tecnolégicos de interés publico a crear y/o
fortalecer: Descripcion de su coherencia con las brechas descritas anteriormente y su demanda
potencial, considerando también los cambios de la oferta de bienes publicos y/o servicios
tecnol 6gicos respecto de la oferta actual.

iii. Plan de fortalecimiento: Descripcion y justificacion de los siguientes &mbitos, respecto
del nuevo plan estratégico:

a. Infraestructura'y equipamiento tecnol égico.

b. Capital humano.

c. Propiedad intelectual e industrial, transferencia tecnol 6gica y/o capacidades permanentes
en benchmarking y de prospectiva tecnol 6gica.

d. Monitoreo y evaluacion.
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El plan debe incluir elementos de enfoque de género e inclusién, equidad y diversidad,
vision territorial y descentralizacion, sustentabilidad ambiental y social.

b) Sostenibilidad financieray gobernanza.

i. Gobernanza: Descripciodn y justificacion de la gobernanza para laimplementacion del plan
estratégico.

ii. Modelo de financiamiento: Descripcidon del modelo de financiamiento y gastos con una
proyeccion de diez afios, considerando el detalle del flujo de caja (ingresos, gastos operacionales
y plan de inversiones). Dicho modelo debera diferenciar los aportes del (de los) ministerio(s)
mandante(s) y de otras fuentes de financiamiento, asi como el porcentaje de cobertura de los
gastos de inversion y operacién, en relacion a cofinanciamiento solicitado en la postulacion,
para sus primeros cinco anos. El flujo deberaincorporar el detalle de lamemoriade cllculoy los
supuestos que respalden las cifras.

iii. Aportes del mandante: Detalle de los aportes comprometidos por €l (los) mandante(s),
diferenciando |os aportes en “nuevos o pecuniarios’ y/o “preexistentes o valorizados’ .

c) Gestion del proyecto.
i. Equipo de trabajo. Debera contener los siguientes el ementos:

a. ldentificacion de los y las integrantes del equipo de trabajo que participaran del proyecto,
tanto del beneficiario, cogecutor(es), si los hubiere, y/o mandante. Para la conformacion del
equipo de trabajo se deberan contemplar las politicas de género e inclusién de las instituciones
participantes y se debera dar cuenta de consideraciones territoriales cuando corresponda. En cada
caso, se debe identificar sus capacidades técnicas y experiencia relevante en e ambito del
proyecto. Ademés, se debera identificar, al menos, un integrante dedicado a las labores relativas
alarendicion financieray aspectos administrativos del proyecto.

b. Detalle de la dedicacion horaria de los y las integrantes del equipo de trabajo y de sus
funcionesy rol en el cumplimiento de los objetivos del proyecto.

c. Sin perjuicio de lo establecido en € literal a. precedente, el 40,00% de las horas persona
comprometidas a la gecucion de las actividades del proyecto debe corresponder a horas de
integrantes del equipo de trabajo que sean mujeres. EI cumplimiento de este requisito sera
verificado en el andlisis de admisibilidad del proyecto. Este requisito debera cumplirse durante
toda la gjecucion del proyecto. En caso de que a momento de la respectiva rendicién Corfo
verifique su incumplimiento, se rechazaran los gastos asociados a las horas persona de menor
valor de los integrantes hombres del equipo de trabajo que correspondan, hasta la concurrencia
del porcentaje minimo indicado.

ii. Plan de trabgjo: Detalle del plan de trabajo, €l que deberd incluir las actividades a
desarrollar para acanzar cada uno de los objetivos y resultados que se espera obtener durante su
desarrollo. Debe considerar un modelo que permita medir el avance de la implementacion del
proyecto, con indicadores cuantitativos y cualitativos.

iii. Presupuesto: Detalle del presupuesto del proyecto que debera elaborarse segin las
cuentas presupuestarias establecidas en el numeral 11 de las presentes bases. Se debera
especificar el cofinanciamiento solicitado a Corfo y el monto comprometido por cada uno de los
participantes, asi como la naturaleza de éstos (aportes “nuevos o pecuniarios’ y/o aportes
“preexistentes o valorizados’ segun corresponda). Ademés, el presupuesto, debe ser calculado
sobre la base de costos reales que observen condiciones de mercado, y deben ser demostrables y
coherentes con la envergadura y complejidad técnica de las actividades a redlizar, y en relacion
con el plazo en que se deberan llevar a cabo, y con la capacidad financiera del postulante en
calidad de beneficiario. Corfo en atencién a principio del correcto uso de los recursos publicos,
podra gjustar a condiciones de mercado los valores de |as partidas que corresponda.

iv. Fortalecimiento o generacion de Redes. Antecedentes que permitan evaluar la
pertinencia de las redes, tanto nacionales y/o internacionales, las cuales se van a establecer para
laimplementacién del plan estratégico.

d) Antecedentes para la bonificacion establecida en la ley N° 21.561 a las empresas de
menor tamafio, que hayan implementado de forma anticipada la reduccion de jornada laboral .

Informar s a beneficiario se le otorgd o no, por e Ministerio del Trabajo y Prevision
Social, € sello que certifica que, de conformidad con los requisitos establecidos por la
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Subsecretaria del Trabajo, implementd de forma anticipada la reduccion de jornada laboral
establecida en laley N° 21.561, sefialando su fecha de vencimiento. En caso afirmativo, debera
adjuntar la respectiva resolucién y, ademas, los antecedentes que permitan acreditar que es una
empresa de menor tamario, de acuerdo con € articulo segundo de la ley N° 20.416 (que, para
efectos del presente instrumento, se entendera como aquella que ha tenido ingresos por ventas
que no exceden las 100.000 UF en el Ultimo afio calendario).

Corfo, en todo momento, podra solicitar, de ser necesario, |os antecedentes pertinentes para
verificar que € referido sello se encuentra vigente en lainstancia de la adjudicacion.

€) Objeto socia o finalidad del beneficiario persona juridica de derecho privado constituida
en Chile.

i. Transcripcion completa y literal de la finalidad que conste en los estatutos del
beneficiario, cuando se trate de una persona juridica de derecho privado.

ii. Explicar fundadamente la pertinencia de la finalidad transcrita, en relacién con las
actividades adesarrollar parala obtencién del objetivo del proyecto.

6. PLAZOS.

El plazo de gecucion de los proyectos debera ser de 60 (sesenta) meses, el cua podré
prorrogarse por hasta 12 (doce meses adicionales), previa decisién de oficio de Corfo o por
solicitud fundada del beneficiario. Tal requerimiento debera ser remitido antes del vencimiento
del plazo en gjecucion.

Lafecha de inicio del proyecto corresponderd a la que se sefiale en € respectivo convenio
de subsidio.

7. COFINANCIAMIENTO.
7.1. Subsidio de Corfo y porcentaje maximo de cofinanciamiento

Corfo cofinanciara cada proyecto que resulte aprobado, de conformidad con lo que indica
en lasiguiente tabla:

Anos 1,2y 3 Aios 4 y 5 (y eventual prérroga)
ST b Porcentaje o P Porcentaje TOTAL
Subsidio maximo g Subsidio maximo e
Hasta el Hasta el $2.500.000.000.-
$1.500.000.000.- 80,00% $1.000.000.000.- 70,00% (dos mil
(mil quinientos millones de del costo (il m-illon-es d-e pe-sos) del costo quinientos
pesos) total del total del millones de
periodo. periodo. pesos)

Sin perjuicio de lo sefidlado precedentemente, y dependiendo de la focalizacion que
eventualmente se redlice, y/o la disponibilidad presupuestaria, Corfo podra disponer para cada
Ilamado montos y/o porcentajes de cofinanciamientos por proyecto inferiores a los indicados en
el parrafo anterior, situacién que serd determinada en € respectivo acto de focalizacion e
informada en el (10s) respectivo(s) aviso(s) que se publique(n) para cada apertura o [lamado.

Al momento de la adjudicacién de cada proyecto, se podra aprobar un monto de subsidio
y/o un porcentaje de cofinanciamiento inferior alos maximos indicados.

El subsidio que entregue Corfo para los tres primeros afios de cada proyecto debera ser
utilizado exclusivamente para e financiamiento de actividades comprendidas dentro de dicho
periodo y segun €l porcentaje de cofinanciamiento maximo aprobado para este. En consecuencia,
deberan restituirse a Corfo los recursos del subsidio que, como resultado de las rendiciones, no
sean aprobados a término de dicho periodo y/o aquellos que resulten de la aplicacién de las
normas contenidas en el numeral 11.4.2 de las Bases Administrativas Generales.

7.2. Actividades y gastos especificos.

Los participantes, deberan aportar € financiamiento restante, mediante aportes “nuevos 0
pecuniarios’ y/o “preexistentes o valorizados’, segun la siguiente tabla:

Anos 1,2y 3 Aios 4y 5 (y eventual prérroga)
El aporte de los participantes debe corresponder, a El aporte de los participantes debe corresponder,
lo menos, al 20,00% del costo total del proyecto a lo menos, al 30,00% del costo total del proyecto
para el periodo. para el periodo.

1 Para estos efectos, se utilizard el valor dela U.F. del dia 31 de diciembre del afio anterior a de postulacion.
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8. ACTIVIDADESY GASTOS FINANCIABLES.
Se podréan financiar (con subsidio y aportes) las siguientes actividades y gastos:
8.1. Actividades y gastos generales del proyecto

a) Equipo de trabgjo del proyecto, cuya participacion sea necesaria y esté directamente
vinculada a la ejecucion de éste, e cual deberd presupuestarse en la cuenta “Recursos
Humanos”.

» Con recursos del subsidio, se podran financiar las remuneraciones y/u honorarios de
persona nuevo y/o preexistente, solo del beneficiario y/o del (de los) cogjecutor(es).

» Con aportes del beneficiario, cogecutor(es) y/o mandante(s), se podran financiar las
remuneraciones y/u honorarios de personal nuevo y/o preexistente de los mismos.

b) Costos financieros de garantias de fiel cumplimiento de las obligaciones del convenio y
de anticipos del subsidio.

c) Contratacion de asesorias y servicios, tanto a nivel nacional como internacional para €l
fortalecimiento y/o creacion de bienes publicos.

d) Giras tecnolégicas para establecer redes y alianzas con instituciones internacionales de
referencia

€) Organizacién y/o asistencia atalleres, congresos, seminarios, entre otros similares.

f) Actividades asociadas a la gestion del proyecto relativos a labores de difusion, pasajes
nacionales y/o internacional es, movilizacién, alojamiento y alimentacion.

g) Otras actividades pertinentes y relevantes a juicio de Corfo, que sean consideradas
criticas y estrictamente necesarias para la obtencion de los objetivos del proyecto, y se
enmarquen en los objetivos y resultados esperados del instrumento de financiamiento.

8.2. Actividades y gastos especificos.

a) Adguisicion de equipamiento, materiales e insumos necesarios y conducentes a la
realizacion de los desarrollos tecnol6gicos, que permitan la correcta gjecucion del proyecto. Se
podran financiar, ademas, los costos de envios (desaduanaje, fletes, seguros, entre otros), costos
de mantenimiento correctivo y preventivo e insumos para su operaci on.

b) Adecuaciones, reparaciones 0 construcciones que sean consideradas criticas y
estrictamente necesarias para la gjecucion de las actividades del programay el cumplimiento de
sus fines. El (los) cogecutor(es) no podré(n) financiar con cargo a subsidio este tipo de
actividades.

c) Otras actividades pertinentes y relevantes a juicio de Corfo, que sean consideradas
criticas y estrictamente necesarias para la obtencion de los objetivos del proyecto, y se
enmarguen en los objetivos y resultados esperados del instrumento de financiamiento.

El beneficiario y € (los) coejecutor(es), deberan utilizar para todas las adquisiciones y
contrataciones que efectlen en el contexto de gjecucion del proyecto, relativas a actividades y/o
gastos que por su haturaleza deban presupuestarse en la cuenta “ Gastos de Operacion” y “Gastos
de Inversion”, el procedimiento sefiadlado en el Anexo N° 2 de las presentes bases.

9. EVALUACION.
9.1. Aspectos generales.

De forma previaalaevaluacion, y de acuerdo con lo dispuesto en el numeral 5 de las Bases
Administrativas Generales, Corfo redizard un andlisis de admisibilidad de los proyectos.
Aquellos proyectos que cumplan con todos los requisitos de dicho andlisis (detallados en €l
numeral 12.1 de estas bases), avanzaran a la etapa de eval uacion.

9.2. Criterios de evaluacion.

Los proyectos seran evaluados con notas de 1 a 5, siendo 1 el minimo y 5 el maximo. La
evaluacion correspondera al andlisis de cada criterio en base a la informacion proporcionada en
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los contenidos del proyecto, descritos en el numeral 5 de estas bases, considerando |os siguientes

ponderadores:

Criterio de
Evaluacion

Descripcion

Porcentaje

Plan estratégico

Se evaluard la completitud, profundidad y coherencia en

cuanto a:

1. Al diagnéstico sobre descripcién de brechas y su
pertinencia respecto de politicas publicas u orientaciones
estratégicas nacionales, regionales o sectoriales que
justifiquen el nuevo plan estratégico a implementar
(ponderacion 10%).

2. Pertinencia de los bienes publicos y/o servicios
tecnologicos de interés publico a crear y/o fortalecer, con
las brechas descritas anteriormente y su demanda
potencial, considerando también los cambios de la oferta
de bienes publicos y/o servicios tecnoldgicos respecto de
la oferta actual (ponderacion 10%).

3. Plan de fortalecimiento (ponderacion 30%).

En los ambitos de:

a. Infraestructura y equipamiento tecnolégico.

b. Capital humano.

c. Propiedad intelectual e industrial, transferencia
tecnolégica y/o capacidades permanentes en
benchmarking y de prospectiva tecnolégica.

d. Monitoreo y evaluacién.

El plan estratégico debe incluir elementos de enfoque de
género e inclusion, equidad y diversidad, vision territorial y
descentralizacion, sustentabilidad ambiental y social, los que
seran considerados en la evaluacion de cada uno de los
subcriterios sefialados en los numerales precedentes.

50%

Sostenibilidad
financiera 'y
gobernanza

Se evaluara la coherencia, completitud y supuestos de la
propuesta de sostenibilidad en el tiempo del proyecto,
considerando:

1. Gobernanza para la implementacién del plan estratégico
(ponderacion 10%).

2. Modelo de financiamiento (ponderacién 10%).

3. Aportes “nuevos o pecuniarios” del o de los
mandantes, de conformidad con la siguiente tabla
(ponderacion 7%):

Porcentaje de aportes

“nuevos o pecuniarios” Nota

del o de los mandantes

Igual o mayor a 30% 5,0

5% < PAPM < 30% (PAPM-5) x 0,08 + 3,0

Igual o menor a 5% 3,0

PAPM = Porcentaje de aportes “nuevos o pecuniarios”
comprometidos por o los mandantes en relacién
con el costo total del proyecto.

4. Aportes “preexistentes o valorizados” del mandante
de conformidad con la siguiente tabla (ponderacién 3%):
Porcentaje de aportes
“preexistentes o
valorizados” del o de los Nota
mandantes

Igual o mayor a 30% 50

5% < PCVM < 30% (PCVM-5) x 0,08+ 3,0

Igual o menor a 5% 3,0

PAVM = Porcentaje de aportes “preexistentes o
valorizados” comprometidos por el o los
mandantes en relacion con el costo total del
proyecto.

30%

Gestion del
Proyecto

La gestion del proyecto se evaluard, integralmente,
considerando la pertinencia y coherencia de las siguientes
cuatro dimensiones respecto del plan estratégico
(ponderacion 20%):

a. Idoneidad y suficiencia de la dedicacion horaria de los
integrantes del equipo de trabajo (beneficiario y
coejecutores, cuando estos Ultimos participen).

b. Plan de trabajo con las actividades a realizar y carta gantt.

Presupuesto.

. Fortalecimiento o generacién de redes nacionales y/o
internacionales.

)

20%

Para que un proyecto sea presentado a subcomité u érgano de asignacion, segin
corresponda, con “recomendacion de aprobacion”, debera acanzar un puntaje minimo de 3,00 en
cada uno de los criterios y subcriterios de evaluacion.
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De conformidad con lo sefialado en € articulo séptimo transitorio de la ley N° 21.561, se
otorgara un puntgje adicional, consistente en una bonificacion de un 5% sobre la nota final
obtenida, a aquellos proyectos cuyo gecutor (beneficiario), cumpla con los siguientes requisitos
copulativos:

a) Corresponda una empresa de menor tamafio.

b) Se le haya otorgado por € Ministerio del Trabajo y Prevision Social, e sello que
certifique que implement6 de forma anticipada la reduccién de jornada laboral establecida en la
ley N° 21.561 y este se encuentre vigente en lainstancia de adjudicacion.

La aplicacion de la bonificacion antes sefialada no podra significar una nota final superior a
5,00.

En caso de producirse un empate en la nota final entre dos 0 més proyectos, se preferirdy
guedara en mejor posicion en e ranking definitivo, aquel proyecto presentado por |la empresa que
haya sido beneficiada por el puntaje adicional (establecido por la ley N° 21.561). Luego de
aplicarse laregla anteriormente sefidlada y, para los casos en que produzcan empates entre dos o
mas proyectos, en la nota final, quedard en mejor posicion en el ranking aquel proyecto que haya
obtenido nota final méas alta en los siguientes criterios y subcriterios, de acuerdo con el siguiente
orden de prelacion:

1° Criterio: “Plan estratégico”.

2° Criterio: “Sostenibilidad financieray gobernanza’.

3° Criterio: “Gestion del Proyecto”.

4° Subcriterio: “Plan de fortalecimiento”.

5° Subcriterio: “Pertinencia de bienes publicos y/o servicios tecnoldgicos’.
6° Subcriterio: “Diagnéstico”.

7° Subcriterio: “ Gobernanza’.

8° Subcriterio: “Modelo de Financiamiento”.

Finalmente, y en caso de que persista(n) € (los) empate(s), luego de aplicadas las reglas
seflaladas anteriormente, quedara(n) mejor posicionado(s) aquel (los) proyecto(s) que haya(n)
postulado con anterioridad.

10. SEGUIMIENTO E INFORMES.

Ademés de los informes que se deben entregar de acuerdo con lo establecido en el numeral
11.2 de las Bases Administrativas Generales, se debera considerar:

10.1. Informe de continuidad

En e plazo que establezca Corfo, y antes del vencimiento del tercer afio de gecucion del
proyecto se debera entregar un informe de continuidad que contenga:

a) El estado de avance de los resultados comprometidos para €l periodo de gecuciéon y su
proyeccion de cumplimiento.

b) Justificacién de las eventual es desviaciones identificadas en relacion con la programacion
de actividades.

¢) Propuesta de medidas y acciones tendientes corregir las desviaciones identificadas.

Los resultados e indicadores cuantitativos y cualitativos contenidos en e plan de trabajo,
serén parte de los compromisos serén considerados en la eval uacion de continuidad.

Personal dependiente de Corfo, efectuara la evaluacion de los informes sefialados, pudiendo
contratar, durante este proceso, asesorias externas paraun mejor anaisis.

Ademas, Corfo, durante el proceso de evaluacion, podra solicitar informacién que sea
pertinente en relacion a los objetivos del proyecto a otros érganos integrantes de la
Administracion del Estado.

Durante el periodo de revision de la continuidad del proyecto y hasta la notificacion de la
decision respectiva, se podrén reconocer 1os gastos basicos y estrictamente necesarios para la
continuidad operativa del equipo de trabajo, arriendos u otros de naturaleza similar. Hasta la
notificacion de la decisién de continuidad del proyecto, no podran realizarse contrataciones,
salvo autorizacion previay expresa de Corfo.
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El Gerente de Capacidades Tecnolégicas de Corfo, en virtud de los resultados de la
evaluacion, decidira sobre la aprobacion o rechazo de la continuidad del proyecto para el periodo
siguiente, pudiendo establecer condiciones, siempre que estas no ateren el objetivo principal, ni
la naturaleza del proyecto formulado.

Si e informe de continuidad no es aprobado, se pondra término anticipado al proyecto,
aplicandose para estos efectos, 10 dispuesto en las Bases Administrativas Generales y solo se
reconocerdn los gastos pertinentes realizados hasta 30 (treinta) dias corridos posteriores a la
fecha de la carta que notifica la decision, paralo cual €l beneficiario debera entregar un informe
de cierre, incluyendo el periodo mencionado anteriormente.

10.2. Actividades de acompariamiento

Desde la fecha en que se le comunica la aprobacion del proyecto y hasta el término de su
plazo de gjecucion, el beneficiario deberd, de forma voluntaria u obligatoria, segun Corfo defina,
participar en ciertas actividades de acompafiamiento que se fijaran, con lafinalidad de entregarle
informacion, medios y/o herramientas que puedan resultarle Utiles para e cumplimiento de los
objetivos y/o resultados de su proyecto.

Los lugares, medios, fechas y horas de dichas actividades seran oportunamente informados
por Corfo, con una anticipacion no inferior a 7 (siete) dias habiles anteriores a la fecha de su
realizacion. Asimismo, en dicha oportunidad, se indicarén los requisitos, contenidos y formato de
laactividad, asi como la o |as personas del equipo de trabajo (incluye directores de proyecto) que
deban asistir.

En casos fundados, y excepcionamente, Corfo podré autorizar que, en caso de actividades
obligatorias, € beneficiario o ciertas personas de su equipo no participen en alguna de aquellas, y
determinara las medidas necesarias para asegurar el cumplimiento de los fines de la actividad,
como, por ejemplo, autorizar la asistencia de otra(s) persona(s) distintas a las originalmente
convocadas. Para esta decision, Corfo tomara en consideracion, entre otros, € nivel de
participacion del beneficiario, en otras de las actividades del proyecto.

Si el beneficiario no participare en las actividades obligatorias, sin contar con autorizacion
previa para aquello, Corfo podra gecutar la garantia de fiel cumplimiento del convenio que se
encuentre en su poder y, en caso de reiteracion, y segn corresponda, podra tener por desistido €
proyecto o darle término anticipado, aplicandose a la devolucion del subsidio las reglas
establecidas en €l numeral 14.1.3.2, de las Bases Administrativas Generales.

11. ASPECTOS PRESUPUESTARIOS

Las actividades y/o gastos del proyecto, financiadas con subsidio y/o aportes, deberan ser
presupuestadas de conformidad a las cuentas “Recursos Humanos’, “Gastos de Operacion”,
“Gastos de Inversion” y “Gastos de Administracion”, descritas en e nimero 4.6.1 de las Bases
Administrativas Generales, considerando adicionalmente:

a) Gastos de Inversiéon: Se podra destinar como maximo hasta un 30,00% del subsidio de
Corfo a este tipo de gastos. Previa autorizacion o ratificacion de Corfo, se podra financiar, de
formatotal o parcial, las adquisiciones de equipamiento especializado y considerado critico para
larealizacion de las actividades del proyecto y parael cumplimiento y obtencion de sus objetivos
y resultados (sin aplicar latabla de vida Gtil normal indicada en laletra b) del numeral 11.4.3 de
las Bases Administrativas Generales).

b) Gastos de Administracion: Se podra destinar como maximo hasta un 15,00% del subsidio
de Corfo a este tipo de gastos.

12. BASESADMINISTRATIVAS GENERALES.

En cuanto a los procesos y tramites que deberdn cumplirse desde la etapa de orientacion de
los postulantes y/o postulacién misma, hasta el término del proyecto y del convenio de subsidio
celebrado entre Corfo y el beneficiario, aplicardn las Bases Administrativas Generales para los
Instrumentos de la Corporacion de Fomento de la Produccién, aprobadas por resolucion afecta
N° 28, de 2020, modificada por la resolucion afecta N° 136, de 2023, ambas de Corfo y por las
futuras modificaciones que se dicten.
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12.1. Requisitos de admisibilidad

a) Admisibilidad de |os participantes.

La Fiscalia de Corfo verificara que los participantes del respectivo proyecto, desde €l
momento de la postulacion, cumplan con |os siguientes requisitos:

NO

REQUISITO

Que el beneficiario, de acuerdo con la definicion de “Institutos Tecnol6gicos y de

Investigacion Publicos”, segun los términos definidos en la letra k) del articulo 4°

de laley N°21.105, corresponda a una:

= Instituciéon que forma parte de la Administracion del Estado; o

= Persona juridica de derecho privado sin fines de lucro en las que el Estado tenga
participacion o representacion, excluidas las instituciones de educacién
superior.

Que el proyecto considere a un solo participante en calidad de beneficiario.

En caso de participar uno 0 mas coejecutores, que cada uno corresponda a una
persona juridica constituida en Chile.

a) Que participe, a lo menos, una entidad en calidad de mandante.

b) Que cada Mandante corresponda a un Organo de la Administracién del
Estado.

c) Que, en aquellos casos en que el Instituto Tecnolédgico y de Investigacion
Publico no tenga personalidad juridica propia y, ademas, forme parte o
dependa de un Ministerio o Subsecretaria, la calidad de mandante sea
asumida por el respectivo Ministerio o Subsecretaria del cual forma parte o
depende.

Que la respectiva persona juridica, segun corresponda, y cumpliendo los
requisitos que se sefialan para cada caso, participe en una sola categoria de las
indicadas en el nimero 4 de las presentes bases, salvo en el caso sefialado en el
pendltimo parrafo del numero 4.2 de las bases.

Si como resultado del andlisis de admisibilidad de los participantes, se concluye que la
postulacion no cumple con todos los requisitos establecidos para dicho examen, el proyecto no
avanzara alasiguiente etapa de evaluacion.

b) Admisibilidad del proyecto.

Corfo verificard que el respectivo proyecto, desde el momento de la postulacién, cumpla
con |os siguientes requisitos:

N°

REQUISITO

Que el proyecto sea presentado utilizando el formulario de postulacién y las planillas
y documentos anexos al mismo, disponibles en el sistema de postulacion de proyectos
en linea. En caso de que las planillas y/o anexos al mismo no contengan toda la
informacién, se entendera que no se cumple con este requisito.

La coherencia entre los objetivos del proyecto y los objetivos generales y especificos
del presente instrumento.

Cumplimiento de los requisitos de cofinanciamiento, de acuerdo con los montos y
porcentajes, minimos y maximos, sefialados en los nimeros 7 y 11 de las presentes
bases, y/o en el respectivo acto de focalizacién, segin corresponda.

Que el beneficiario y cada mandante realicen aportes de acuerdo con lo establecido,
respectivamente, en el numerales 4.1 y 4.2 de las presentes bases.

Que, el 40,00% de las horas persona comprometidas a la ejecucion de las actividades
del proyecto correspondan a horas de integrantes del equipo de trabajo mujeres

Que el proyecto considere un plazo de ejecucion 60 (sesenta) meses, de acuerdo con
lo establecido en el nimero 6 de las presentes bases.

Para el caso que el instrumento se focalice tematica y/o territoriaimente, que el
proyecto esté enmarcado en las tematicas o desafios y/o que tenga ambito de
aplicacion o ejecucion en el territorio establecido para la respectiva apertura o llamado
en el acto de focalizacion.

Que, acuerdo con la definicion de “Institutos Tecnoldgicos y de Investigacion
Publicos”, segun los términos definidos en la letra k) del articulo 4° de la ley N°21.105,
que el beneficiario lleve a cabo “actividades de investigacion y desarrollo, transferencia
de tecnologia e innovacién, asistencia tecnoldgica y técnica especializada, difusion
tecnolégica o generacion de investigacion e informacion de apoyo a la regulacién y las
politicas publicas”.

Carta(s) de compromiso y de manifestacion de interés del(los) Mandante(s),
debidamente firmada por quien tenga facultades para comprometer a la entidad (de
acuerdo con el formato contenido en el Anexo N°1), la cual debe identificar
correctamente los aportes pecuniarios y/o valorizados que realizara.

Para la verificacion de cumplimiento de porcentajes (maximos y minimos), se considerara
hasta las centésimas.
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Si, como resultado del andlisis de admisibilidad del proyecto, se concluye que la postulacion
no cumple con todos |os requisitos establecidos para dicho examen, €l proyecto no avanzard ala
siguiente etapa de evaluacion.

¢) Admisibilidad sobre la pertinencia del objeto socia o fines.

En @ caso de las postulaciones admisibles conforme a los literales precedentes, y cuyo
beneficiario sea una persona juridica de derecho privado, se procederd a verificar que su objeto
socia o fines, seguin la transcripcién efectuada en la postulacion, sea pertinente en relacién con
las actividades a desarrollar. Lo anterior es sin perjuicio de la verificacion de este requisito para
confeccionar €l convenio de subsidio, de conformidad con lo sefialado en € numera 12.2.
siguiente.

Si, como resultado de este andlisis, se concluye que no se cumple con lo dispuesto en €l
presente numeral, €l proyecto no avanzara ala etapa de evaluacion.

12.2. Antecedentes para la formalizacion de los proyectos aprobados.

Previo a la redaccion del convenio de subsidio, € que deberd estipular las menciones
dispuestas en la normativa general y presupuestaria correspondiente, vigente a la fecha de su
celebracion, se cotgjard que la finalidad del beneficiario persona juridica de derecho privado sin
fines de lucro, transcrito en e formulario de postulacion, no presente diferencias sustanciales con
aquel que consta en sus estatutos. En caso de que se verifiquen diferencias sustanciales, se
revisara nuevamente la pertinencia de lafinalidad que consta en sus estatutos, en relacion con las
actividades a desarrollar para la obtencion del objetivo del proyecto. En caso de verificarse que
no existe pertinencia entre los referidos elementos, € convenio no serd formalizado y la
postulacion se tendré por desistida.

Asimismo, paralaformalizacion del proyecto, Corfo verificara que el receptor se encuentre
a dia en e cumplimiento de la obligacion de rendir cuenta respecto de cualquiera de los
proyectos cofinanciados por Corfo y/o sus Comitésy certificaré dicha circunstancia.

Ademés de los antecedentes que, de acuerdo con € numeral 8.1 de las Bases
Administrativas Generales, deben presentarse en la etapa de formalizacién de los proyectos,
debera enviarse dentro de |os mismos plazos, |os siguientes antecedentes:

a) Respecto del (de los) cogjecutor(es), si los hubiere:

» Convenio de cogjecucion debidamente suscrito.
» Fotocopia ssimple del instrumento en donde conste el nombre del (de 10s) representante(s)
y sus facultades para suscribir el respectivo convenio de cogjecucion.

b) En relacion con cada mandante:

» Carta(s) de compromiso y de manifestacion de interés en la gecucion del proyecto,
debidamente suscrita por quien tenga facultades para comprometer a la entidad (de acuerdo con
el formato contenido en el Anexo N° 1), la cual debe identificar correctamente los aportes que
realizara el mandante, de acuerdo con los términos que fue aprobado el proyecto.

» Copia simple del instrumento en donde conste e nombre del (de los) representante(s) y
sus facultades para suscribir la respectiva carta de compromiso y comprometer al mandante.

ANEXON° 1
CARTA DE COMPROMISO Y DE
MANIFESTACION DE INTERES DEL MANDANTE

Fecha
Nombre del Proyecto Comuna
Ciudad Presente

Estimado Sr./a.

En mi caidad de representante de (nombre mandante) RUT (rol Unico tributario), hago
presente el interés en participar, en calidad de “mandante”, en el Proyecto denominado “(nombre
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del  Proyecto)’, presentado a instrumento de financiamiento  denominado
“FORTALECIMIENTO INSTITUTOS TECNOLOGICOS PUBLICOS - ETAPA

IMPLEMENTACION”.

Asimismo, através de la presente carta, vengo a manifestar el interés de la entidad a la cual
represento en € desarrollo del proyecto, en e siguiente sentido (indicar interés y como se
enmarca en los lineamientos estratégicos de la entidad mandante).

En virtud de lo sefidlado precedentemente, vengo en manifestar mi compromiso de asumir
los derechos y obligaciones que esta calidad de participante en el proyecto impone.

Asimismo, através de la presente, vengo a manifestar el compromiso de la entidad a la cual
represento, para realizar el aporte “nuevo o pecuniario” y/o “preexistente o valorizado” que a
continuacion se detalla:

Aportes
preexistente o
valorizados ($)

Aportes nuevos o

Cuentas Financiables <
pecuniarios ($)

Recursos Humanos
Gastos de Operacién
Gastos de Inversién
Gastos de Administracion
Total ($)

Representante(s) entidad mandante
NuUmero de cédula de identidad representante
Cargo
Nombre entidad mandante.

ANEXO N° 2

PROCEDIMIENTO PARA ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES
REALIZADAS POR BENEFICIARIOS Y COEJECUTORES

El beneficiario y los cogecutores, deberan utilizar € siguiente procedimiento para las
adquisiciones y contrataciones que efectien en el contexto de gecucion del Programa con cargo
total o parcial a los recursos del subsidio, relativas a actividades y/o gastos que, por su
natural eza, deban presupuestarse en las cuentas gastos de operacion y gastos de inversion.

Todas las adquisiciones y contrataciones que involucren montos de subsidio superiores a
$10.000.000.- (diez millones de pesos) netos, deberan ser autorizadas por Corfo. Para este efecto,
el participante deberd presentar tres cotizaciones firmadas por los proveedores respectivos.
Corfo, en casos fundados, podra autorizar la adquisicion o contratacién con dos cotizaciones 0
sin cotizaciones previas.

La autorizacion mencionada deberd solicitarse a Corfo en forma previa a la contratacion o
adquisicion. Si habiéndose efectuado oportunamente las tres cotizaciones no se hubiere
solicitado autorizacion previa, Corfo sdlo reconocera la cotizacion de menor valor.

Corfo rechazara e gasto en caso de que € participante no hubiere solicitado autorizacién ni
efectuado | as tres cotizaciones previas.

No se podrén fragmentar las adquisiciones y contrataciones, con e propdsito de evitar €
procedimiento previamente descrito. En caso de detectarse fragmentacion a momento de la
revision respectiva, Corfo rechazara | os respectivos gastos.

Este procedimiento sera de aplicacion general, salvo que e participante serija por laley N°
19.886 de Bases sobre Contratos Administrativos de Suministro y Prestacion de Servicios, en
Ccuyo caso aplicara dicha normativa.

Durante la evaluacion y g ecucion de los programas, Corfo tomara los resguardos y medidas
correctivas tendientes a que € monto de los gastos financiados sea razonable y se adecue a los
objetivos planteados y a valores que observen | as condiciones de mercado.

Asimismo, y en relacion con las adquisiciones y contrataciones con personas relacionas, se
aplicalo dispuesto en el numeral 11.5.2 de las Bases Administrativas Generales.

2°. Publiguense los avisos correspondientes y pénganse esta resolucion y sus Anexos
aprobados, a disposicion de los interesados en la pagina web de Corfo.

3°. Publiquese la presente resolucion en el banner de “Gobierno Transparente” del sitio web
www.corfo.cl, en conformidad con lo dispuesto en €l literal g) del articulo 7, delaley N° 20.285,
sobre Acceso a la Informacion Publicay en la resoluciéon exenta N° 500, de 2022, que Aprueba
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nuevo texto de la Instruccién General del Consgjo para la Transparencia, sobre Transparencia
Activa.

Andtese, tdbmese razon, publiquese en el Diario Oficial y archivese.- Fernando Hentzschel
Martinez, Gerente de Capacidades Tecnol bgicas.
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