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Normas Generales
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MINISTERIO DE LASCULTURAS, LASARTESY EL PATRIMONIO
Subsecretaria de las Culturasy las Artes

CREA COMITE INTERMINISTERIAL PARA UN "ESTATUTO DEL TRABAJO
CULTURAL"

NUm. 11.- Valparaiso, 18 de marzo de 2024.
Vistos:

Lo dispuesto en los articulos 1° inciso cuarto, 32 N° 6, 33 y 35 de la Constitucion Politica de
la Republica de Chile, cuyo texto refundido, coordinado y sistematizado fue fijado por el decreto
supremo N° 100, de 2005, del Ministerio Secretaria General de la Presidencia; en los articulos 1°,
3°y 5°delalLey N° 18.575, Organica Constitucional de Bases Generales de la Administracion
del Estado, cuyo texto refundido, coordinado y sistematizado fue fijado por el decreto con fuerza
de ley N° 1/19.653, de 2000, del Ministerio Secretaria General de la Presidencia; en la ley N°
21.045, que crea el Ministerio de las Culturas, las Artesy e Patrimonio; en laley N° 20.820, que
crea el Ministerio de laMujer y la Equidad de Género, y modifica normas legales que indica; en
laley N° 18.956, que reestructura el Ministerio de Educacion Pablica; en laley N° 20.530, que
crea € Ministerio de Desarrollo Social y Familia 'y modifica cuerpos legales que indica; en €
decreto con fuerza de ley N° 1, de 1967, del Ministerio del Trabajo y Prevision Socia, que
dispone la reestructuracion y funciones de la Subsecretaria del Trabajo; en el decreto con fuerza
de ley N° 1, de 2005, del Ministerio de Salud, que fijé € texto refundido, coordinado y
sistematizado del decreto ley N° 2.763, de 1979, y de las leyes N° 18.933 y N° 18.469; en €
decreto con fuerza de ley N° 88, de 1953, del Ministerio de Hacienda, que adopta las medidas
gue indica en relacion con e Ministerio de Economia y Comercio y sus atribuciones y
actividades; y en laresolucion N° 7, de 2019, de la Contraloria General de la Republica, que fija
normas sobre exencion del tramite de toma de razon.

Considerando:

1.- Que los incisos primero y segundo del articulo 22 del decreto con fuerza de ley N°
1/19.653, de 2000, del Ministerio Secretaria General de la Presidencia, que fija € texto
refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N° 18.575, Orgénica Constitucional de Bases
Generales de la Administracion del Estado, sefiallan que los ministerios son los 6érganos
superiores de colaboracion del Presidente de la Republica en las funciones de gobierno y
administracion de sus respectivos sectores, |os cuales corresponden a los campos especificos de
actividades en que deben gjercer dichas funciones y que, para tales efectos, deberdn proponer y
evaluar las politicas y planes correspondientes, estudiar y proponer las normas aplicables a los
sectores a su cargo, velar por e cumplimiento de las normas dictadas, asignar recursos y
fiscalizar las actividades del respectivo sector.

2.- Que, asimismo, €l articulo 3° del antes citado decreto con fuerza de ley, establece que la
Administracion del Estado debe observar, entre otros, €l principio de coordinacion.

3.- Que €l articulo 1 de laley N°© 21.045, que crea el Ministerio de las Culturas, las Artes y
el Patrimonio, sefiala que dicho cuerpo legal se regira por diversos principios, contemplandose en
su séptimo numeral e respeto a los derechos de los creadores y cultores. Este principio busca
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promover €l respeto de los derechos de los creadores, en materia de propiedad intelectual, asi
como los derechos laborales consagrados en e ordenamiento juridico chileno, de quienes
trabajan en los ambitos de las artes, las culturasy el patrimonio.

4.- Que, en e marco de la Agenda de Trabajo Cultural Decente llevada a cabo por €
Ministerio de las Culturas, las Artes y € Patrimonio, se han desarrollado didlogos sociales y
procesos participativos durante los afios 2022 y 2023, los cuales han arrojado una serie de
prioridades ciudadanas relacionadas a la mejora en las condiciones laborales de trabajadores
culturales, su reconocimiento, valoracion, y laincorporacion de una mayor equidad de género.

5.- Que, para dar cumplimiento a lo anterior, el Ministerio de las Culturas, las Artes 'y €
Patrimonio ha considerado necesario la creacion de un plan para abordar un Estatuto del Trabajo
Cultural, de caracter intersectoria y colaborativo, que contemple una hoja de ruta para el periodo
2024-2025.

6.- Que la eaboracion del plan estard encomendado a un "Comité Interministerial para la
elaboracion de un Estatuto del Trabajador Cultural”, a cargo de una secretaria € ecutiva radicada
en la Subsecretaria de las Culturasy las Artes.

7.- Que corresponde al Ministerio de laMujer y la Equidad de Género impulsar, coordinar y
evaluar la incorporacion de la perspectiva de género en las politicas y planes de los diversos
ministerios anivel nacional y regional, de acuerdo con el articulo 3° literal €) delaley N° 20.820,
gue creael Ministerio delaMujer y la Equidad de Género, y modifica normas legales que indica.

8.- Que corresponde a Ministerio de Educacion, proponer y evaluar las politicas y los
planes de desarrollo educacional y cultural, asi como estudiar y proponer las normas generales
aplicables a sector y velar por su cumplimiento, de conformidad con lo dispuesto en los literales
a) y d) del articulo 2°, de laley N° 18.956, que reestructura €l Ministerio de Educacion Publica,
respectivamente.

9.- Que corresponde al Ministerio de Desarrollo Social y Familia velar por la coordinacion,
consistenciay coherencia de las politicas, planesy programas en materia de equidad o desarrollo
social, anivel naciona y regional, desde un enfoque familiar y de integracion social, en los casos
gue corresponda, de acuerdo con € inciso cuarto del articulo 1° de laley N° 20.530, que crea €l
Ministerio de Desarrollo Socia y Familiay modifica cuerpos legales que indica

10.- Que corresponde a Ministerio del Trabajo y Prevision Social promover la reformay
perfeccionamiento de la legislacion en asuntos de su incumbencia, de acuerdo con €l literal €) del
articulo 2, del decreto con fuerza de ley N° 1, de 1967, del Ministerio del Trabajo y Prevision
Social, que dispone lareestructuracién y funciones de la Subsecretaria del Trabgjo.

11.- Que corresponde al Ministerio de Salud la coordinacion sectorial e intersectorial para el
logro de los objetivos sanitarios, de acuerdo con € numeral 1, literal c), del articulo 4° del
decreto con fuerza de ley N° 1, de 2005, del Ministerio de Salud, que fijé el texto refundido,
coordinado y sistematizado del decreto ley N° 2.763, de 1979, y de las leyes N° 18.933 y N°
18.469.

12.- Que corresponde a Ministerio de Economia, Fomento y Turismo adoptar las medidas
gue estime convenientes para la mejor orientacion, coordinacion, fomento y desarrollo del
comercio interno y externo, de acuerdo con €l articulo 1° del decreto con fuerza de ley N° 88, de
1953, del Ministerio de Hacienda, que adopta las medidas que indica en relacion con €
Ministerio de Economiay Comercio y sus atribucionesy actividades.

13.- Que resulta necesario establecer formalmente el citado Comité Interministerial para
elaborar un plan |lamado "Estatuto del Trabajo Cultural”.

Decreto:

Articulo 1°- Créase un Comité Asesor Interministerial denominado "Comité
Interministerial para elaborar un Estatuto del Trabgjo Cultural” (en adelante, "Comité"), cuya
mision sera la de asesorar al Presidente de la Republica y proponer medidas que mejoren las
condiciones laborales de las y los trabgjadores culturales y artistas, su proteccion social, y
entreguen un mayor reconocimiento y valor social a trabgjo cultural y artistico.

Articulo 2°.- Para e cumplimiento de su cometido el Comité debera elaborar un informe,
gue contendra una propuesta de plan llamado "Propuesta de Estatuto del Trabajo Cultura", con

CVE 2499372 Director: Felipe Andr és Peroti Diaz Mesa Central: 600 7120001 Email: consultas@diarioficial.cl
Sitio Web: www.diarioficial.cl Direccién: Dr. Torres Boonen N°511, Providencia, Santiago, Chile.

Este documento ha sido firmado electrénicamente de acuerdo con la ley N°19.799 e incluye sellado de tiempo y firma electrénica
avanzada. Para verificar la autenticidad de una representacién impresa del mismo, ingrese este codigo en €l sitio web www.diarioficial.cl

T —



DIARIO OFICIAL DE LA REPUBLICA DE CHILE
NUm. 43.864 Viernes 31 de Mayo de 2024 Pagina 3de4

las propuestas de medidas legidativas, administrativas o programaticas orientadas a mejorar las
condiciones laborales de las y los trabajadores culturales y artistas, promover su reconocimiento
y valoracion, asi como también, propender a la equidad de género en el sector. Para ello, se
requerira la accion coordinada de los ministerios integrantes, enmarcado en una agenda de
trabajo conjunto. El plan podra proponer medidas que para su implementacion requieran la
colaboracion entre entes publicos y privados, asi como también la suscripcion de convenios
nacionales e internacionales.

Articulo 3°.- Para € cumplimiento de su objeto, corresponderédn a Comité las siguientes
funciones:

1. Asesorar a Presidente de la Republica en la definicion de un diagnostico respecto de la
situacion laboral delasy los trabajadores culturalesy artistas en Chile.

2. Asesorar y proponer a Presidente de la Republica un plan denominado "Estatuto del
Trabajo Cultural", que contenga las medidas a ser gecutadas por € periodo y formas que se
indiquen.

3. Asesorar y proponer a Presidente de la Republica medidas que promuevan la mejora en
las condiciones laborales de las y los artistas y trabgjadores de la cultura, su desarrollo,
proteccion socia y su valoracion, incorporando |a perspectiva de género.

Las funciones antes sefialadas son de naturaleza consultiva y en ningln caso importan el
desarrollo de acciones de carécter gjecutivas por parte del Comité.

Articulo 4°.- El Comité estaré integrado de manera permanente por un representante de los
siguientes ministerios, quienes tendran derecho a voto:

1. Ministerio de las Culturas, las Artesy €l Patrimonio, quien o presidira.
2. Ministerio de Economia, Fomento y Turismo.

3. Ministerio de Desarrollo Socia y Familia.

4. Ministerio de Educacion.

5. Ministerio del Trabajo y Prevision Social.

6. Ministerio de Salud.

7. Ministerio de laMujer y la Equidad de Género.

Las y los representantes y sus suplentes serdn designados por la Ministra o Ministro
correspondiente, quien debera comunicarlo formalmente ala secretaria g ecutiva.

De estimarlo conveniente y con acuerdo de la mayoria de los presentes, el Comité podra
invitar a participar, con derecho a voz, a otras Secretarias de Estado, funcionarios de la
Administracion del Estado o personas de reconocida experiencia en el ambito de las culturas, las
artesy € patrimonio.

Articulo 5°.- EI Comité contard con una secretaria gjecutiva radicada en la Subsecretaria de
las Culturas y las Artes, que prestard e apoyo técnico y administrativo para el desarrollo de las
sesiones del Comité. Le corresponderd, entre otras funciones:

1. Convocar y conducir las sesiones.
2. Registrar su desarrollo y los acuerdos que se adopten.

Articulo 6°.- El Comité sesionara dos veces a mes, por un periodo de seis meses contados
desde la total tramitacion del presente decreto. Su labor culminaré con la entrega de un informe
gue contendra el plan a que hace referencia el articulo 2° del presente acto. Sin perjuicio de lo
anterior, podra sesionar en forma extraordinaria a requerimiento de su Presidencia.

Requerira para su funcionamiento un quérum de, alo menos, la mitad de sus miembros con
derecho a voto y sus acuerdos se adoptarédn por mayoria simple de los presentes. En caso de
empate, €l voto de la Presidencia sera dirimente.

El Comité fijara, en su sesidén constitutiva, las demés reglas para su correcto
funcionamiento.
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Articulo 7°.- Las y los integrantes del Comité colaboraran dentro del &mbito de sus
respectivas competencias y atribuciones para el cumplimiento de los objetivos previstos en el
presente decreto.

Las autoridades, directivos y funcionarios de los 6rganos de la Administracion del Estado y
empresas publicas podran prestar al Comité toda la colaboracion que éste les solicite en €l ambito
de sus competencias.

Andtese, tdmese razdon y publiquese- GABRIEL BORIC FONT, Presidente de la
Republica.- Carolina Arredondo Marzan, Ministra de las Culturas, las Artes y e Patrimonio.-
Nicolds Grau Veloso, Ministro de Economia, Fomento y Turismo.- Javiera Toro Caceres,
Ministra de Desarrollo Social y Familia- Nicolds Cataldo Astorga, Ministro de Educacion.-
Jeannette Jara Romén, Ministra del Trabajo y Prevision Social.- Ximena Aguilera Sanhueza,
Ministra de Salud.- Antonia Orellana Guarello, Ministrade laMujer y la Equidad de Género.

Lo que transcribo a usted para su conocimiento.- Saluda atentamente a usted, Andrea
Gutiérrez Vasguez, Subsecretaria de las Culturasy las Artes.
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