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MINISTERIO DEL INTERIOR Y SEGURIDAD PUBLICA
Servicio Nacional de Migraciones/ Direccién Nacional

APRUEBA EVAL UACION ANUAL DEL CONVENIO DE DESEM PENO DE ALTA
DIRECCION PUBLICA DEL DIRECTOR DE LA DIRECCION DE TERRITORIO E
INCLUSION DEL SERVICIO NACIONAL DE MIGRACIONES

(Resolucién)
NuUm. 10.083 exenta.- Santiago, 12 de marzo de 2024.
Vistos:

Lo dispuesto en laley N° 19.882, que Regula Nueva Politica de Personal alos Funcionarios
Publicos que Indica; en e decreto supremo N° 172, de 2014, del Ministerio de Hacienda, que
Aprueba Nuevo Reglamento que Regula los Convenios de Desemperfio para los Altos Directivos
Pablicos establecidos en el Parrafo 5° del Titulo VI de laley N° 19.882; en la ley N°20.502, que
crea el Ministerio del Interior y Seguridad Publicay € Servicio Nacional para la Prevencion y
Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol, y modifica diversos cuerpos legales; en laley
N° 21.325 de Migracion y Extranjeria; en el decreto N° 151, de 2022, del Ministerio del Interior
y Seguridad Publica, que nombra a don Luis Eduardo Thayer Correa, como Director Nacional
del Servicio Nacional de Migraciones; en la resolucién exenta N° 116.920, de 2022, que nombra
a don Juan Pablo Gutiérrez Mangini como Director de la Direccion de Territorio e Inclusion del
Servicio Nacional de Migraciones; en la resolucion exenta N° 2.542, de 2022, del Servicio
Nacional de Migraciones, que aprobo el Convenio de Desempefio de Alta Direccion Publica del
Director de la Direccion de Territorio e Inclusiéon del Servicio Nacional de Migraciones, y en las
resoluciones N%. 6, 7 y 8, todas de 2019, de la Contraloria General de la Republica, que fijan
normas sobre exencion del tramite de Toma de Razon.

Considerando:

1. Que, en el marco de lo prescrito por € articulo sexagésimo primero de laley N° 19.882,
el convenio de desempefio de ata direccion publicaes una herramienta de gestion, a través del
cua €l ato directivo publico acuerda compromisos de gestion que se traducen en metas anuales
estratégicas y objetivos de resultados con los correspondientes indicadores, medios de
verificacion y supuestos basicos en gue se basa el cumplimiento de los mismos.

2. Que, de acuerdo a lo establecido en el articulo sexagésimo tercero de la ley N° 19.882,
cada doce meses, contados a partir de su nombramiento, €l alto directivo publico debera entregar
a su superior jerérquico un informe acerca del cumplimiento de su convenio de desempefio. El
jefe de Servicio debera determinar el grado de cumplimiento de los convenios de desempefio de
los altos directivos publicos de su dependencia, en consonancia con o prescrito en los articulos
vigésimos sexto y séptimo del decreto supremo 172, del afio 2014, que regula los convenios de
desempefio de los atos directivos publicos.

3. Que, conforme alo establecido en el articulo 22 del decreto supremo 172, del afio 2014,
del Ministerio de Hacienda, los altos directivos publicos responderan por la gestion eficaz y
eficiente de sus funciones en el marco de las politicas publicas y planes definidos por la
autoridad, las instrucciones impartidas por las autoridades competentes y los términos del
convenio de desempefio. La evaluacion del alto directivo pablico larealizara el ministro del ramo
o jefe superior de Servicio, segun se trate de altos directivos del primer nivel o segundo nivel
jerérquico.
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4. Que, por resolucion exenta N° 116.920, de fecha 27 de diciembre de 2022, se nombré a
don Juan Pablo Gutiérrez Mangini como Director de la Direccion de Territorio e Inclusion del
Servicio Nacional de Migraciones.

5. Que, mediante resolucion exenta N° 2.542, de fecha 18 de enero de 2023, del Servicio
Naciona de Migraciones, se aprobd el Convenio de Desempefio de Alta Direccion Publica del
Director de la Direccién de Territorio e Inclusion del Servicio Nacional de Migraciones, don
Juan Pablo Gutiérrez Mangini.

6. Que, en atencion a lo sefialado precedentemente, resulta necesario aprobar, mediante €l
presente acto administrativo, la Evaluacion Anua del Convenio de Desempeiio de Alta
Direccion Publica del Director de la Direccion de Territorio e Inclusion del Servicio Nacional de
Migraciones, don Juan Pablo Gutiérrez Mangini.

Resuelvo:

1. Apruébese la Evaluacion Anual del Convenio de Desempefio de Alta Direccién Pablica
del Director de la Direccion de Territorio e Inclusion del Servicio Nacional de Migraciones, don
Juan Pablo Gutiérrez Mangini, correspondiente al primer afio de su gestion, comprendido entre el
1 de enero de 2023 y & 1 de enero de 2024, con un porcentgje final de cumplimiento del
Convenio de Desempefio para ese periodo del 98,8%, adjuntandose a la presente resolucion,
entendiéndose que forma parte integrante de la misma para todos | os efectos legales, cumpliendo
asi con lo dispuesto en el inciso primero del articulo vigésmo octavo del reglamento
precedentemente enunciado.

Andtese, comuniquese, publiquese y archivese.- Luis Eduardo Thayer Correa, Director
Nacional, Servicio Nacional de Migraciones.

Lo que transcribo a Ud. para su conocimiento.- Carolina Ocampo Bravo, Subdirectora
Nacional, Servicio Nacional de Migraciones.
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