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MINISTERIO DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL
Subsecretariadel Trabajo / Comision del Sistema Nacional de Certificacion de Competencias Laborales

ACTUALIZA SUJETOSPASIVOSPARA LOSEFECTOSDE LA LEY N°20.730, QUE
REGULA EL LOBBY Y LASGESTIONES QUE REPRESENTEN INTERESES
PARTICULARESANTE LASAUTORIDADESY FUNCIONARIOS,
CORRESPONDIENTESA LA COMISION DEL SISTEMA NACIONAL DE
CERTIFICACION DE COMPETENCIASLABORALES

(Resolucién)
NUm. 63 exenta.- Santiago, 11 de marzo de 2024.
Visto:

Lo dispuesto en el DFL N° 1/19.653, que fija e texto refundido, coordinado y sistematizado
de laLey N° 18.575, Orgénica de Bases Generales de la Administracion del Estado; en laley N°
20.267, que Crea el Sistema Nacional de Certificacion de Competencias Laboralesy Perfecciona
el Estatuto de Capacitacion y Empleo; en la ley N° 20.730, que regula el lobby y las gestiones
gue representen intereses particulares ante las autoridades y funcionarios; en el decreto N° 71, de
2014, del Ministerio Secretaria General de la Presidencia, que regula el lobby y las gestiones que
representen intereses particulares ante las autoridades y funcionarios de la Administracion del
Estado; en la resolucion exenta N° 128, de 2 de mayo de 2023, de la Comision del Sistema
Nacional de Certificacion de Competencias Laborales, que individualiza los sujetos pasivos de la
ley N° 20.730, que regula el Lobby y las gestiones que representen intereses particulares ante las
autoridades y funcionarios correspondientes a esta Comision; en el Dictamen N° E444887, de 29
de enero de 2024, de la Contraloria General de la Republica, que imparte instrucciones sobre
aspectos de la ley N° 20.730, que regula el lobby y las gestiones que representen intereses
particulares ante las autoridades y funcionarios; en laresolucion N° 7, de 2019, de la Contraloria
Genera de la Republica, que fija normas sobre Exencion del Tramite de Toma de Razon, y la
resolucién N° 14, de 2023, que determina los montos en Unidades Tributarias Mensuales a partir
de los cuales los actos que se individualizan quedaran sujetos a toma de razon, ambas de la
Contraloria General de la Republica; y las facultades que me confiere € articulo 9° de laley N°
20.267.

Considerando:

1.- Que, la Comisién del Sistema Naciona de Certificacion de Competencias Laborales, en
adelante ChileVaora o la Comision, es un servicio publico, con personalidad juridica y
patrimonio propio, que se relaciona con el Presidente de la Republica a través del Ministerio del
Trabagjo y Prevision Social, cuya funcion es la implementacion de las acciones reguladas en la
ley N° 20.267.

2.- Que, la ley N° 20.730, que regula € lobby y las gestiones que representen intereses
particulares ante las autoridades y funcionarios, establece en sus articulos 3° y 4° aquellas
autoridades y funcionarios que se consideran sujetos pasivos de lobby, 1o cual es refrendado por
el decreto N° 71, de 2014, del Ministerio Secretaria General de la Presidencia, que establece €l
Reglamento de laley N° 20.730.

3.- Que, por su parte, de acuerdo alo dispuesto en €l articulo 3°, inciso segundo, de laley N°
20.730 y articulo 5° del decreto N° 71, de 2014, del Ministerio Secretaria General de la
Presidencia, Reglamento de la ley N° 20.730, corresponde que se dicte anualmente una
resolucion que designe a los sujetos pasivos de este servicio, ademas del jefe de servicioy jefe de
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gabinete que lo son por disposicion expresa de la ley. De acuerdo a ello, mediante resolucion
exenta N° 128, de 2 de mayo de 2023, esta Comisién individualizo a los sujetos pasivos de la
institucion paralos efectos de laley N°© 20.730.

4.- Que, con fecha 29 de enero de 2024, la Contraloria General de la Republica emitio €l
Dictamen N° E444887, que imparte instrucciones sobre aspectos de la ley N° 20.730, en virtud
del cua todas las entidades sujetas a control de la Contraloria deberan identificar a sus
respectivas jefaturas de division, departamento, oficina o unidad como sujetos pasivos,
incluyéndolos en tal condicion en la resolucion fundada que cada servicio debe dictar al menos
una vez a afo, dado que se entiende que gercen funciones resolutivas, eecutivas y/o
deliberativas, o bien, desarrollan tareas inherentes a la planificacion, operacion y/o control del
6rgano publico respectivo.

5.- Que, a renglén seguido, la Contraloria establece que también deben designarse como
sujetos pasivos de lobby a los demés funcionarios, trabgjadores, agentes 'y servidores publicos o
personas, independientemente de su forma de contratacion, que administren fondos publicos que
perciban por leyes permanentes a titulo de subvencion o aporte del Estado para una finalidad
especificay determinada, y que, en razén de su funcion o cargo, tengan atribuciones decisorias
relevantes en términos de que, segun la ley o conforme a los procedimientos internos, su
participacion sea necesaria para la adopcion de la decision final, o que influyan decisivamente en
guienes tengan dichas atribuciones.

6.- Que, por ultimo, € érgano Contralor exhorta a que, en un plazo maximo de treinta dias
habiles contados desde la entrada en vigor del mencionado instructivo, los érganos sujetos a su
control identifiquen a todas aquellas autoridades y funcionarios sefialadas en los considerandos
anteriores, y las incluyan como sujetos pasivos de lobby mediante |a respectiva resolucion. Por
ello, procede que esta Comisién emita el mencionado acto administrativo de acuerdo a lo
expuesto.

Resuelvo:

1.- Establézcase que las personas que detenten |os siguientes cargos de la Comision del
Sistema Nacional de Certificacion de Competencias Laborales, sea que se desempefien como
titulares o subrogantes, seran considerados sujetos pasivos de lobby para los efectos de la ley N°
20.730:

1. Subdirector/a.

2. Jefelade Administracion, Finanzas'y Personas.

3. Fiscal.

4. Jefela de Fortalecimiento Sectorial y Didogo Social.
5. Jefela de Estudios e Informacion.

6. Jefe/a de Competencias Laborales.

7. Jefelade Acreditacion y Supervision.

8. Jefe/ade Articulacion Técnico Profesional.

9. Jefe/a de Comuni caciones.

10. Jefe/a de Unidad de Informatica.

11. Encargado/a de Cooperacion Internacional .

12. Encargado/a de Certificacion y Despliegue Territorial.
13. Encargado/a de Gestion Financieray Presupuestaria.
14. Encargado/a de Gestion Contable y Financiera.

2.- Publiquese esta resolucion en el sitio electrénico de esta Comision, conforme a lo
dispuesto en el articulo 9° de la ley N° 20.730; a articulo 5° del decreto N° 71, de 2014, del
Ministerio Secretaria General de la Presidencia, que aprueba el Reglamento de laley N° 20.730;
y a Dictamen N° E444887, de 29 de enero de 2024, de la Contraloria General de la Republica,
gue imparte instrucciones sobre laley N° 20.730.

Andtese, notifiquese, publiquese segin lo indicado y archivese.- Ximena Rivillo Orostica,
Secretaria Ejecutiva, Comision del Sistema Nacional de Certificacion de Competencias
Laborales.
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