DIARIO OFICIAL |

DE LA REPUBLICA DE CHILE )
Ministerio del Interior y Seguridad Publica SECCION

LEYES, REGLAMENTOS, DECRETOSY RESOLUCIONES DE ORDEN GENERAL

NUm. 43.799 | Martes 12 de Marzo de 2024 | Péaginalde3

Normas Generales
CVE 2463788

MUNICIPALIDAD DE CALDERA

MODIFICA DECRETO ALCALDICIO N° 532/8642, DE FECHA 29 DE DICIEMBRE DE
2023, QUE ESTABLECE DELEGACION DE FACULTADES QUE INDICA AL
DIRECTOR/A DE SALUD MUNICIPAL

NUm. 136/1228.- Caldera, 19 de febrero de 2024.
Vistos:

Decreto alcaldicio N° 532/8642, de fecha 29 de diciembre de 2023, que establece
delegacion de facultades que indica a Director/a de Salud Municipal; el decreto N° 533/3765, de
fecha 19 de diciembre de 2023, que establece el nombramiento cargo de Directora de Salud
Municipal, en virtud de lo dispuesto en ley N° 19.378; el decreto alcaldicio N° 606, de fecha 30
de enero de 2024, que establece subrogancias de funcionarios/as municipales que indica; 1o
dispuesto en el articulo 63 literal j) de la ley 18.695 Orgénica de Municipalidades; la ley N°
18.883 Estatuto Administrativo para funcionarios municipales; la ley N° 19.880 de Bases de
procedimientos administrativos que rigen a los érganos de Administracion del Estado; laley N°
18.575 Organica Constitucional de Bases de Administracion del Estado; y las atribuciones que
me confiere la ley N° 18.695, "Organica Constitucional de Municipalidades’, con sus
modificaciones posteriores.

Considerando:

1.- Que, € Departamento de Salud Municipal de Caldera -servicio traspasado- tiene por
mision contribuir con la participacion de la comunidad a mejorar la calidad de vida de la comuna
a través de acciones de promocion, prevencion y proteccion, brindando una atencion de salud
integral alas personas, familiasy comunidad.

2.- Que, con lafinalidad de dar cumplimiento a dichamision, se hace del todo indispensable
contar con un/a Director/a de Salud Municipal que administre la Direccién y sus
establecimientos de salud. Que, en términos generales, le corresponde a Director/a de Salud
Municipal la direccién, supervisién y coordinacion de la Direccion de Salud Municipa (en
adelante DSM), lo que conllevalatuicion y responsabilidad directa sobre el personal que g ecuta
las pertinentes acciones de atencion primaria de salud. Asimismo, implementar las medidas
administrativas necesarias para € mejor funcionamiento de: Cesfam, Cecosf, SAR, Centro de
Didisisy Camara Hiperbéarica de la comuna, orientado a la innovacion en la gestion de laDSM,
de acuerdo a los nuevos desafios en e campo sanitario, consolidando € Modelo de Salud
Familiar con enfogque biopsicosocial, ambiental, comunitario e intercultural, en las diversas
unidades operativas de salud de la comuna.

3.- Que, mediante decreto alcaldicio N° 532/8642, de fecha 29 de diciembre de 2023, se
establece delegacion de facultades que indica a Director/a de Salud Municipal. Que, es del
caso que en su parte resolutiva numeral 1, item 3 literal g) dispone "Aprobar las adjudicaciones,
contratos, conveniosy los respectivos decretos de pago, decretos que autorizan a trato directo,
firma de contratos, sus modificaciones y término, autorizacion de ampliaciones de plazo y
suspension administrativa del mismo, aumento, disminucion o sustitucion de partidas, aplicacién
de multasy, en general, cualquier acto administrativo relativo a un proceso de contratacion
administrativa de suministro y prestacion de servicios, en el contexto de una licitacion pablica,
licitacion privada, trato directo o convenio marco, segin lo dispuesto en la ley 19.886 y su
reglamento, con la excepcidn de lo establecido en el articulo 65 literalesi) y |) delaley 18.695 y
sin perjuicio de su revisién y visacion por parte de la Unidad de Control Interno y del
Departamento de Asesoria Juridica, respectivamente, cuando sea pertinente”.
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Que, en este mismo orden de cosas, en parte resolutiva de decreto alcaldicio ya sefialado,
esto es, numeral 3, sefiala "La delegada no podra gecutar aquellos actos en los que haya
intervenido en H. Concejo Municipal por via de aprobacién o acuerdo, a tenor de lo dispuesto en
los articulos 65 y 79 de laley 18.695 y demés normas en que se exija la aprobacion del 6rgano
colegiado, debiendo estos ser g ecutados por |a sefiora Alcaldesa o su subrogante”.

Que, como es posible visualizar, existe una contradiccion -en los parrafos antes expuestos-
gue pueden afectar la correcta g ecucion de la delegacion entregada, por |o que se hace necesario
modificar dicho acto administrativo, en e sentido de suprimir el numeral 3 de la parte resolutiva,
con lafinalidad de no cometer errores futuros en su aplicacion.

4.- Que, finalmente, para una adecuada y eficaz gestion administrativa de la Direccion de
Administracion de la Salud Municipal de Caldera, resulta indispensable modificar decreto
alcadicio N° 532/8642, de fecha 29 de diciembre de 2023, que establece delegacion de
facultades que indica a Director/a de Salud Municipal, 1o que se debe formalizar mediante acto
administrativo a efecto, en virtud de lo previsto en € articulo 3° de la ley 19.880, debe
formalizarse através de la dictacién del respectivo acto administrativo.

Decreto:

1.- Modifiquese e decreto alcaldicio N° 532/8642, de fecha 29 de diciembre de 2023, se
establece delegacion de facultades que indica a Director/a de Salud Municipal, suprimiendo €l
numeral 3 de la parte resolutiva de dicho acto administrativo, quedando de la siguiente forma:

"1.- Deléguese, desde la notificaciéon del presente decreto en € Diario Oficia y hasta €
nombramiento efectivo del Director/a de Salud Municipal titular en virtud de lo sefialado en los
considerandos del presente acto administrativo, € egercicio de parte de las atribuciones
exclusivas de la Sra. Alcaldesa Brunilda Gonzélez Anjel a la Directora de la Direccion de
Administracion de Salud Municipal de Cadera, dofia Adelinda Vergara Godoy, sobre las
siguientes materias que se enumeran, pudiendo egercer esta facultad mediante la dictacion de
actos administrativos, contratos, convenios, ordinarios, oficios, decretos, instructivos y
reglamentos:

a) Administrar los recursos financieros de la Direccion de Salud, en especial, la facultad
especial de percibir y administrar:

1.- Bienes muebles e inmuebles que se encuentren o se destinen alas distintas unidades del
Departamento de Salud Municipal, salvo lo relativo ala donacién de estos, segin lo dispuesto en
losarticulos 34y 35y 65 literal €) delaley 18.695.

2.- Los recursos provenientes de instituciones gubernamentales o privadas cuyo objeto sea
favorecer € establecimiento de saud de la comuna, mejorar la gestion administrativa del
Departamento de Salud, lainfraestructura de las unidades del Departamento en cuestion.

3.- Los recursos o fondos que tienen por objeto mejorar la calidad y equidad de la salud de
los usuarios de la comuna de Caldera.

b) Coordinar € funcionamiento de la Direccion de Salud Municipal, con los 6rganos de la
administracion del Estado y servicios publicos, y la accién de estos en € territorio de la comuna;

c) Ejecutar los actosy celebrar los convenios necesarios para € adecuado cumplimiento de
las funciones de la Direccién de Salud Municipal, en especial, la facultad de firmar convenios de
colaboracién con instituciones publicas y/o privadas, relativos a materias propias de salud y que
beneficien a los habitantes de la comuna de Caldera, previa visacion de Asesoria Juridica
Municipal y decretar su aprobacion, modificacion y término;

d) Autorizar la circulacion de los vehiculos municipales adscritos a la Direccién de Salud,
fuerade los dias y horas de trabgjo, para el cumplimiento de las funciones inherentes a la Salud
Municipal y autorizar permisos de circul acion para vehicul os en funciones fuera de la comuna;

€) Administrar el personal adscrito ala Direccién de Salud y sus unidades, en lo relativo a
contratacion y término de personal a honorarios, licencias, permisos, feriados, acumulaciones de
feriado, destinaciones, viéticos, cometidos funcionarios, comisiones de servicio, autorizacion de
trabgj os extraordinarios y pago de estas horas.

La Sra. Alcaldesa mantendréa sus facultades respecto del nombramiento y remocion de los
funcionarios en razén de lo previsto en las letras c y d del articulo 63 de la ley 18.695. Por lo
anterior, seguiran siendo de competencia de la Sra. Alcaldesalos actos administrativos
relacionados con la suscripcion, modificacion y término de contrataciones respecto de personal
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del Departamento de Salud de cualquier calidad juridica, esto es, contratacion indefinida o plazo
fijo, reemplazos, Cédigo del Trabajo y a honorarios, la aprobacion.

Ademas, en cuanto a ordenacion, tramitacion y resolucion de investigaciones y sumarios
administrativos, la sefiora Alcal desa mantendra sus facultades;

f) Aprobar para los procesos de compra regidos por laley 19.886, las bases administrativas
generales, especiales, técnicas, los términos de referenciay sus respectivas modificaciones;

g) Aprobar las adjudicaciones, contratos, conveniosy los respectivos decretos de pago,
decretos que autorizan al trato directo, firma de contratos, sus modificaciones y término,
autorizacion de ampliaciones de plazo y suspension administrativadel mismo, aumento,
disminucion o sustitucion de partidas, aplicacion de multasy, en general, cualquier acto
administrativo relativo a un proceso de contratacioén administrativa de suministro y prestacion de
servicios, en el contexto de una licitacion publica, licitacion privada, trato directo o convenio
marco, segun lo dispuesto en laley 19.886 y su reglamento, con la excepcion de lo establecido
en el articulo 65 literalesi) y 1) delaley 18.695y sin perjuicio de su revision y visacion por parte
de la Unidad de Control Interno y del Departamento de Asesoria Juridica, respectivamente,
cuando sea pertinente;

h) Tramitar pélizas en Contraloria General de la Republica;

i) Solicitar certificados de antecedentes ante € Registro Civil y requerir inscripciones y
autorizar timbrgjes ante el Servicio de Impuestos | nternos;

j) Firmar oficios dirigidos a Contraloria General de la Republica remitiendo documentacion,
informes, respuestas a preinformes, informes y a otras materias en general, en coordinacion con
Asesoria JuridicaMunicipal .

2.- Némbrese a dofia Adelinda Vergara Godoy, delegada en las funciones indicadas de la
Direccién de Salud Municipal de lacomunade Caldera, en virtud de lo sefidlado en este decreto.

3.- La delegacion realizada por este acto podra ser siempre revocada y la Alcaldesa podra
asumir las funciones del egadas en cual quier momento, previarevocacion de la delegacion.

4.- Cuando la delegada no esté en funciones por licencias médicas, permisos
administrativos, feriados legales o cualquier otraforma legal que impida su actuar, las funciones
delegadas serén reasumidas en forma inmediata por el funcionario que la reemplace o subrogue
mediante acto administrativo.

5.- Los decretos, instructivos, reglamentos, actos y contratos firmados deberdn expresar,
bajo lafirmadel delegado, lafrase "por delegacion de facultades de la Alcaldesa’.

6.- Publiquese el presente decreto en los sitios de transparencia activa del municipio,
atendido o previsto en laley 20.285y en el Diario Oficia atendido lo dispuesto en laley 19.880.

7.- Notifiquese, por la Direccién de Salud Municipal, a través del Departamento de
Recursos Humanos, el presente decreto.

Anétese, comuniquese, registrese y archivese.”

2.- Publiquese el presente decreto en los sitios de transparencia activa del municipio,
atendido lo previsto en laley 20.285y en el Diario Oficia atendido lo dispuesto en laley 19.880.

3.- Notifiquese, por la Direccion de Salud Municipal, a través del Departamento de
Recursos Humanos, €l presente decreto.

Andtese, comuniquese, registrese y archivese.- Felipe Fuentes Zumaran, Alcalde (S).-
Waldo Wong General, Secretario Municipal.
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