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MUNICIPALIDAD DE CONTULMO

REGLAMENTO QUE MODIFICA PLANTA DE PERSONAL DE LA MUNICIPALIDAD
DE CONTULMO

NUm. 1.- Contulmo, 29 de marzo de 2023.
Vistos:

1.- LaLey N° 18.695.-, Organica Constitucional de Municipalidades.

2.- LaLey N°18.883, Estatuto Administrativo para Funcionarios Municipales.

3.- El decreto con fuerza de ley N° 283-19.321, publicado en el Diario Oficia de fecha 29
de septiembre de 1994, que adecua, modificay establece planta de personal de la Municipalidad
de Contulmo.

4.- El articulo 1°, N° 16 delaley N° 19.602, de fecha 25 de marzo de 1999.

5.- LaLey N° 20.554, de 23 de enero de 2012, que crea el Juzgado de Policia Loca de la
comunade Contulmo y € cargo del Secretario Abogado del Juzgado de Policia Local.

6.- El decreto N° 2.096, de fecha 26 de octubre de 2016, que crea en la planta de la
Municipalidad de Contulmo, los cargos de Director de Control y de Administracion y Finanzas.

7.- Laley N° 20.922, de fecha 25 de mayo de 2016, que modifica disposiciones aplicables a
los funcionarios municipales y entrega nuevas competencias a la Subsecretaria de Desarrollo
Regional y Administrativo.

8.- El decreto N° 49, de fecha 9 de enero de 2017, que encasilla, adecua y establece planta
de personal de laMunicipalidad de Contulmo, a contar del 1 de enero de 2016.

9.- El decreto N° 48, de fecha 9 de enero de 2017 y decreto N° 1.047 de fecha 10 de mayo
de 2017, que encasilla, adecuay establece planta de personal de la Municipalidad de Contulmo, a
contar desde el 1 de enero de 2017.

10.- Los decretos N°s 453 y 454, ambos de fecha 8 de abril de 2019, que complementa
encasillamientos afio 2016 y afio 2017, de la Municipalidad de Contulmo.

11.- El decreto N° 1.718, de fecha 16 de diciembre de 2020, que crea cargo de Jefatura
grado 12 E.M., para el cargo de Seguridad Publica.

12.- El Reglamento N° 1.675, de fecha 7 de febrero de 2017, del Ministerio del Interior y
Seguridad Publica, que regula e procedimiento para establecer la categoria en que se ubicaran
las municipalidades del pais, para efectos de determinar €l rango de grados que corresponde
asignar al cargo de Alcalde, dentro de la Planta Municipal respectiva.

13.- La resolucién N° 8.407, afio 2022, de la Subsecretaria de Desarrollo Regiona y
Administrativo, que establece las categorias en que han sido clasificados |os municipios del pais,
de acuerdo alo dispuesto en los articul os transitorios del decreto N° 1.675 de 2017.

14.- Oficio E326430/2023, de fecha 28 de marzo de 2023, remitido por Contraloria
Regional del Biobio, sobre materia "Representa Reglamento N° 1, de 2023, de la Municipalidad
de Contulmo".

15.- El Certificado N° 73, de fecha 29 de marzo de 2023, de Secretaria Municipal, que
certificaque el Concejo Municipa en la sesion extraordinaria N°® 27, celebrada el 29 de marzo de
2023, acordd aprobar Reglamento que modifica Planta de Personal de la Municipalidad de
Contulmo.

Considerando:

1. La necesidad de adecuar la Planta de Personal Municipal a las necesidades de
organizacion actual del municipio en su relacion con la comunidad.

CVE 2386739 Director: Felipe Andr és Peroti Diaz Mesa Central: 600 7120001 Email: consultas@diarioficial.cl
Sitio Web: www.diarioficial.cl Direccién: Dr. Torres Boonen N°511, Providencia, Santiago, Chile.

Este documento ha sido firmado electrénicamente de acuerdo con la ley N°19.799 e incluye sellado de tiempo y firma electrénica
avanzada. Para verificar la autenticidad de una representacién impresa del mismo, ingrese este codigo en €l sitio web www.diarioficial.cl

T —



DIARIO OFICIAL DE LA REPUBLICA DE CHILE
NUm. 43.673 Miércoles 11 de Octubre de 2023 Pagina2de5

2. La necesidad de profesionalizar la dotacion de personal Municipal en atencién a tiempo
gue ha transcurrido desde la dictacion del decreto con fuerza de ley que estableci6 la planta de
personal de este municipio, y que desde esa época la comuna de Contulmo ha experimentado una
serie de cambios y trasformaciones.

3. El reconocimiento legal de la facultad de las Municipalidades de adecuar sus plantas de
personal, fijdndolas 0 aumentandolas.

4.- Que, de esta manera, se hace necesario fortalecer la estructura municipal vigente, con el
objeto de poder otorgar cada dia un mejor servicio a nuestros vecinos y visitantes, enfatizando en
aquellas areas consideradas como relevantes y estratégicas de la gestion de la municipalidad.

5.- Que, € articulo 4°, N° 5, de la ley N° 20.922, de 2016, que modifica disposiciones
aplicables a los funcionarios municipales y entrega nuevas competencias a la Subsecretaria de
Desarrollo Regional y Administrativo, incorpord un articulo 49 bisalaley N° 18.695, facultando
alos alcaldes para que através de un reglamento municipal, pudieran fijar o modificar las plantas
del personal de las entidades edilicias, estableciendo €l nimero de cargos para cada plantayy fijar
sus grados, de conformidad a Titulo Il del decreto ley N° 3.551, del Ministerio de Hacienda,
promulgado el afio 1980 y publicado el afio 1981.

6.- El articulo 49 bis N° 6, de laley N° 18.695, estableci6 que los al caldes deberan presentar
la propuesta de planta de persona y del reglamento que la contenga a Concejo municipal, la que
deber& ser aprobada por los dos tercios de sus integrantes en gjercicio.

7.- Asimismo, €l articulo 49 bis, de laley N° 18.695, dispuso que, para € gercicio de esta
facultad, los alcaldes se deberén considerar los limites y requisitos consignados en la precitada
disposicion.

8.- Que, €l articulo 1° de laley N° 20.554, de 2012, cred € Juzgado de Policia Local de la
comuna de Contulmo, y € articulo 2° letra b) del mismo cuerpo legal € cargo de "Secretario
Abogado de Juzgado de Policia Loca"”, sin embargo, en su momento no se cumplié con lo
preceptuado en la ley dentro del término legal, debiendo en consecuencia mediante el presente
Reglamento subsanarse dicha situacion y crearse en la correspondiente Planta de Profesionales,
el cargo de Secretario Abogado del Juzgado de Policia Local, correspondiente al grado ****de la
referida Planta Profesional .

9.- Que, la planta actual de Técnicos, considera dos grados 16°, desempefiados en
titularidad por dofia Ornella Lagazzi Thiele y dofia Jacqueline Garcia Vera, esto en relacion alo
dispuesto en el articulo cuarto transitorio, inciso segundo, de laley N° 20.922, el cual establece
gue: "Si aplicado el mecanismo anterior faltaren cargos, los alcaldes estardn facultados para
modificar las plantas del personal de las municipalidades, solo con el objeto de crear los cargos
necesarios para ello. A su vez, se entenderan suprimidos por € solo ministerio de la ley, en €
mismo ndmero de cargos que cree, aguellos cuya vacancia generen los funcionarios a los cuales
se encasille de acuerdo a los articulos primero y segundo transitorios de esta ley. Con todo, no se
suprimiran los cargos correspondientes al Ultimo grado de cada una de las plantas de técnicos,
administrativos y auxiliares, y siempre debera quedar, a lo menos, un cargo en cada grado de
dichas plantas. Con todo, € numero total de cargos de cada una de las plantas antes sefialadas
debera ser, alo menos, el mismo que existia con anterioridad al encasillamiento”.

Que, de acuerdo a observacion de Organismo Contralor, contenida en oficio E326430/2023,
de fecha 28 de marzo de 2023, debi6 quedar un cargo del grado 16°, sin embargo, a la fecha el
ultimo cargo técnico, grado 16° esta en titularidad de la sefiorita Jacqueline Garcia Vera. Por lo
anterior y para subsanar la representacion formulada, se crea un cargo Técnico grado 16°, que
esta siendo desempefiado por lafuncionariaya audida.

10.- Que €l articulo 1 de laley N° 20.695, de 2016, incorpor6 un articulo 16 bisalaley N°
18.695, permitiendo la creacién de un Director de Seguridad Publica, sin embargo, en su
oportunidad, al crear dicho cargo en € municipio de Contulmo se le encasillé en la Planta de
Jefaturas, bajo el grado 12°. Que, mediante el presente Reglamento y atendido a la naturaleza y
complejidad de sus funciones, el cargo de Director de Seguridad Publica debe tener unajerarquia
acorde con sus responsabilidades, la que no se condice en la actualidad con el grado y planta en
gue se encuentra, debiendo en consecuencia modificar el grado actual de 12° de Jefatura al grado
10° de Directivos, conforme lo establece €l articulo 16° bis de la Ley N° 18.695, Organica
Constitucional de Municipalidades, y ley N° 20.922, articulo 5°, sobre posiciones relativas, 10
gue permitird que sus titulares tengan la maxima responsabilidad y cuenten con autonomia
necesaria en latoma de decisiones.

11.- Que, en relacion a cargo de Tesorero Municipal, de acuerdo a lo preceptuado por la
jurisprudencia administrativa del érgano contralor, contenida entre otro en e dictamen N° 3.705,
de fecha 19 de enero de 2012, para "los fines del cumplimiento de las labores propias de la
jefatura de la unidad encargada de tesoreria municipal, la municipalidad debe proceder a la
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asignacion o encomendacion de tales tareas, a un servidor que integre algunas de las plantas que
pueden gercer funciones de dicha naturaleza, esto es, directiva o jefatura’. Actuamente la
funcion de Tesorero Municipal se realiza con decreto que asigna la funcién a funcionaria del
escalafon Técnico, grado 14°, debiendo tener una jerarquia acorde con sus responsabilidades, o
gue no se condice en la actualidad con el grado y planta en que se desempefia esta funcién, razén
por lacua se creacargo en Planta Jefaturas, de Tesorero Municipal, grado 11°.

Por estas consideraciones, procedo a dictar €l siguiente Reglamento:

Articulo 1°: De conformidad a lo establecido en los articulos 49 bis, 49 quater y 49
quinquies de la Ley N° 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades, Modificase la
Planta de Personal de la Municipalidad de Contulmo, como indica:

a) Créase los cargos que se indican:

Planta Cargo Grado N2 Cargos
Directivos Director de Seguridad Publica 10° 1
Profesionales Profesional 102 2
Profesionales Secretario Abogado Juzgado Policia Local 12¢° 1
Jefaturas Tesorero Municipal 119 1
Jefaturas Jefe de Personal 12¢ 1
Jefaturas Jefatura 129 1
Técnicos Técnicos 14¢ 3
Técnicos 162 3

Administrativos Administrativo 169 1
Auxiliares Auxiliar 152 1
TOTAL CARGOS 12

b) Suprimase los cargos que se indican:

Planta Cargo Grado N2 Cargos
Jefaturas Jefe de Seguridad Publica 12° 1
TOTAL CARGOS 1

¢) Modificase los grados de los cargos que se indican:

Grado Grado
Planta Cargo Actual Modificado N2 Cargos
Alcalde 6° 5° 1
Directivos Administrador Municipal 8° 7° 1
Director de Control 8° 7° 1
Director de Administracién y Finanzas 8° 7" 1
Secretario Municipal 8° 7° 1
Director de Desarrollo Comunitario 8° 7° 1
Secretario Comunal de Planificacion
y Coordinacién 8° 7° 1

d) Modificase los grados de los cargos que se indican, cargos con grados de ingreso a sus
respectivos escal afones:

Administrativos

Administrativo 17¢ 162 1
Administrativo 18° 16° 1
Auxiliares Auxiliar 17° 16° 1
Auxiliar 18° 16° 1
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Articulo 2°: Establece Planta de Personal de la Municipalidad de Contulmo, como indica:
Planta Cargo Grado N2 Cargos
Alcaldes Alcalde 5 1
Directivos Juez de Policia Local 7° 1
Administrador Municipal 7° 1
Director de Control 7° 1
Director de Administracién y Finanzas 7° 1.
Director de Desarrollo Comunitario 7° 1
Secretario Comunal de Planificacion
y Coordinacién 7° 1
Secretario Municipal 7° 1
Director de Seguridad Publica 10° 1
Profesionales Profesional 9° 1
Profesional 10° 3
Profesional 11° 2
Profesional 12° 1
Secretario Abogado de Juzgado de Policia Local 12° 1

Jefaturas

Técnicos

Tesorero Municipal
Jefe de Personal
Jefatura

Técnico
Técnico
Técnico
Técnico
Técnico
Técnico

Administrativos

Auxiliares

Administrativo
Administrativo
Administrativos

Auxiliares
Auxiliares

14°

N =

AR UWN R

N

2
3

TOTAL CARGOS

48

Articulo N° 3: Suprimanse los requisitos especificos establecidos en el decreto con fuerza
de ley N° 283-L.19.321, publicado en el Diario Oficial de fecha 29 de septiembre de 1994, que
adecua, modificay establece planta de personal de la Municipalidad de Contulmo.

Articulo N° 4: Fijase los siguientes requisitos especificos para el desempefio de los cargos

gue se mencionan:

Planta

Cargo Grado N° Cargos Requisitos

Profesionales

Profesional 10°

2

Requeriran titulo de Arquitecto o

Ingeniero Constructor o
Constructor Civil.
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Jefaturas Tesorero Municipal 11° 1 Requerird Titulo del drea
Financiero-contable.
Capacitacion en materias y
procedimientos relacionados a
Gestién de Finanzas Municipal.
Experiencia minima de 5 afios en
funciones relacionadas con el
cargo.

Jefaturas Jefe de Personal 128 1 Diplomado en Gestién y
desarrollo de personas, y en
Politicas de Recursos Humanos.
Cursos de capacitacion en
Recursos Humanos.
Experiencia minima de 5 afios en
funciones relacionadas con el
cargo.

Apruébese, tdbmese razon y publiquese.- Carlos Arturo Leal Neira, Alcalde.- Susana
Figueroa Fierro, Secretaria Municipal .

CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUB,LICA
CONTRALORIA REGIONAL DEL BIOBIO
Unidad Juridica

Cursa con alcances €l Reglamento N° 1, de 2023, de la Municipalidad de Contulmo
N° E399083/2023.- Concepcion, 2 de octubre de 2023.

Esta Contraloria Regiona ha dado curso a instrumento singularizado en el epigrafe,
correspondiente al “Reglamento que modifica planta de personal de la Municipalidad de
Contulmo”, debido a que se gjusta a derecho.

No obstante lo anterior, se hace presente que en el articulo 1°, letra @), del instrumento en
estudio, donde establece la cantidad de cargos creados, debe entenderse que éstos corresponden a
15y no a 12 como sefialatal disposicion.

Por orden del Contralor General de la Republica- Saluda atentamente a Ud., Victor
Henriquez Gonzalez, Contralor Regional.

Al sefior

Alcalde

Municipalidad de Contulmo
Contulmo.
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