DIARIO OFICIAL |

DE LA REPUBLICA DE CHILE )
Ministerio del Interior y Seguridad Publica SECCION

LEYES, REGLAMENTOS, DECRETOSY RESOLUCIONES DE ORDEN GENERAL

NUm. 43.668 | Miércoles 4 de Octubre de 2023 | Péaginalde5

Normas Generales
CVE 2385691

MUNICIPALIDAD DE OLIVAR
FIJA PLANTA DE LA ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE OLIVAR

NUm. 1.- Olivar, 4 de septiembre de 2023.
Vistos:

1. La ley 21.493, de fecha 4 de octubre de 2022, en su articulo 1° indica, Otorgase,
excepcionalmente, desde la publicacién de la presente ley y hasta el 31 de marzo de 2023, un
nuevo plazo de aquel a que se refiere el inciso primero del articulo noveno transitorio de la ley
N° 20.922, para gjercer por primera vez la facultad concedida en €l articulo 49 bis de laLey N°
18.695, Orgéanica Constitucional de Municipalidades, cuyo texto refundido, coordinado y
sistematizado

2. Lo sefidado en la ley N° 20.922, Art. 49 bis inciso primero, que establece que los
alcaldes, a través de un reglamento municipal, podrén fijar o modificar las plantas del personal
de las municipalidades, estableciendo €l niUmero de cargos para cada plantay fijar sus grados, de
conformidad al Titulo Il del decreto ley N° 3.551, del Ministerio de Hacienda, promulgado €l afio
1980y publicado €l afio 1981.

3. Lo dispuesto en la ley N° 19.880, que establece Bases de los Procedimientos
Administrativos que Rigen los Actos de los Organos de la Administracion del Estado.

4. Lafacultad otorgada en €l articulo 49 his, de laley N° 18.695, Organica Constitucional de
Municipalidades y en concordancia con lo dispuesto en el articulo 7° de laley N° 18.883 Estatuto
Administrativo de los Funcionarios Municipales.

5. El Reglamento N° 1.675, de fecha 15.11.2016, dictado por €l Ministerio del Interior, que
regula el procedimiento para establecer la categoria en que se ubicaran las municipalidades del
pais para efectos de determinar €l rango de grados que corresponde asignar a cargo de alcalde
dentro de la planta municipal .

6. Lo dispuesto en la ley N° 20.742, que perfecciona e rol fiscalizador del Concejo
Municipal; fortalece la transparencia y probidad en las municipalidades; crea cargos y modifica
normas sobre persona y finanzas municipales.

7. Losinstructivos N° 17.773, de 16 de julio de 2018, y 6.554, de 7 de marzo de 2019, de la
Contraloria General de la Republica, mediante la cual imparte instrucciones en relacion con €l
gercicio de la facultad para fijar o modificar las plantas municipales, otorgadas por los alcaldes
por laley N° 20.922.

Considerando:

1. El DFL 197-19.321, de fecha 8 de agosto de 1994, que estableci6 la planta actual de la
Municipalidad de Olivar.

2. El decreto N° 375, de fecha 3 de noviembre de 1994, que encasilla a funcionarios
municipales a contar del 1 de enero de 1994.

3. Laresolucion exenta N° 5.185, de 14 de mayo de 2018, de la Subsecretaria de Desarrollo
Regional y Administrativo que establece categorias de las Municipalidades conforme a lo
establecido en el articulo 7°, inciso tercero, de la ley 18.883, asignando a la Municipalidad de
Olivar la categoria 1.

4. Creael cargo de Administrador Municipal afio 2001, por el solo ministerio delaley.

5. El decreto alcaldicio N° 409, de fecha 27 de marzo de 2012, que crea e cargo de
Secretario Abogado del Juzgado de Policia Local.

6. El decreto acaldicio N° 664, de fecha 5 de mayo de 2014, que crea los cargos de
Secretaria Comunal de Planificacién, Unidad de Administraciéon y Finanzas, Unidad de Control.
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7. El decreto N° 1.515, de fecha 29 de octubre de 2014, que Asciende a sefior Pedro Llanos
Arévalo, RUT 9.511.423-7, a Cargo Directivo, del grado 9° a grado 8° de Director de
Administracion y Finanzas.

8. El decreto N° 1.754, de fecha 5 de diciembre de 2014, que modifica el grado, cargo de
Secretaria Municipal del grado 10° a grado 8° directivo, a dofia Alejandra Guerra Chamorro,
RUT 12.447.855-3, a contar del 28 de octubre de 2014.

9. El decreto N° 1.194, de fecha 3 de septiembre de 2014, que nombra Titular a cargo de
Director de Control, a dofia Mariela Miranda Arenas, RUT 12.518.616-5, grado 8° Directivo, a
contar del 9 de septiembre de 2014.

10. El decreto N° 863 Siaper de fecha 15 de junio de 2016, que modifica encasillamiento
plantas Municipalidad de Olivar.

11. El decreto N° 1.703 Siaper de fecha 16 de diciembre de 2016, que modifica
encasillamiento plantas Municipalidad de Olivar, de acuerdo ala aplicacion de laley N° 20.922.

12. El decreto N° 12 Siaper, de fecha 4 de enero de 2017, encasillamiento planta
Municipalidad de Olivar.

13. El decreto N° 1.342 Siaper de fecha 31 de agosto de 2018, modifica decretos de
encasillamientos planta Municipalidad de Olivar, de acuerdo a dictamen N° 85.844 de 2016.

14. El decreto N° 1.947 Siaper de fecha 31 de agosto de 2019, que Establece derecho de
ascenso de los funcionarios de acuerdo alaley 20.922.

15. El Acta de Asemuch que nombra a representantes de Asemuch para comité Bipartito de
Plantas Municipales.

16. El Escalafén de Mérito 2023, aprobado mediante decreto alcaldicio N° 1.795 de fecha
21 de diciembre de 2022.

17. El Certificado N° 1, de fecha 17 de enero de 2023, del Administrador Municipal, que
indica gue es necesario modificar e grado del cargo de la Direccién de Obras Municipales, desde
el grado 8° a grado 7° a fin de mantener una igualdad de remuneraciones con €l resto de los
Directivos y e aumento de la recarga laboral existente, dicho cargo no ha sufrido ninguna
variacion desde el afio 1994, donde se aprob6 € DFL 197-19.321 de 1994.

18. El decreto N° 1.678, de fecha 9 de diciembre de 2022, aprueba Politica Recurso
Humano afio 2023.

19. El certificado de disponibilidad Presupuestaria de los Directores de Control y
Administracion y Finanzas, con e respaldo de los balances de eecucion presupuestaria
pertinentes.

20. Informe de Metodologia de proyecciéon financiera de Ingresos y Gastos para los
préximos 8 afios.

21. El certificado de limite de gastos en personal vigente.

22. Certificado de Remuneraciones del Alcalde.

23. El decreto acaldicio N° 1.494, de fecha 9 de noviembre 20122, que conforma Comité
Bipartito.

24. Certificado N° 601/2022/1475, de fecha 17 de noviembre de 2022, de la Direccion del
Trabajo, que acredita la Vigencia de Asociacion de Funcionarios.

25. El decreto N° 197, de fecha 2 de febrero de 2023, que aprueba Organizacion y
Reglamento Interno de funcionamiento de lal. Municipalidad de Olivar.

26. Proceso de Justificacion de la Planta Municipal, donde se indica los fundamentos para €l
aumento de grado del Secretario Abogado, profesional del 11° al 10°.

27. Actas del Comité Bipartito que establece el proceso de trabajo para elaborar de la nueva
planta municipal .

28. La Alcaldesaremite propuesta del reglamento de plantas a Concejo Municipal Olivar.

29. El Certificado N° 17-2023, de la Secretaria Municipal, de fecha 3 de febrero de 2023,
que certifica que se aprob6 € reglamento que Fijala Planta de Personal de lal. Municipalidad de
Olivar, por unanimidad del Honorable Concejo Municipal.

30. El Ord. N° 616, de fecha 28 de agosto de 2023, para efectuar € retiro del decreto N°
201, de fecha 3 de febrero de 2023, desde la Contraloria Regional Libertador Bernardo
O'Higgins, que fijo la planta Municipal de Olivar, para subsanar e referido instrumento,
gjusténdose a derecho.

31. El Certificado N° 82-2023, de fecha 4 de septiembre de 2023, de la Secretaria
Municipal, en € que se da cuenta de la Aprobacién unanime del Concejo Municipa de Olivar
del Reglamento N° 1 que Fijala Planta de Personal delal. Municipalidad de Olivar.

Por lo expuesto, dictese y apruébese e presente “Reglamento de Planta para la llustre
Municipalidad de Olivar”.
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Reglamento:

1.- Apruébese el Reglamento N° 1 de Plantadelal. Municipalidad de Olivar.

Articulo 1°.- El presente Reglamento tiene como objetivo fijar la Planta de la
Municipalidad de Olivar, estableciendo el nimero de cargos para cada escalafén y fijando sus

grados, de acuerdo con las posiciones relativas contempladas en el articulo 7° de laley 18.883.

Articulo 2°.- De conformidad con la facultad otorgada en el articulo 49 bis, de la ley N°
18.695:

A.- Créanse |los cargos que se sefialan:

Planta Cargo Grado | N° Cargos | Cantidad
Directivo Directivo 8 1 1
Abogado Municipal 10 1
Profesional Profesional 10 2 6
Profesional 11 3
Jefaturas 10 2 3
defaturs Jefaturas 12 1
Técnicos T?cn!co 11 2
Técnico 12 2
Técnico 13 1 11
Técnico 14 2
Técnico 15 4
Administrativos Administrativo 13 1 1
Auxiliares 13 3
Auxiliares Auxiliar 16 2 6
Auxiliares 18 1
28

Déjese establecido que se incrementa en un 28 € nimero de cargos en |la planta de personal
de la Municipalidad de Olivar, de los cuaes 17 (el 75%) requieren de Titulo Técnico o
Profesional.

B.- Modifiquense los grados de ingreso de las plantas que a continuacion se indican:

Planta Cargo Grado Grado Cantidad
Actual Modificado Cargos
Alcaldes Alcalde 6 5 1
Directivos Juez de Policia Local 8 7 1
Administrador Municipal 8 7 1
Obras 8 7 1
Director de Desarrollo Comunitario 8 7 1
Administraciéon y Finanzas 8 7 1
Secretario Municipal 8 7 1
Director de Control 8 7 1
Secretario Comunal de Planificacién 8 7 1
Profesional Secretario Abogado Juzgado de 11 10 1
Policia Local de Olivar
Jefatura Cargo Genérico 13 12 1
11
C.- Eliminense de la planta municipal los cargos que se indican:
Grado Cantidad
Planta Cargo Actual
Jefatura Jefatura 13 1
Técnicos Técnico 16 1
Administrativos Administrativo 17 1
3

Mesa Central: 600 7120001 Email: consultas@diarioficial.cl
Direccién: Dr. Torres Boonen N°511, Providencia, Santiago, Chile.

CVE 2385691 Director: Felipe Andrés Peroti Diaz

Sitio Web: www.diarioficial.cl

Este documento ha sido firmado electrénicamente de acuerdo con la ley N°19.799 e incluye sellado de tiempo y firma electrénica
avanzada. Para verificar la autenticidad de una representacién impresa del mismo, ingrese este codigo en €l sitio web www.diarioficial.cl

T ——



DIARIO OFICIAL DE LA REPUBLICA DE CHILE
NUm. 43.668 Miércoles 4 de Octubre de 2023 Pagina 4 de5

Articulo 3°: Fijese la plantade persona de laMunicipalidad de Olivar:

Planta Cargo Grado Nro. de
Cargos
ALCALDES Alcalde 5 1 1
Juez de Policia Local 7 1
Administrador Municipal 7 1
Director de Obras Municipales 7 1
Secretario Municipal 7 1
Director de Desarrollo 7 1
Comunitario 10
DIRECTIVO Director de Administracion y 7 1
Finanzas
Director de Control 7 1
Secretario Comunal de
SO 7 1
Planificacién
Directivo 8 1
Directivo 9 1
Secretario Abogado del 10 1
Juzgado de Policia Local
PROFESIONALES Abogado Municipal 10 1 09
Profesionales 10 2
Profesionales 11 5
Jefaturas 10 2 07
JEFATURAS Jefaturas 11 2
Jefaturas 12 3
Técnicos 11 3
Técnicos 12 3
TECNICOS Técnicos 13 2 17
Técnicos 14 4
Técnicos 15 5
Administrativos 11 2
Administrativo 12 1 07
ADMINISTRATIVOS | Administrativos 13 2
Administrativo 14 1
Administrativo 15 1
Auxiliares 13 3
Auxiliares 14 2 14
Auxiliar 15 1
ALRILIARES Auxiliares 16 3
Auxiliares 17 2
Auxiliares 18 3
TOTAL CARGOS 65

Mas un profesional con 6 horas, médico Gabinete Psicotécnico.

Articulo 4°: Fijense los siguientes requisitos especificos para el desempefio de los cargos
gue se mencionan:

Planta Cargo Grado | Cantidad Requisitos

Tirulo profesional de a lo menos 8
semestre de duracion, otorgado
Directivo Directivo 09 01 por una institucion de educacion
superior del estado o reconocida
por éste.

Un afio (1) de experiencia en
Sector Municipal.

Secretario Abogado, habilitado para el
Abogado del 10 1 ejercicio de la profesion con, al
Juzgado de menos, tres anos (3) de
Policia Local experiencia en Sector Municipal.

Fraiesionales Abogado, habilitado para el

Abogado ejercicio de la profesiéon con, al
0P 10 1 =

Municipal menos, tres afos (3) de
experiencia en el sector municipal.
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Sin perjuicio de los requisitos especificos para €l ingreso y promocién en los cargos de
planta antes sefialados, € persona de la municipalidad debera cumplir con los requisitos
generales establecidos para cada planta en el articulo 8° de la ley N° 18.883, Estatuto
Administrativo de los Funcionarios Municipales.

Articulo 5°.- Déjase establecido que, conforme a lo preceptuado en el articulo décimo
transitorio de la ley 20.922, y las modificaciones contenidas en la ley 21.493, de fecha 4 de
octubre de 2022, a contar de la fecha de publicacion en el Diario Oficial del presente Reglamento
se entienden derogadas todas las normas que fijaron la planta de personal de la Municipalidad de
Olivar, especialmente el DFL 197-19.321 de 1994.

Articulo 6°.- Publiquese € presente decreto en el Diario Oficial en forma integra.
Tomese razén por la Contraloria General de la Republica, publiquese en e Diario Oficial,

notifiquese y archivese.- Maria Estrella Montero Carrasco, Alcaldesa- Algandra Guerra
Chamorro, Secretaria Municipal.
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