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ESTABLECE TRABAJO A DISTANCIA O TELETRABAJO PARA MUJERES
EMBARAZADASEN LOSCASOS QUE INDICA

Teniendo presente que el H. Congreso Nacional ha dado su aprobacién al siguiente proyecto
de ley iniciado en mocién de las Honorables senadoras sefioras Isabel Allende Bussi y Ximena
Rincon Gonzédlez, y de las exsenadoras sefioras Marcela Sabat Ferndndez, Carolina Goic
Boroevic y Adriana Mufioz D’ Albora,

Proyecto deley:

“Articulo Unico.- Reemplazase €l inciso final del articulo 202 del Codigo del Trabajo, por
el siguiente:

“Ilgualmente, s durante e periodo de embarazo la autoridad declarara € estado de
excepcion congtitucional de catéstrofe, por calamidad publica, o una alerta sanitaria, con ocasion
de una epidemia o pandemia a causa de una enfermedad contagiosa, el empleador debera ofrecer
a la trabajadora, durante €l tiempo que dure €l referido estado de excepcion constitucional o la
referida alerta sanitaria, la modalidad de trabajo a distancia o teletrabajo, de conformidad con €l
Capitulo IX del Titulo Il del Libro | de este Codigo, sin reducciéon de remuneraciones, en la
medida que la naturaleza de sus funciones lo permita y la trabajadora consienta en ello. Si la
naturaleza de las funciones de la trabajadora no es compatible con la modalidad de trabajo a
distancia o teletrabajo, el empleador, con acuerdo de ella'y sin reducir sus remuneraciones, la
destinara a labores que no requieran contacto con publico o con terceros que no desempefien
funciones en € lugar de trabgjo, siempre que €ello sea posible y no importe menoscabo para la
trabgjadora. La obligacion sefialada sera exigible por el tiempo que se extienda el estado de
excepcion constitucional de catastrofe, por calamidad publica, o la alerta sanitaria y en €

territorio en el que la autoridad haya determinado su aplicacion.”.”.

Y por cuanto he tenido a bien aprobarlo y sancionarlo; por tanto, promilguese y llévese a
efecto como Ley de la Republica

Santiago, 4 de noviembre de 2022.- GABRIEL BORIC FONT, Presidente de la Republica.-
Jeannette Jara Roméan, Ministra del Trabajo y Prevision Social.- Ximena Aguilera Sanhueza,
Ministra de Salud.- Antonia Orellana Guarello, Ministrade laMujer y la Equidad de Género.

Lo que transcribo a usted para su conocimiento.- Giorgio Boccardo Bosoni, Subsecretario
del Trabajo.
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