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Normas Generales
CVE 2102018

MINISTERIO DE RELACIONESEXTERIORES
Subsecretaria de Rel aciones Econémicas | nternacionales

APRUEBA REGLAMENTO DE LOSARTICULOS 103 INCISO PRIMERO Y 109
INCISO SEGUNDO DEL DECRETO CON FUERZA DE LEY N°33, DE 1979, DEL
MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES, QUE FIJA ESTATUTO DEL
PERSONAL DEL MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES

NUm. 70.- Santiago, 23 de junio de 2021.
Visto:

Lo dispuesto en los articulos 32 N° 6 y 35 de la Constitucion Politica de la Republica; los
articulos 14 N° 12, 30 N° 5y 6, y 53 N° 32 de laley N° 21.080, que modifica diversos cuerpos
legales con el objeto de modernizar e Ministerio de Relaciones Exteriores; los articulos 103
inciso primero y 109 inciso segundo, ambos del decreto con fuerza de ley N° 33, de 1979, del
Ministerio de Relaciones Exteriores, que fija estatuto del persona del Ministerio de Relaciones
Exteriores; la resolucion N° 6, de 2019, de la Contraloria General de la Republica, que fija
normas sobre exencion del tramite de toma de razén, de las materias de persona que se indican;

y

Considerando:

1. Que, con fecha 20 de marzo de 2018 se publicé en € Diario Oficia laley N° 21.080, que
modifica diversos cuerpos legales con € objeto de modernizar e Ministerio de Relaciones
Exteriores.

2. Que, € articulo 30 de laley N° 21.080 establece en el numeral 5 que el Subsecretario de
Relaciones Econdmicas Internacionales tendra la atribucién de destinar a los funcionarios de las
Plantas de Directivos, Profesionales, Técnicos, Administrativos y Auxiliares de la Subsecretaria
de Relaciones Econdémicas Internacionales y de la Direccion General de Promocién de
Exportaciones, para desempefiarse en alguna de las misiones de Chile en el exterior, con cargo a
los recursos que legalmente les hayan sido asignados.

Asimismo, €l referido numeral sefidla que la destinacion de funcionarios de la Direccién
General de Promocion de Exportaciones, la dispondra el/la Subsecretario/a de Relaciones
Econdmicas I nternacionales a propuesta del/de |a Director/a General.

3. Que, el numeral 6 del articulo 30 le otorga al/ala citado/a Subsecretario/a la atribucion de
destinar personal a contrata asimilado a las Plantas de Profesionales o de Técnicos de la
Direccién General de Promocion de Exportaciones para desempefiarse como agregados a cargo
de una oficina comercial o de un departamento econémico, a propuesta del/de la Director/a
General de Promocién de Exportaciones 'y con cargo a sus recursos y dotacion, previo concurso
realizado en conformidad alo dispuesto en el parrafo segundo del numeral 12 del articulo 14.

4. Que, € articulo 53 N° 32 de laley N° 21.080 incorporé un nuevo articulo 103 a decreto
con fuerza de ley N° 33, de 1979, del Ministerio de Relaciones Exteriores, que fija el estatuto del
persona del Ministerio de Relaciones Exteriores, el cual dispone en su inciso primero que, por
resolucion del/de la Subsecretario/a de Relaciones Econdmicas Internacionales se podra destinar
aprestar servicios en unamision en el exterior alos funcionarios de las Plantas de Directivos, de
Profesionales y de Técnicos de la Subsecretaria y de la Direccién General de Promocion de
Exportaciones que relinan |os requisitos exigidos en € reglamento que se establezca.

5. Adicionalmente, €l articulo 53 N° 32 de laley N° 21.080 incorporé un nuevo articulo 109
a decreto con fuerza de ley N° 33, de 1979, del Ministerio de Relaciones Exteriores, que
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establece, en su inciso primero, que €l/la Subsecretario/a de Relaciones Econémicas
Internacionales podré destinar para prestar servicios en las misiones de Chile en el exterior hasta
cuarenta y siete funcionarios provenientes de las Plantas de Directivos, de Profesionales y de
Técnicos de la Subsecretaria de Relaciones Econdmicas Internacionales y de la Direccion
General de Promocion de Exportaciones. A su vez, € citado articulo indica que, tratdndose de
oficinas comerciales de la sefidlada Direccion, solo podra disponerse la destinacion de
funcionarios/as de dicha reparticion.

Ademés, € articulo 109 afiade en su inciso segundo que como parte del cupo indicado
precedentemente, a propuesta del/de la Director/a General de Promocion de Exportaciones, el/la
Subsecretario/a de Relaciones Econdmicas Internacionales podra destinar profesionales o
técnicos a contrata para desempefiarse como agregados a cargo de una oficina comercial o de un
departamento econdmico, quienes deberan reunir los requisitos que exija el reglamento que se
establezca, previo concurso realizado en conformidad a lo dispuesto en el parrafo segundo del
numeral 12 del articulo 14 del Estatuto Organico del Ministerio de Relaciones Exteriores.

6. Que, conforme alo dispuesto en los articulos 32 N° 6 y 35 de la Constitucion Politica de
la Republicay en los articulos 103 inciso primero y 109 inciso segundo, ambos del decreto con
fuerza de ley N° 33, de 1979, del Ministerio de Relaciones Exteriores, corresponde dictar un
reglamento que establezca los requisitos que debe cumplir € persona de las Plantas de
Directivos, de Profesionales y de Técnicos para prestar servicios en misiones en € exterior, y de
profesionales y técnicos a contrata para ser destinados como agregados a cargo de una oficina
comercial o de un departamento econdémico.

Decreto:

Articulo Unico: Apruébase e siguiente reglamento de los articulos 103 inciso primero y
109 inciso segundo, del decreto con fuerza de ley N° 33, de 1979, del Ministerio de Relaciones
Exteriores, quefijael estatuto del personal del Ministerio de Relaciones Exteriores:

"Péarrafo 1°

De los requisitos que deben cumplir los/las funcionarios/as de las Plantas de Directivos, de
Profesionales y de Técnicos de la Subsecretaria de Relaciones Econdmicas Internacionales y de
la Direccion General de Promocion de Exportaciones para ser destinados a extranjero

Articulo 1°.- El/La Subsecretario/a de Relaciones Econdmicas Internacionales, mediante
resolucion, podra destinar a prestar servicios en unamision en el exterior a funcionarios/as de las
Plantas de Directivos, de Profesionales y de Técnicos de la Subsecretaria y de la Direccion
Genera de Promocién de Exportaciones. En € caso de funcionarios/as de la Direccion General,
la destinacion se hara a propuesta de su Director/a General .

Tratandose de oficinas comerciales de la Direccion General de Promocion de Exportaciones
solo podré disponerse la destinacion de funcionarios/as de dicha reparticion.

Articulo 2°.- Para ser destinado al exterior se requerira

a) Ser funcionario/a de la Planta de Directivos, de Profesionales o de Técnicos de la
Subsecretaria de Relaciones Economicas Internacionales o de la Direccion Genera de
Promocién de Exportaciones, segun corresponda.

b) Contar con un afio completo de servicios, continuo o discontinuo, en la Subsecretaria de
Relaciones Econdmicas Internacionales o en la Direccion General de Promocion de
Exportaciones, segin corresponda. Para estos efectos, se computara €l tiempo prestado a la ex
Direccién General de Relaciones Econémicas Internacionales, en calidad de planta o contrata.

No obstante lo anterior, también podran ser destinados quienes no retinan dicho requisito,
pero se encuentran sirviendo un cargo de las referidas plantas por a menos un mes, siempre que,
ademés se hubieren desempefiado en cualquier tiempo anterior por un periodo minimo de un afio,
continuo o discontinuo en calidad de planta o a contrata, en algin organismo de la
Administracion del Estado, circunstancia esta Ultima gque sera verificada por la Subsecretaria de
Relaciones Econdmicas Internacionales a través del Sistema de Informacién y Control del
Personal de la Administracion del Estado -Siaper-, o del sistema digital que lo reemplace, sin
perjuicio de que € interesado pueda hacer entrega de los antecedentes o la certificacion
correspondientes.

¢) Reunir los requisitos de titulo profesional o de técnico de nivel superior y experiencia
exigibles para ocupar |os respectivos cargos de |a planta, segn corresponda; y
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d) Tratdndose de destinos con un idioma distinto al espafiol, debera acreditarse €l nivel de
manejo requerido en los distintos ambitos del idiomalocal oficial o, en subsidio, del inglés.

Articulo 3°.- El/La Subsecretario/a de Relaciones Econdémicas Internacionales podra
disponer que una determinada destinacion al exterior de persona de planta de la Subsecretaria se
efectlie previo concurso. Igualmente, si el/la Director/a General de Promocion de Exportaciones
asi lo determina en cada caso, las propuestas de destinacion de log/las funcionariog/as de planta
de la Direccion General de Promocion de Exportaciones, podran efectuarse respecto de quienes
han sido seleccionados/as mediante concurso.

En la resolucion del/de la Subsecretario/a de Relaciones Econdmicas Internacionales o
del/de la Directora/a Genera de Promocion de Exportaciones segin corresponda, que apruebe las
bases del concurso, se consideraran los factores establecidos en el inciso tercero del articulo 4° de
este reglamento y, ademas, laforma en que tales factores seran ponderados.

Parrafo 2°

De los requisitos que debe cumplir el personal a contrata asimilado alas Plantas de Profesionales
y de Técnicos de la Direccion General de Promocidn de Exportaciones para ser destinados al
exterior para desempefiarse como agregados a cargo de una oficina comercia o de un
departamento econémico

Articulo 4°- El/La Subsecretario/a de Relaciones Econdémicas Internacionales podra
destinar al personal a contrata asimilado alas plantas de Profesionales o Técnicos de la Direccion
General de Promocion de Exportaciones, para desempefiarse como agregados a cargo de una
oficinacomercia o de un departamento econémico de una mision de Chile en el exterior.

La destinacion debera disponerse mediante resolucion, a propuesta del/de la Director/a
Genera de Promocion de Exportaciones formulada en conformidad con los resultados obtenidos
en el concurso que previamente se realice.

El concurso debera considerar factores tales como estudios y cursos de formacién
educacional y de capacitacion, experiencia laboral y competencias especificas para el desempefio
de la funcion. Si e idioma oficial del pais en que se ubica la respectiva oficina comercial o
departamento econdémico es diferente a espariol, se requerira ademés acreditar en e concurso un
manejo del idiomalocal oficia o, en subsidio, del inglés, conforme lo indiquen las bases.

La resolucién del/de la Director/a General de Promocion de Exportaciones que apruebe las
bases del concurso determinaray estableceralaforma en que tales factores serén ponderados.

Si la persona seleccionada no es funcionario de la Direccion General de Promocién de
Exportaciones, el/la Director/a General procedera a designarlo a contrata asimilado a respectivo
cargo de la Planta de Profesionales o de Técnicos de la Direccion General.

Articulo 5°.- Para ser destinado en calidad de contrata se deberdn cumplir los siguientes
requisitos:

a) Haber sido seleccionado en el concurso a que se hace referenciaen e articulo 4°.

b) Contar con € titulo profesional o de técnico respectivo y experiencia exigibles para
desempefiar el cargo a contrata que sera objeto de la destinacion.

c) Contar con un afio completo de servicios en la Direccion General de Promocion de
Exportaciones. Para estos efectos sera Util el tiempo continuo o discontinuo servido en la ex
Direccion General de Relaciones Econdmicas Internacionales, en calidad de planta o a contrata.

No obstante lo anterior, también podra ser destinado €l personal a contrata de la Direccién
General de Promocién de Exportaciones que no retina dicho requisito pero se encuentra sirviendo
el cargo a contrata por al menos un mes, habiéndose desempefiado en cualquier tiempo anterior
por un periodo minimo de un afio, continuo o discontinuo, en calidad de planta o a contrata, en
algun organismo de la Administracion del Estado. Esta Ultima circunstancia sera verificada por la
Subsecretaria de Relaciones Econdmicas Internacionales a través del Sistema de Informacion y
Control del Personal de la Administracién del Estado -Siaper-, o del sistema digital que lo
reemplace, sin perjuicio de que e interesado pueda hacer entrega de los antecedentes o la
certificacion correspondientes.

d) Tratdndose de destinos con un idioma distinto al espafiol, debera acreditarse €l nivel de
manejo requerido en los distintos ambitos del idiomalocal oficial o, en subsidio, del inglés.
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Parrafo 3°

Disposiciones comunes parala destinacion a exterior de personal de la Subsecretaria de
Relaciones Econdmicas Internacionalesy de la Direccién General de Promocién de
Exportaciones

Articulo 6°.- No obstante |os requisitos establecidos en los parrafos anteriores, podran ser
destinadas a prestar servicios al exterior las personas de la Subsecretaria o de la Direccién
Genera que no cumplan con los requisitos establecidos en este reglamento, siempre 'y cuando €l
nimero de estas personas no exceda de dos quintos del total de funcionarios que puedan ser
destinados a exterior, conforme a articulo 109 del decreto con fuerza de ley N° 33, de 1979, del
Ministerio de Relaciones Exteriores, dentro del sefialado cupo se considera también a personal
de la Direccién Genera de Promocion de Exportaciones que se destine en calidad de contrata.
Estas destinaciones deberan efectuarse por decreto supremo del Ministerio de Relaciones
Exteriores, a propuesta del Subsecretario de Relaciones Econdémicas I nternacional es.

Articulo 7°.- La acreditacion del manejo del idioma oficial del pais en que se prestarén las
funciones o bien, del idioma inglés, se efectuard en la forma que establezcan las bases del
CONCUrso respectivo.

Tratandose de la destinacion de personal de planta que se efectiie sin concurso previo, €l
manejo del idioma se acreditard mediante documentos o instrumentos fidedignos que den cuenta
de dicho mangjo, tales como: certificado de resultados en pruebas de idioma estandarizada y
reconocida internacionalmente; documento que acredite haber estudiado, trabajado y/o residido
por a lo menos 12 meses en un pais en que € idioma oficial o e inglés sea e que se busca
acreditar; titulo técnico o profesiona que acredite manejo adecuado del idioma; publicaciones,
entre otros.

En caso de que e nivel de idioma se acredite mediante una prueba estandarizada, el
resultado de ésta no debera tener una antigliedad de mas de 10 afios.

Articulo final.- Las disposiciones de este reglamento regiran desde el dia habil siguiente al
de su publicacion en el Diario Oficial.

Articulo transitorio.- Los concursos referidos en los articulos 3° y 4° que se hubieran
publicado con anterioridad a la publicacion en e Diario Oficial del presente reglamento, se
regiran por las disposiciones vigentes ala época de su publicacion.”.

Anbtese, tdmese razon, comuniquese y publiquese.- SEBASTIAN PINERA ECHENIQUE,
Presidente de la Republica de Chile.- Andrés Allamand, Ministro de Relaciones Exteriores.

Lo que transcribo a Us. para su conocimiento.- José Avaria Garibaldi, Director General
Administrativo.

CVE 2102018 Director Interino: Jaime SepllvedaO. = Mesa Central: 600 7120001 Email: consultas@diarioficial.cl
Sitio Web: www.diarioficial.cl Direccién: Dr. Torres Boonen N°511, Providencia, Santiago, Chile.

Este documento ha sido firmado electrénicamente de acuerdo con la ley N°19.799 e incluye sellado de tiempo y firma electrénica
avanzada. Para verificar la autenticidad de una representacion impresa del mismo, ingrese este codigo en €l sitio web www.diarioficial.cl

T ——



		2022-03-21T18:54:40-0300




