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MUNICIPALIDAD DE SANTA CRUZ

FIJA LA PLANTA DE PERSONAL DE LA ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE
SANTA CRUZ

NUm. 2.- Santa Cruz, 30 de diciembre de 2019.
Vistos:

Lo dispuesto en los articulos 38, 118, 119, 120, 121 y 122 de la Constitucion Politica de la
Republica;

LaLey N°18.695, Organica Constitucional de Municipalidades;

El Articulo 49 bis de la Ley 18.695 Organiza Constitucional de Municipalidades, que
faculta a los Alcaldes a través de un reglamento municipal, fijar o modificar las plantas del
personal de las municipalidades, estableciendo el nimero de cargos para cada planta y fijar sus
grados, de conformidad a Titulo Il del decreto ley N° 3.551, del Ministerio de Hacienda,
promulgado el afio 1980 y publicado €l afio 1981,

LaLey N°©18.883 de 1989, Estatuto Administrativo de funcionarios Municipales,

La Ley N° 19.130 intréducense a la Ley N° 18.695, Organica Constituciona de
Municipalidades, |as siguientes modificaciones,

LaLey N°19.236, Creacién Juzgados de Policia Local;

LaLey N°19.280, modifica Ley N° 18.695, Orgéanica Constitucional de Municipalidades, y
Establece Normas sobre Plantas de Personal de las Municipalidades;

LaLey N°19.602, modificala Ley N°18.695, Organica Constitucional de Municipalidades,
en materia de Gestion Municipal;

LaLey N°20.033;

La Ley N° 15.231, Fija e Texto Definitivo y Refundido de la Ley de Organizacion y
Atribuciones de los Juzgados de Policia Local;

LaLey N°20.742 Perfecciona € Rol Fiscalizador del Concejo, Fortalece la Transparenciay
Probidad en las Municipalidades, Crea Cargos y Modifica Normas sobre Persona y Finanzas
Municipales,

D.L. N°3.063;

La Ley N° 20.922, Modifica Disposiciones Aplicables a los Funcionarios Municipales y
Entrega Nuevas Competencias a la Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrativo;

El decreto con Fuerza de Ley N° 309-19321, de 1994, del Ministerio del Interior, que
Adecla, Modificay Establece Planta de Personal de la Municipalidad de Santa Cruz;

Reglamento N° 1.675 del 15.11.2016, Ministerio del Interior, Regula la categorizacion de
Municipios y rangos grados Alcalde; y resolucion exenta N° 938, del 26.07.2017, Ministerio del
Interior, establece |as categorias en que han sido clasificados |os municipios;

Laresolucion N° 1.600, del 30 de octubre de 2008, de Contraloria General de la Republica,
publicada en el Diario Oficia del 6 de noviembre de 2008, que fija normas sobre exencién del
trdmite de toma de razon;

La resolucion N° 6, del 26 de marzo de 2019, de Contraloria Genera de la Republica,
publicada en el Diario Oficial del 6 de abril de 2019, gue fija normas sobre exencion del tramite
toma de razon;

La resolucion N° 7, del 26 de marzo de 2019, de Contraloria Genera de la Republica,
publicada en € Diario Oficia del 29 de marzo de 2019, que fija normas sobre exencién del
trdmite toma de razén;
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La resolucion N° 8, del 27 de marzo de 2019, de Contraloria General de la Republica,
publicada en €l Diario Oficial del 29 de marzo de 2019, que fija normas sobre exencién del
trdmite toma de razoén;

La resolucién N° 15.700, de 16 marzo de 2012, de Contraloria General de la Republica,
Imparte instrucciones en materia de registro de decretos y especialmente sobre: el marco juridico
aplicable, actos administrativos municipales afectos a registro; plazo y forma de remitir los
decretos afectos a trdmite de registro, excepciones, registro electrénico y cumplimiento y
difusion de estas instrucciones;

Los articulos 5°y 13° de la Ley N° 18.575, Organica Constitucional de Bases Generales de
la Administracién del Estado;

Considerando:

- El decreto con fuerza de ley N° 309-19.321, de fecha 8 agosto de 1994, que establece la
Planta de la llustre Municipalidad de Santa Cruz.

- El decreto exento N° 161, de fecha 5 de junio de 1989, que nombra a Juez de Policia
Local de Santa Cruz adon Rafael Ricardo Gonzalez Zamorano.

- El decreto exento N° 468, de fecha 31 de octubre de 1994, que encasilla a contar del 1 de
enero de 1994 al personal de la Municipalidad de Santa Cruz.

- El decreto exento N° 789, de fecha 6 de junio de 2011, que nombra a Administrador
Municipal de Santa Cruz adon Sergio Patricio Mufioz Cornejo.

- El decreto exento N°469, de fecha 28 de marzo de 2012, que crea el cargo Profesional
Grado 8° en la Planta Municipal, de Secretario Abogado de Juzgado de Policia Local, de acuerdo
al articulo 10° letrab) de laLey N° 20.554, publicada €l 23 de enero de 2011.

- El decreto exento N° 1.041, de fecha 5 de julio de 2012, que crea €l cargo paraelo
Profesional Grado 8° en Extincién de la Planta Municipal, para dofia Miriam del Carmen Caroca
Ethit.

- El decreto exento N° 1.930, de fecha 11 de noviembre de 2014, que encasillaa contar del 1
de noviembre de 2014, a los cargos de Secretario Municipal, Secretario Comuna de
Planificacion y Director de Desarrollo Comunitario, a Directivo Grado 6° de la Planta Municipal.
de acuerdo al articulo 1° delaLey N° 20.742, que modifica€l articulo 16° de la Ley N°18.695.

- El decreto exento N° 2.082, de fecha 18 de agosto de 2016, que encasilla a contar del 1 de
enero de 2016 al personal a Planta de los escalafones: Técnicos, Administrativosy Auxiliares, de
acuerdo a Articulo Cuarto Transitorio de laLey N° 20.922.

- El decreto exento N° 2.083, de fecha 18 de agosto de 2016, que incrementa en un grado
durante el afio 2016 a personal a Contrata de los escalafones. Técnicos, Administrativos y
Auxiliares, de acuerdo a Articulo Tercero delaLey N°© 20.922.

- El decreto exento N° 2.844, de fecha 28 de noviembre de 2016, que modifica el decreto
exento N°2083, de fecha 18 de agosto de 2016, mencionado en el punto anterior.

- El decreto exento N° 93, de fecha 17 de enero de 2017, que encasilla a contar del 1 de
enero de 2017 al personal a Planta de los escalafones: Técnicos, Administrativosy Auxiliares, de
acuerdo a Articulo Cuarto Transitorio de laLey N° 20.922.

- El decreto exento N° 94, de fecha 17 de enero de 2017, que incrementa en un grado
durante e afio 2017 a persona a Contrata de los escalafones. Técnicos, Administrativos y
Aucxiliares, de acuerdo a Articulo Tercero delaLey N°20.922.

- El decreto exento N° 974, de fecha 13 de marzo de 2017, que crea & cargo de Director de
Seguridad Publica, de acuerdo al articulo 16° bis de la Ley N°20.965.

- El decreto exento N° 1.497, de fecha 16 de mayo de 2017, que modifica encasillamiento
del sefior Manuel Ignacio Liberona Ramirez en la Planta Auxiliar Grado 13°.

- El decreto exento N° 1.465, de fecha 24 de agosto de 2017, que crea cargo Directivo
Grado 6° en la Planta Municipal, de Director de la Unidad de Control, de acuerdo a articulo 1°
delalLey N°20.742, que modifica el articulo 16° de la Ley N°18.695.

- El decreto exento N° 2.468, de fecha 24 de agosto de 2017, que crea cargo Directivo
Grado 6° en la Planta Municipal, de Director de Administracion y Finanzas, de acuerdo a
articulo 1° de laLey N°20.742, que modifica el articulo 16° de la Ley N°18.695.

- El decreto exento N° 1.317, de fecha 11 de junio de 2014, que aprueba el Reglamento de
Organizacion Interna de la Municipalidad de Santa Cruz, incluyendo su organigrama, como asi
también las funciones, coordinacion y subdivison de cada unade las Direcciones,
Departamentos, Oficinas, Secciones y/o Unidades Municipales de acuerdo a lo dispuesto en el
articulo 31° de laLey N° 18.695 Organica Constitucional de Municipalidades.
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- El decreto exento N° 1.485, de fecha 31 de diciembre de 2018, que aprueba las
modificaciones a Reglamento de Organizacion Interna de la Municipalidad de Santa Cruz.

- El decreto exento N° 1.644, de fecha 10 de diciembre de 2019, que aprueba las
modificaciones a Reglamento de Organizacién Interna de la Municipalidad de Santa Cruz.

- El decreto exento N° 2.655, de fecha 7 de junio de 2019, que aprueba el Escalafon de
Merito y Antigliedad afio 2019, del persona de Plantay Contrata de la Municipalidad de Santa
Cruz.

- Decreto exento N° 847, de fecha 25 de julio de 2018, que aprueba la constitucién y
composicion del Comité Bipartito.

- Certificado, emitido por la Direccion de Administracién y Finanza y la Direccién de
Control que dé cuenta de la disponibilidad presupuestaria, considerando € céaculo de la
disponibilidad presupuestaria 'y su proyeccion, debiendo tener los Ultimos 3 afios del gasto de
personal, sus ingresos propiosy su proyeccion, dentro de los limites del 75% y 25%.

- Certificado de la consulta ala o las Asociaciones de Funcionarios respecto de la planta, de
acuerdo a numeral 5 del articulo 49° bisdelaLey N° 20.922.

- Las actas en que se establece el proceso de plantadel Comité Bipartito.

- Politica de Recursos Humanos vigente, aprobada por decreto exento N° 2.088, de fecha 30
de diciembre de 2016.

- Certificado N° 725, de fecha 30 de diciembre de 2019, emitida por el Secretario Municipal
donde conste € acuerdo del Concejo Municipal que aprueba la planta.

- El Informe de la Administradora Municipal relacionado con el cambio de grado del sefior
Director de Obras Municipales, por motivos de igualdad remuneratoria, carga laboral, aumento
densidad demogréfica, etc.

- El Informe del Jefe de Recursos Humanos sobre diferencias existentes en el decreto exento
N° 2.082, del 18 de agosto de 2016, y en € decreto exento N° 93, del 17 de enero de 2017.

TITULO I: DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1° Fijese la Planta de personal de la llustre Municipalidad de Santa Cruz,
establecida mediante el DFL N° 309, de 1994, del entonces Ministerio del Interior y sus
modificaciones, en laformay condiciones que se establece en |os siguientes articul os.

Articulo 2°: Para los efectos de establecer € grado asignado al cargo de Alcalde dentro de
la Planta municipal, de conformidad a lo dispuesto por el articulo 49 bis de laLey N° 18.695, y
de acuerdo a lo establecido en e decreto N° 1.675, del Ministerio del Interior y Seguridad
Plblica, de febrero de 2017, que establece las categorias de los municipios del pais, por lo que
corresponde mantener e actual grado del cargo de Alcalde en grado 4°.

TITULOII: DE LA PLANTA MUNICIPAL

Articulo 3° La situacién actual de la planta de persona de la llustre Municipalidad de
Santa Cruz contemplalos siguientes cargos y grados:

Namero | Namero | Numero

Escalafon Cargo Grado de Por Por

Cargos Grado | Escalafén
1 1 1

Alcaldes Alcalde

Juez de Policia Local

Administrador Municipal

Secretario Municipal

Directora de Desarrollo Comunitario
Secretario Comunal de Planificacion
Directivos Directora de Administracion y Finanzas
Director de Control

Director de Obras

Genéricos

Directora de Seguridad Publica
Genéricos

13

O | N OO || DO O

1
1
1
1
1
1
1
1
2
1
2
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Genéricos 8 1 )
Secretario Abogado Juzgado de Policia Local 8 1 6
Profesionales | Genérico 9 1 1
Genérico 10 3 3
Profesionales Ley N°15.076 22 hrs./s.
Genérico 9 1 1
Jefaturas Genérico 10 2 2 5
Genérico 11 2 2
Genérico 9 1 1
Genérico 10 1 1
Técnicos Genérico 11 1 1 7
Genérico 12 3 3
Genérico 14 1 1
Genérico 11 5 5
Genérico 12 4 4
L Genérico 13 6 6
Administrativos koo 1 1 ] 18
Genérico 16 1 1
Genérico 18 1 1
Genérico 13 6 6
Auxiliares Genérico 14 2 2
Genérico 16 4 4
Genérico 17 3 3 17
Auxiliares Genérico 18 1 1
Genérico 19 1 1
TOTAL 67 67 67
Articulo 4° Modifiguese el siguiente cargo y grado que a continuacion se sefiaa:

. Grado Grado
Escalafon Cargo Antiguo Nifsvs
Directivos Director de Obras Municipales 7 6
Articulo 5° Créanse |os siguientes cargos que a continuacion se sefial an:

Numero | Namero | Nuamero
Escalafon Cargo Grado de Por Por
Cargos Grado | Escalafon
Biieeic Director de Recursos Humanos 9 1 ) )
Director de Aseo y Medio Ambiente 9 1
Genérico 9 1 1
. Genérico 10 1 1
Profesionales anarion v 5 5 1
Genérico 12 4 4
Jefe de Informatica 9 1 1
Jefe de Inspeccion y Cobranza " 1
Jefaturas Jefe de Adquisiciones 1" 1 A 3
Jefe de Deportes 1 1
Jefe de RRPP y Comunicaciones " 1
Técnicos Genérico 11 6 6 6
N Genérico 15 3 3
Administrativos CETD T > 2 5
Auxiliares Genérico 18 2 2 2
TOTAL 31 31 31
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Articulo 6° Eliminense los siguientes cargos que a continuacién se sefial an:

Namero
Escalafon Cargo Grado de
Cargos
Jefaturas Genérico " 1
Administrativos | Genérico 16 1
Auxiliares Generico 16 1
Auxiliares Genérico 17 2
TOTAL 5

Articulo 7°: Fijese la nueva Planta de Personal de la Municipalidad de Santa Cruz como

sigue:
Nimero | Namero | Nimero
Escalafon Cargo Grado de Por Por
Cargos Grado | Escalafén
Alcaldes Alcalde 4 1 1 1
Juez de Policia Local 6 1
Administrador Municipal 6 1
Secretario Municipal 6 1
Directora de Desarrollo Comunitario 6 1 8
Secretario Comunal de Planificacion 6 1
Directora de Administracion y Finanzas 6 1
Directivos Director de Control 6 1 15
Director de Obras 6 1
Genéricos 8 2 3
Directora de Seguridad Publica 8 1
Genéricos 9 2
Director de Recursos Humanos 9 1 4
Director de Aseo y Medio Ambiente 9 1
Genéricos 8 1 )
Secretario Abogado Juzgado de Policia Local 8 1
Genérico 9 2 2 17
Profesionales Genérico 10 4 4
Genérico 11 5 5
Genérico 12 4 4
Profesionales Ley N°15.076 22 hrs./s.
Jefe de Informatica 9 1 5
Genérico 9 1
Genérico 10 2 2
Jefe de Inspeccion y Cobranza 11 1 1
Jefaturas Jefe de Adquisiciones 11 1 1 s
Jefe de Deportes 11 1 1
Jefe de RRPP y Comunicaciones 11 1 1
Genérico 11 1 1
Genérico 9 1 1
Genérico 10 1 1
Técnicos Genérico 11 7 7 13
Genérico 12 3 3
Genérico 14 1 1
Genérico 11 5 5
Genérico 12 4 4
Genérico 13 6 6
Administrativos | Genérico 14 1 1 22
Genérico 15 3 3
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Genérico 16 2 2
Genérico 18 1 1
Genérico 13 6 6
Genérico 14 2 2

Auxiliares Condie L - : 16
Genérico 17 1 1
Genérico 18 3 3
Genérico 19 1 1

TOTAL 93 93 93

Articulo 8° Establécese los siguientes requisitos especificos para € desempefio de los
siguientes cargos:

Escalafon Cargo Grado Requisito Especifico
Directivos Director de Obras 6 Titulo de Arquitectq, .Ingeniero Civil, In_g?niero
Constructor Civil o Constructor Civil
Directivos Director de Recursos Humanos 9 Titulo de Ingeniero en Recursos Humanos
Directivos Director de Aseo y Medio Ambiente 9 Titulo e Ingeniero d(::‘ Ejecucion en Medio
Ambiente
Profesional Profesional 1 Titulo de Arquitecto
Profesional Profesional 1 Médico Veterinario
Ingeniero en Prevencion de Riegos o
Profesional Profesional 12 Profesional con Postitulo o Diplomado en el
Area de Prevencion de Riesgos.
Jefaturas Jefe de Informatica 9 Titulo de Ingeniero de Ejecucién en Informatica

Articulo 9° Entiéndase incorporado al presente Reglamento los acuerdos del Comité
Bipartito que constan en las actas adjuntas, para este proceso de encasillamiento.

Articulo 10° Remitase copia del presente Reglamento a la Subsecretaria de Desarrollo
Regional y Administrativo del Ministerio del Interior, en cumplimiento de lo establecido en €l
Articulo 49 bis, nUmero 8 de laLey N° 18.695.

Articulo 11° Remitase el presente Reglamento a la Contraloria General de la Republica
para Toma de Razon.

El presente reglamento entrard en vigencia con posterioridad a la Toma de Razén de la
Contraloria General de laRepublicay publicado en el Diario Oficial.

Lavigencia se hara efectiva el afio siguiente a su publicacion en €l Diario Oficial.

Articulo 12°: El municipio tendrd un plazo de 180 dias para encasillar al personal de Planta
y Contrata, desde la fecha de entrada en vigencia del presente Reglamento.

Articulo 13° A contar de la fecha de entrada en vigencia del presente Reglamento,
deroguese el DFL N° 309, de 1994, de la planta de personal regido por la Ley N° 18.883 de la
Municipalidad de Santa Cruz y todas sus modificaciones posteriores.

Andtese, comuniquese, remitase a la Contraloria Regional de la Republica para toma de
razon, hecho, publigquese y archivese.- Gustavo William Arévalo Corngo, Alcade.- Fermin
Miguel Gutiérrez Rivas, Secretario Municipal.
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) CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA
CONTRALORIA REGIONAL DEL LIBERTADOR GENERAL BERNARDO O'HIGGINS
Unidad Juridica

Cursa con alcances el Reglamento N° 2, de 2019, dela Municipalidad de Santa Cruz
N° 2.496.- Rancagua, 19 de junio de 2020.

Esta Contraloria Regional hatomado razén del acto administrativo del epigrafe, mediante &l
cua se "Fijala Planta del Personal de la Municipalidad de Santa Cruz", por cuanto se gjusta a
derecho.

No obstante, es necesario precisar que este Organo de Control entiende que los requisitos
establecidos en el articulo 8° del instrumento en estudio para desempefiar |os cargos que alli se
indican, son sin perjuicio de los demas previstos a efecto en €l articulo 8° de laley N° 18.883.

Por otra parte, de acuerdo alos registros del Sistema de Tramitacion de Documentos de esta
Sede Regional, € instrumento en estudio no ingresd por primera vez para su andlisis antes del 31
de diciembre de 2018; por tanto, de acuerdo a lo dispuesto en el articulo Unico de la ley N°
21.143, este no entraria en vigencia a contar de su publicacion en el Diario Oficial como se
sostiene en € inciso segundo de su articulo 11, sino que a partir del 1 de enero del afio siguiente
asu publicacién en aquel, tal como se indica en inciso tercero del mismo precepto.

Con los acances que anteceden se cursa €l instrumento del rubro.

Saluda atentamente a Ud., Paola Reyes Vergara, Contralor Regional del Libertador General
Bernardo O'Higgins, Contraloria General de la Republica

Al sefior
Alcalde de laMunicipalidad de Santa Cruz.
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