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Normas Generales
CVE 1704020

MUNICIPALIDAD DE HUALAIHUE
FIJA PLANTA DE PERSONAL DE LA MUNICIPALIDAD DE HUALAIHUE

NUm. 1.- Hornopirén, 10 de octubre de 2019.
Vistos.

* Oficio N° 1556/15.11.2016 de Tribunal Electoral Regional. Causa Rol 151-2016-P-A.
Mat. Remite Fallo; Sentencia de Calificacion, Proclamacion y Acta Complementario Dictada por
el Tribunal Electoral Regional, recaida en la Causa Rol 151-2016. P-A sobre elecciones de
Alcalde 2016.

» Oficio N° 1789/17.11.2016 de Tribunal Electoral Regional. Causa Rol 151-2016-P-C.
Mat. Remite Fallo; Sentencia de Calificacion, Proclamacién y Acta Complementaria Dictada por
el Tribunal Electoral Regional. Recaida en la Causa Rol 151-2016. P-C sobre elecciones de
Concejales 2016.

* Actade Instalacion del Concejo Municipal 6 de diciembre de 2016.

» LaLey N° 18.695, Orgénica Constitucional de Municipalidades.

e LalLey N°©18.883, Estatuto Administrativo parafuncionarios Municipales.

* Laley N° 19.777, publicada en el Diario Oficia con fecha 5 de diciembre de 2001, que
crea Juzgados de Policia Local en distintas comunas del pais.

La ley N° 20.742, que perfecciona € rol fiscalizador del Concejo, fortaece la
transparenciay probidad en las municipalidades, crea cargos y modifica normas sobre personal y
finanzas municipales.

* Laley N° 20.922, que modifica disposiciones aplicables a los funcionarios municipales y
entrega nuevas competencias ala Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrativo.

Considerando:

* El DFL N° 230-19321, de fecha 08.08.1994, del Ministerio del Interior, publicado en €l
Diario Oficia de fecha 22.09.1994, que adecua, modificay establece la planta de personal de la
Municipalidad de Hualaihué.

* Decreto acadicio N° 93, del 2 de noviembre de 1994, que encasilla a contar del 1 de
enero de 1994, a personal de la Municipalidad de Hualaihué, en actual servicio a la fecha del
DFL sefialado en los vistos, en plantas, cargosy grados.

* Decreto acaldicio N° 110, del 25 de marzo de 2003, con base alaley N° 19.777, crea €
Juzgado Policia Local de Hualaihué para gercer en esta comuna las funciones y atribuciones de
laley N°15.231, de 1965.

* Decreto alcaldicio N° 3.763, del 30 de agosto de 2016. Efectia encasillamiento personal
de planta.

* Decreto alcaldicio N° 629, del 9 de febrero de 2017. Efectta encasillamiento personal de
planta.

* Decreto acaldicio N° 2.288, del 6 de junio de 2017, que crea cargo de Director de Control
Interno y el decreto alcaldicio N° 2.289, del 6 de junio de 2017, que ordena llamado a respectivo
cargo.

* Decreto alcaldicio N° 303, del 22 enero 2018, que Aprueba e "Reglamento de Concursos
Pablicos de la Municipalidad de Hualaihué'.

* Decreto alcaldicio N° 988, del 22 marzo 2018, que Aprueba la "Politica de Recursos
Humanos de la Municipalidad de Hualaihué".

* Escalafon de mérito del persona actualizado, afio 2019, conforme a lo dispuesto en los
articulos 19y 50 de laley N° 18.883.
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* El certificado emitido por el Sr. Jefe de Finanzas y Director de Contral Interno, que da
cuenta de la Disponibilidad presupuestaria para financiar la propuesta de Planta de Personal para
la Municipalidad de Hualaihué donde certifica el limite gasto vigente, y de acuerdo a lo
dispuesto en el articulo N° 49 bhis, numeral 1 y 2 de la ley N° 20.922 la disponibilidad
presupuestaria.

» Ley 21.143, publicada el 27.02.2019, Modifica el Régimen para entrada en vigencia del
primer reglamento de planta de persona de Municipalidades en |os casos que indica.

*Actas 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7y 8 de Comité Bipartito 2018 y 2019 de la Municipalidad de
Hualaihué.

» Memorandum N° 500/17.10.19 de Alcalde de Huaaihué. Remite propuesta Reglamento
Municipal que fija planta de personal de la Municipalidad de Hualaihué.

* Certificado Alcalde, fecha 10.10.19. Respaldo modificacién de grado Director de Obras
Municipales.

» Acta N° 34-19 del Concejo Municipal, de fecha 25 de octubre de 2019, en que se presenta
la Propuesta de reglamento de la Planta Municipal.

* Certificado N° 1.129/28.11.2019, mediante e cua € Secretario Municipal, certifica
Acuerdo N° 100-2019, sesién ordinaria Acta N° 34-2019, de fecha 25 de octubre 2019, que
aprueba €l Reglamento Municipal N° 01-2019, que Fija de Planta de Persona de la
Municipalidad de Hualaihué.

Apruébase:

El Reglamento Municipal que fija la Planta de Persona de la Municipalidad de Hua aihue,
cuyo texto integro se transcribe a continuacion:

Articulo 1. Considérase la Planta Actual de personal de la Municipalidad de Hualaihué que
se muestra a continuacion que rige a contar del 01.01.2019, manteniendo €l orden del Escalafén
de mérito vigente en cargos de igual grado, para efectos del encasillamiento.

LANTA ICARGO GRADO N° DE CARGOS

IAlcalde 6 1

Directivos Juez de Policia Local 8 1
IAdministrador Municipal 8 1

Secretario Comunal de Planificacion 8 1

Director de Desarrollo Comunitario 8 1

IDirector de Control 8 1

Secretario Municipal 8 1

Director de Obras Municipales 10 1

Uefaturas Uefaturas 11 2
Técnicos Técnico 12 1
Técnico 13 1

Administrativos  |Administrativos 13 2
IAdministrativo 14 1

IAdministrativo 15 1

IAdministrativo 17 1

Auxiliares IAuxiliares 15 3
IAuxiliar 16 1

IAuxiliar 18 1

Total 22

Articulo 2. Modifiquense los grados de |os cargos que se indican:

PLANTA CARGO GRADO GRADO N° DE
ACTUAL MODIFICADO CARGOS
Directivos  [Director de Obras Municipales 10 8 1

Articulo 3. Créanse los cargos en la planta de persona de la Municipalidad de Hualaihué,
gue a continuacion se sefidan:
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PLANTA CARGO GRADO | NUMERO DE
CARGOS
Directivos Director de Administracion y Finanzas 8 1
Director de Transito 10 1
Profesionales | Secretario Abogado Juzgado Policia Local 10 1
Profesional Encargado de Unidad de Medio 11 1
Ambiente
Profesional 11 6
Jefaturas Jefatura 9 2
Técnicos Técnico 10 1
Técnico 11 1
Técnicos 13 12
Administrativos | Administrativo 11 2
Administrativo 12 1
Administrativo 13 1
Auxiliares Auxiliares 13 3
Auxiliar 14 1
Total 34

Articulo 4. Fijese la planta de persona para la Municipaidad de Huaahué, de
conformidad a la facultad establecida en e articulo 49 bis de la ley 18.695, Organica
Constitucional de Municipalidades, que comenzara a regir desde € 1° de enero del afio siguiente

al de su publicacion en el Diario Oficial, quedando como sigue:

PLANTA CARGO GRADO N° DE
CARGOS
Alcalde 6 1
Directivos Juez de Policia Local 8 1
Administrador Municipal 8 1
Secretario Comunal de Planificacion 8 1
Director de Desarrollo Comunitario 8 1
Director de Control 8 1
Secretario Municipal 8 1
Director de Administracidn y Finanzas 8 1
Director de Obras Municipales 8 1
Director de Transito 10 1
Profesionales | Secretario Abogado Juzgado Policia Local 10 1
Profesional Encargado de Unidad de Medio 11 1
Ambiente
Profesionales 11 6
Jefaturas Jefaturas 9 2
Jefaturas 11 2
Técnicos Técnico 10 1
Técnico 11 1
Técnicos 12 1
Técnicos 13 13
Administrativos | Administrativo 11 2
Administrativo 12 1
Administrativos 13 3
Administrativo 14 1
Administrativo 15 1
Administrativo 17 1
Auxiliares Auxiliares 13 3
Auxiliar 14 1
Auxiliares 15 3
Auxiliar 16 1
Auxiliar 18 1
Total 56
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Articulo 5. Fijense los siguientes requisitos especificos para € desempefio de los cargos
gue se mencionan:

PLANTA

CARGO

GRADO

REQUISITOS ESPECIFICOS |

Directivo

Director de
Administracion y
Finanzas

80

Titulo Profesional de al menos
semestres del area de las Cienci
Econémicas y Administrativas. Con|
experiencia en Administracion Piblica de
3 afios.

Directivo

Director de
Transito

10°

Titulo Profesional de Ingeniero Civil,
Ingeniero en Transporte, Ingeniero en
Trénsito u otras Ingenierias afines.

Profesional

Secretario Abogado del
Juzgado de Policia Local
de Hualaihué

10°

Abogado habilitado para el ejercicio de lal
profesion.

Profesional

Encargado de Unidad de
Medio Ambiente

11°

Ingeniero en Recursos Naturales,
Ingeniero en Medio Ambiente o Carreraa1
fin.

Profesional

Profesional

11

Arquitecto, Ingeniero Civil, Constructor
Civil o profesional universitario de
carreras afines al cargo. Con experienci%

y/o especializacion en Inspeccion Técnic
de 3 aiios.

Profesional

Profesional

11°

Arquitecto, Ingeniero Civil, Constructo
Civil o profesional universitario d
carreras afines al cargo. Con experienci
en formulacién de proyectos publicos d
3 afios.

Profesional

Profesional

11

Ingeniero Civil Industrial, Ingenier
Comercial o profesional universitario d
carreras afines al cargo. Con experienci
y/o especializacion en Formulacion y
Evaluacion de proyectos publicos de 3
afios.

Jefatura

Jefatura

11°

Titulo profesional de 8 semestres del area
de las Ciencias Econdmicas
Administrativas o carreras afines, con 3
afios de experiencia en Administracion
Pablica.

Jefatura

Jefatura

11°

Titulo profesional de 8 semestres del ar
de la Administracion Pablica, Cienci
Econémicas y Administrativas o carre
afines, con 3 afios de experiencia e
Administracion Pablica.

Técnico

Técnico

13°

Profesional o Técnico del area de la
Ciencias Sociales o Econdmicas
Administrativas. Con experiencia de 3
afios en Administracion Publica
conocimientos en Ley de Transparencia
Ley del Lobby

Técnico

Técnico

13°

Profesional o Técnico del éarea de |
Ciencias Sociales o Econémicas
Administrativas. Con experiencia de 3
afios en programas de desarrollo d
adulto mayor
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Técnico

Técnico

13°

Técnico de Nivel Superior en Topografia
o carreras afines. Con experiencia de 3
afios en Administracion Piblica.

Técnico

Técnico

13°

Profesional o Técnico del area Turismo.
Con experiencia de 2 afios en
Administracion Pablica.

Técnico

Técnico

13°

Profesional o Técnico del area de las
Ciencias Sociales o Administrativas. Con|
experiencia de 3 afios en programas de
desarrollo de la mujer.

Técnico

Técnico

13°

Profesional o Técnico con experiencia de
3 afios en desarrollo y gestion cultural.

Técnico

Técnico

13°

Profesional o Técnico con experiencia dg
3 afios en programas de desarrollo y
apoyo de organizaciones comunitarias

Técnico

Técnico

132

Profesional o Técnico con experiencia y/o
especializacion en  desarrollo  de
programas deportivos a nivel municipal
de 2 aiios.

Técnico

Técnico

13°

Profesional o Técnico del 4rea de la pescal
y/o acuicultura con experiencia en|
Administracion Publica y programas de
desarrollo de organizaciones del 4rea de 3
afios.

Técnico

Técnico

13°

Profesional o Técnico del 4area de
maquinarias y vehiculos automotrices dej
3 afios de experiencia en la
Administracion Piblica

Técnico

Técnico

13°

Titulo Técnico Secretariado Ejecutivol
Computacional. Con 3 afios de
experiencia en la Administracion Puablical
y conocimientos en Ley de Lobby, Siaper
y Compras Piblicas.

Administrativo

Administrativo

14°

3 afios de experiencia en érea de
operaciones en Instituciones Pablicas

Administrativo

Administrativo

17°

3 afios de experiencia en la
Administracién Puablica

Auxiliares

IAuxiliar

16°

Licencia de Conducir Clase A2, A4y D

Auxiliares

IAuxiliar

18

Licencia de Conducir Clase A2, A4y D

Articulo 6. Procédase a encasillamiento del personal municipal, segin las normas
sefidladas en el articulo 49 ter de la ley 18.695 Organica Constitucional de Municipalidades, a

contar de la entrada en vigencia del presente reglamento y en los plazos que establece laley.

Articulo 7. A contar de lafecha de entrada en vigencia del presente Reglamento, deroguese
el decreto con fuerza de ley N° 230, de la ley N° 19.321, de fecha 8 de agosto de 1994, del
Ministerio del Interior, que adecua, modificay establece planta de personal de la Municipalidad

de Huaaihué.

AnGtese, comuniquese, tdbmese razén en Contraloria Regional de Los Lagos, remitase copia
de este Reglamento a la Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrativo para
conocimiento, registrese, publiquese en e Diario Oficial, cimplase y archivese.- Freddy
Ibacache Mufioz, Alcalde.- Luis Curihuinca Barrientos, Secretario Municipal.
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