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MUNICIPALIDAD DE PALENA

MODIFICA LA NUEVA PLANTA DE FUNCIONARIOSDE LA MUNICIPALIDAD DE
PALENA

NUm. 1.- Palena, 16 de diciembre de 2019.
Vistos:

1. En cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 7° de la Ley N° 18.883 Estatuto
Administrativo para los Funcionarios Municipales, en lo que respecta a grado que debe ser
asignado a Alcalde, en base a la categoria en que se encuentren segun € total de sus ingresos
anuales percibidos o el nimero de habitantes de la comuna, se utiliza el Reglamento que regula
el procedimiento para establecer la categoria en que se ubican las Municipalidades del pais N°
1.675 de fecha 15 de noviembre de 2016, que conforme a su articulo 4° determind por ingreso o
habitantes la categoria N° 1, que define la posicion relativa entre el grado 4 y 6 para el Alcalde,
delaMunicipalidad de Palena.

2. LaLey 18.695 Organica Constituciona de Municipalidades.

3. El decreto con fuerza de ley N° 200 del Ministerio del Interior, de fecha 26 de septiembre
de 1994, la que fijala planta municipal parala comunade Palena.

4. Laley 20.922 de fecha 25 de mayo de 2016, que modifica disposiciones aplicables a los
funcionarios Municipales y entrega nuevas competencias a la Subsecretaria de Desarrollo
Regional y Administrativo.

5. Las modificaciones introducidas por ley 20.742 ala Ley 18.695 Orgéanica Constitucional
de Municipalidades, especiamente en relacion a nuevo articulo 16 de esta Ultima que indica que
los grados a que alude € articulo 16 inciso primero de la ley 18.695, deben tener dos grados
menos que & que posee el Alcalde del citado municipio.

6. La resolucion N° 9.380 de fecha 26 de julio de 2017, de la Subsecretaria de Desarrollo
Regional y Administrativo, que establece las categorias en que han sido clasificados los
municipios del pais, de acuerdo a lo dispuesto en € articulo transitorio del decreto N° 1.675 de
2016.

7. El decreto acaldicio N° 1.154 de fecha de fecha 12 de julio de 2016, que aprueba €l
Reglamento de Concursos para Proveer Cargos en la Planta Municipal del Municipio de Palena.

8. La politica y los lineamientos del Plan de Desarrollo Comuna aprobado en sesion
ordinaria N° 21 del Concgo Municipal de Palena de fecha 30 de julio de 2019. El decreto
alcaldicio N° 1.506 de fecha 26 de agosto de 2019 que o aprueba.

9. Acta de constancia de reunion concejales Comuna de Palena de fecha 26 de septiembre
de 2019.

10. Actas de reuniones del Comité Bipartito conformado por 4 funcionarios y acuerdo con
fecha 23 de septiembre de 2019 con opinién de caracter positiva, acta sobre Reglamento de
Planta Municipal.

11. Acta de constancia del Comité Bipartito de fecha 24 de septiembre 2019, que hace
entrega de material del Reglamento de planta Municipal parasu andlisis.

12. El acta de constancia del Comité Bipartito del 4 de octubre de 2019 que acredita
exposicion y entrega de la proyeccion de la disponibilidad presupuestaria por modificacién de la
Planta Municipal.

13. El acta de concejo sesion ordinaria N° 28 del concejo municipal de fecha 15 de octubre
de 2019, que aprueba por unanimidad el Reglamento que modifica la nueva Planta Municipal de
la llustre Municipalidad de Palena.
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14. El certificado N° 974 de 18 de octubre de 2019, del Secretario Municipa de la llustre
Municipalidad de Palena, en el cua certifica que se aprobd por unanimidad el Reglamento que
modificala nueva Planta Municipal de la llustre Municipalidad de Palena.

15. De conformidad alo establecido en el articulo 49 ter y N° 49 de la Ley 18.695 Organica
Constitucional de Municipalidades;, modifiquese la planta de persona de la Municipalidad de
Palena, como indica

16. Lo dispuesto en la ley 20.554 del 23 de enero de 2012, que crea Juzgado de Policia
Local.

Considerando:

1. Que laley 20.922, que modifica disposiciones aplicables a los Funcionarios Municipales
y entrega nuevas competencias a la Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrativo,
incorpord alaLey 18.695, organica Constitucional de Municipalidades, estableciendo €l nimero
de cargos para cada plantay fijar sus grados de conformidad a titulo |1 del decreto ley N° 3.551,
del Ministerio de Hacienda publicado el afio 1981.

2. Que seguin consta en e certificado N° 978 de 18 de octubre de 2019 del limite de gastos
en persona y costos planta de personal de la llustre Municipalidad de Palena de fecha, suscrito
por la Directora de Finanzas.

3. Que segun consta en e certificado N° 979 de 18 de octubre de 2019 de disponibilidad
presupuestaria suscrito por los Directores de Finanzas y Control para hacer uso de su facultad
gue le confiere & articulo 49 bis de la Ley 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades.

4. Que se cuenta con el Escalafon de mérito del persona actualizado, conforme a lo
dispuesto en los articulos 49 y 50 de laley 18.883, seguin lo sefiala el decreto alcaldicio N° 2.855
de 29 de noviembre de 2018.

5. Que en € proceso de elaboracion de la planta de persona se ha consultado al comité
bipartito integrado paritariamente por representantes de los funcionarios municipales, y por
representantes del Alcalde, conforme a lo dispuesto en e articulo 49 bis, N° 5 de la Ley N°
18.695 Organica Constitucional de Municipalidades.

6. Que, en € proceso de elaboracion de la planta de personal se ha informado y consultado
al comité bipartito integrado paritariamente por representantes de los funcionarios municipales, y
por representantes del Alcalde conforme a lo dispuesto en e articulo 49 bis, N° 5 de la Ley N°
18.695 Orgéanica Constitucional de Municipalidades, sobre la modificacion redlizada a la planta
Municipal de la llustre Municipalidad de Palena, la cual ha sido aprobada por unanimidad con
fecha 15 de octubre de 2019, de acuerdo a certificado N° 974 de 18 de octubre de 2019, emitido
por el Secretario Municipal.

7. Que la Planta Municipal esté establecida de acuerdo a inciso segundo del articulo 7°, de
laley 18.883.

Articulo 1. La situacién actual de la planta de personal de la Ilustre Municipalidad de
Palena contemplalos siguientes cargos y grados:

CARGO
PLANTA GRADO
ALCALDE 6
ADMINISTRADOR MUNICIPAL 8
SECRETARIO MUNICIPAL 8
DIRECTOR DE CONTROL 8
DIRECTIVO DIRECTOR ADMINISTRACION Y FINANZAS 8
SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION 8
DIRECTOR DE DESARROLLO COMUNITARIO 8
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PROFESIONAL PROFESIONAL 10
PROFESIONAL 11
JEFATURA — =
JEFATURA 11
TECNICO b =
TECNICO 13
ADMINISTRATIVO ADMINISTRATIVO 18
AUXILIAR 15
AUXILIAR 16
AUXILIAR 16
AUXILIAR 17
AUXILIAR AUXILIAR 18
AUXILIAR 18
AUXILIAR 18
AUXILIAR 20
AUXILIAR 20
TOTAL 23
Reglamento:

Articulo 2°. Créanse los siguientes cargos, aplicando la disposicion de que el 75% de los
nuevos cargos requieren profesional o técnico y € 25% de los nuevos cargos requieren

administrativos o auxiliares;

PLANTA GRADO | N° DE CARGOS DEPARTAMENTOS
DIRECTIVO 8 1 JUZGADO DE POLICIA LOCAL
DIRECTIVO 10 1 DIRECCION DE OBRAS
PROFESIONAL 10 1 JUZGADO DE POLICIA LOCAL
JEFATURA 10 1 TURISMO
TECNICO 12 1 RENTAS Y PATENTES
TECNICO 13 1 ADQUISICIONES
TECNICO 17 1 LICENCIAS DE CONDUCIR
ADMINISTRATIVO 17 1 OFICINA PARTES

Total nuevos cargos: 8

Articulo 3°. Suprimase €l cargo de la planta de la Municipalidad de Palena, que seindica a

continuacion:

PLANTA

GRADO

N° DE CARGOS

DEPARTAMENTOS

PROFESIONAL

10

1

DIRECCION DE OBRAS
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Articulo 4°. Fijese la planta de personal delallustre Municipalidad de Palena.

N
PLANTA CARGO GRADO CARGOS

ALCALDE 6 ’

JUEZ DE POLICIA LOCAL 8 1

DIRECTIVO 1
ADMINISTRADOR MUNICIPAL 8

SECRETARIO MUNICIPAL 8 4

DIRECTOR DE CONTROL 8 1

DIRECTOR ADMINISTRACION Y FINANZAS 8 4

SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION 8 :

DIRECTOR DE DESARROLLO COMUNITARIO 8 g

DIRECTOR DE OBRAS 10 L

SECRETARIO JUZGADO POLICIA LOCAL 10 ’

PROFESIONAL PROFESIONAL 11 1

SRR JEFATURA 10 i
JEFATURA 10

JEFATURA 11 &

TECNICO 12 1

TECNICO TECNICO 12 .

TECNICO 13 4

TECNICO 13 ¢

TECNICO 17 1

ADMINISTRATIVO 17 1

ADMINISTRATIVO ADMINISTRATIVO 18 4

AUXILIAR 15 &

AUXILIAR 16 2

AUXILIAR AUXILIAR 17 1

AUXILIAR 18 8

AUXILIAR 20 2

TOTAL 30 CARGOS

Articulo 5. En base a inciso final del articulo 8 de la Ley N° 18.883 Estatuto
Administrativo para Funcionarios Municipales, se asignan requisitos especificos a los cargos que

a continuacion se detallan:

PLANTA

TOTAL | GRADO

REQUISITOS

JEFATURA

Preferentemente area Turismo.
Experiencia al menos 5 afios en el area.
Dependencia de Alcaldia.

TECNICO

Al menos 5 afios en rentas. Dependencia de
la Direccion de Administracion y Finanzas.

TECNICO

Experiencia al menos 4 afios en
adquisiciones, dependencia de Direccién de
Administracién y Finanzas.

TECNICO

Experiencia al menos 1 afio en Unidad
licencias de conducir.Dependencia de
Direccién Transito.

ADMINISTRATIVO

Experiencia al menos 5 afios en Oficina de
Partes. Dependencia de Oficina de
Secretaria Municipal.
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Articulo 6°. Remitase copia del presente Reglamento y sus antecedentes a la Subsecretaria
de Desarrollo Regiona y Administrativo del Ministerio del Interior y Seguridad publica.

Articulo 7°. El Reglamento Municipal entrara en vigencia a contar del 1° de enero del afio
siguiente a de su publicacion en e Diario Oficial.

Anétese, comuniquese y publiquese en el Diario Oficia y pagina web municipal, previa
toma de razon de la Contraloria General de la Replblica.- Ricardo Soto Said, Alcalde.- Irma
Lorena Pichun Cheuque, Secretaria Municipal (S).
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