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Normas Generales
CVE 1515586

MUNICIPALIDAD DE NUNOA
MODIFICA LA PLANTA DE PERSONAL DE LA MUNICIPALIDAD DE NUNOA

NUm. 1.- Nufioa, 6 de diciembre de 2018.
Vistos:

1. El DFL N° 115-19.321 publicado el 03.09.1994 del Ministerio de Interior, que adecua,
modificay establece la Planta del Personal de laMunicipalidad de Nufioa, en actual vigencia.

2. LaLey N°18.695 Orgénica Constitucional de Municipalidades.

3. La Ley N° 20.033 (01.07.2005), del Ministerio del Interior, que modifica la Ley N°
17.235 (24.12.1969), sobre Impuesto Territorial.

4. El decreto ley N° 3.063 (29.12.1979), que establece normas sobre Rentas Municipales.

5. La ley N° 20.742 (01.04.2014), del Ministerio del Interior y Seguridad Publica,
Subsecretaria de Desarrollo Regiona y Administrativo, que perfecciona €l rol fiscalizador del
Concejo; fortalece la transparencia y probidad en las Municipalidades; crea cargos y modifica
normas sobre persona y finanzas municipales.

6. Ley N° 20.922 (25.05.2016), del Ministerio del Interior y Seguridad Publica, que
maodifica disposiciones aplicables a los funcionarios municipales y entrega nuevas competencias
ala Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrativo.

7. La ley N° 20.965 (04.11.2016), del Ministerio del Interior y Seguridad Publica, que
permite la creacién de Consegjos y Planes Comunales de Seguridad Publica.

8. El decreto N° 1.675 (07.02.2017), del Ministerio del Interior y Seguridad Publica, que
aprueba € reglamento que regula €l procedimiento para establecer la categoria en que se
ubicaran las municipalidades del pais, para efectos de determinar € rango de grados que
corresponde asignar a cargo del Alcalde dentro de la Planta Municipal respectiva.

9. Las facultades otorgadas en el articulo 49 bis, 49 ter, 49 quéter, 49 quinquies, articulo 63,
letrai) delaLey N° 18.695 Organica Constitucional de Municipalidades, y

Teniendo presente:

a) La necesidad de modificar la Planta de Personal de la Municipalidad de Nufioa,
estableciendo el nimero de cargos para cada plantay fijar sus grados, en conformidad alaley N°
20.922 (25.05.2016), gque modifica disposiciones aplicables a los funcionarios municipales y
entrega nuevas competencias a la Subsecretaria de Desarrollo Regiona y Administrativo.

b) Decreto alcaldicio N° 998 (06.09.1994), que encasilla a personal municipa en diversos
cargos, seguin seindica

¢) Resolucion exenta N° 9.380 (26.07.2017), de la Subsecretaria de Desarrollo Regiona y
Administrativo (Subdere), que establece las categorias en que han sido clasificados los
municipios del pais, de acuerdo a lo dispuesto en € articulo transitorio del decreto N° 1.675 de
2016, del Ministerio del Interior y Seguridad Publica.

d) Decreto CGR N° 342 (17.08.2017), que crea el cargo de Director de Seguridad Publica,
Directivo grado 4 E.M., de exclusiva confianza.

€) Decreto acaldicio N° 1.107 (29.07.2016), que encasilla a contar del 1° de enero de 2016,
a personal titular de las Plantas Técnicos, Administrativos y Auxiliares, conforme alos articulos
19, 49, 5° 6°y 8° b) transitorio, de laley N° 20.922.

f) Decreto alcaldicio N° 1.847 (07.12.2016), que amplia decreto N° 1.107 (29.07.2016), en
atencion a lo sefladlado en dictamen de Contraloria General de la Republica N° 84.551
(23.11.2016), referido a pronunciamiento acerca del alcance de la expresion "en la respectiva
planta’ y por el cua se encasill6 a contar del 1° de enero de 2016 al personal titular de las plantas
técnicosy administrativos, que en é seindican.
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g) Decreto CGR N° 514 (16.12.2016), que encasilla a contar del 1° de enero de 2017 a
personal titular de la Planta Administrativos, de acuerdo a lo sefialado en articulo 2° transitorio
delaley N°20.922.

h) Decreto CGR N° 255 (04.07.2018), que crea un cargo en la Planta Técnicos grado 11°
E.M., conforme alas facultades otorgadas en €l articulo 4° transitorio de laley N° 20.922.

i) El decreto alcaldicio N° 1.713 del 16.11.2016, que conforma el Comité Bipartito,
establecido en & Art. 49 bis, N° 5 de la Ley 18.695, Organica Constitucional de
Municipalidades.

j) Informe fundado referido ala creacion de las nuevas Direcciones Municipales.

k) La necesidad de crear un cargo nominado de Director de Informética, atendida la
especificidad del desarrollo en esta area'y € uso indispensable de tecnologias de la informacion
como herramientas, tanto en el trabajo como en e mejoramiento de la gestion, y que asimismo
contribuya en la calidad de los servicios tendientes a lograr mayor eficiencia, racionalizacion de
los procesos, comunicacion y eliminacién de burocracia en los servicios prestados a la
comunidad.

I) La necesidad de modificar € actual cargo nominado Directivo grado 3, "Director de
Transito", quedando como Directivo grado 3, "Directivo”, con el objeto de otorgar mayor
flexibilidad y autonomia a las gestiones edilicias.

m) El certificado de disponibilidad presupuestaria, conforme a articulo 2° inciso final de la
Ley N° 18.883, que certifica e limite de gasto vigente, en atencion a lo dispuesto en € articulo
49 bis, numerales 1y 2 delaley N°20.922.

n) El acuerdo del Concejo Municipal en sesiéon ordinaria N° 35 del 04.12.2018, que aprobo
por unanimidad modificar la propuesta de planta municipal, gustandola a las observaciones
planteadas por Contraloria General de la Republica, segin consta en certificado emitido por €
Secretario Municipal, de fecha 05.12.2018. Como, asimismo, que la referida sesién conté con la
asistencia de los Presidentes de las Asociaciones de Funcionarios, quienes manifestaron su
conformidad con la Planta Municipal y el acuerdo del érgano colegiado.

0) Dictamen N° 5.403 (14.05.2018) CGR, sobre incremento grado Art. 2° transitorio ley
20.922.

p) Instructivo CGR N° 17.773 (13.07.2018) que imparte instrucciones en relacién con
gercicio delafacultad parafijar o modificar las plantas de personal de las municipalidades.

g) Informe sobre proyeccion de ingresos y gastos para la disponibilidad presupuestaria en la
modificacion de la nueva planta.

Articulo 1° Modificase la planta de personal de la Municipalidad de Nufioa de acuerdo alo
dispuesto en e articulo 49 bis de la Ley 20.922, que modifica la Ley 18.695 Organica
Constitucional de Municipalidades, en €l siguiente sentido:

a) Créanse |os cargos que se sefidan:

Planta Cargos Grado N° de Cargos

Directivo 4 2
Direcii Directivo 5 5
ITectivog Director de Informética 5 1
Directivo 6 2
Profesional 5 4
Profesional 6 2
. Profesional 7 7
Profesionales Profesional 8 6
Profesional 9 9

Profesional 10 12
Jefatura 7 5
Jefatura 8 4
Jefaturas Jefatura 9 6
Jefatura 10 8

Técnico 9 11
Téenicos Técnico 10 3

Técnico 11 14
Técnico 12 4
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Administrativo 11 4
Administrativo 12 6

Administrativos Administrativo 13 10
Administrativo 14 6
Administrativo 17 4
Auxiliar 13 2

Auxiliares Auxiliar 14 5
Auxiliar 15 7

Total Cargos 149

b) Suprimanse los cargos que se indican:

Planta Cargos Grado N° de Cargos

Jefe Depto. de Inspeccion 4 1
Director de Aseo y Ornato 4 1
Sub-director Desarrollo Comunitario 5 1

Directivos Prosecretario Municipal 5 1
Jefe Depto. de Personal 5 1
Jefe de Planificacion y Coordinacion 5 1
Directivo 7 1
Ingeniero Civil 7 1
Arquitecto 7 3
Disefiador Paisgjista 7 1
Constructor Civil 8 2

Profesionales Ingeniero Ejecucion en Transito 9 il
Relacionador Publico 9 .
Profesor de Educacion Fisica 10 1
Bibliotecaria 10 1
Profesional 11 6
Jefe Depto. Alumbrado Publico 8 .
Jefe Gabinete Concejo 10 il
Jefe Depto. Organizaciones 11 1
Comunitarias

Jefaturas Jefe Depto. Adulto Mayor 11 1
Jefe Depto. de la Juventud 11 gl
Jefe Depto. Mujer y Menor il 1
Jefatura 11 4
Inspectores 10 2
Orientador Familiar o Titulo técnico
genéricamente similar del areadelas 10 1
Ciencias Sociales
Orientador Familiar o Titulo técnico
genéricamente similar del &reade las 11 1

Técnicos ClenglasSOC|aIes .
Técnico en Construccion 11 2
Inspectores 11 4
Inspectores 12 5
Técnico 13 6
Técnico 14 5
Técnico 15 4
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Administrativo 15 2

Administrativo 16 4

. . Administrativo 18 5
Administrativos Choferes 14 5
Auxiliar 14 10

Choferes 15 7

Auxiliar 15 5

Choferes 16 6

Auxiliares Auxiliar 16 18
Choferes 17 4

Auxiliar 17 17

Auxiliar 18 7

Total Cargos 157

Articulo 2°: Establézcase |a Planta de Personal delal. Municipalidad de Nufioa:

Planta Cargos Grado N° de Cargos

Alcalde Alcalde 1
Juez ler. Juzgado de Policia Local
Juez 2° Juzgado de Policia Local
Administrador Municipal

Director de Obras Municipales
Directivo

Asesor Juridico

Secretario Comunal de Planificacion
Director de Desarrollo Comunitario
Secretario Municipal

Director de Administracion y Finanzas
Director de Control

Directivo

Director de Seguridad Publica
Subdirector de Obras

Directivo

Director de Informatica
Sub-director Asesoria Juridica
Directivo

Asesor Urbanista

Profesionales  |Secretario Abogado 1° Juzgado

N

Directivos
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Secretario Abogado 2° Juzgado

Profesionales

Profesionales

Profesionales 15
Profesionales Profesionales 19

Profesionales 21

Profesionales 10 17

Profesionales Ley N° 15076 44 Hrs./Sem.
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Jefaturas 7 5
Jefaturas 8 8
Jefaturas Jefaturas 9 14
Jefaturas 10 15
Técnicos 9 23
Técnicos 10 13
Téenicos Técnicos 11 22
Técnicos 12 10
Técnicos 13 6
Técnicos 14 2
Administrativos 11 37
Administrativos 12 26
Administrativos 13 25
Administrativos |Administrativos 14 15
Administrativos 15 12
Administrativos 16 8
Administrativos 17 8
Auxiliares 13 31
Aucxiliares 14 10
Auxiliares Auxiliares 15 18
Auxiliares 16 3
Auxiliares 17 3

Total Cargos 431
Més 44 Hrs. Profesionales Ley 15.076

Articulo 3° Fijense los siguientes requisitos especificos para el desempefio de los cargos
gue se mencionan:

Planta Cargos Grado Requisitos
8gﬁacstor de 3 Arquipecto, Ingeniero in_il, Constructor Civil o
Municipales Ingeniero Constructor Civil.
Asesor Juridico 3 Abogado
Secretario 4 Administrador Publico, Abogado o Profesional
Municipal del &reade las Ciencias Sociales.
Ingeniero Civil Industrial, Ingeniero Comercial,
Director de Contador Auditor, Administrador Publico o
Directivos [Administracion 4 profesiona de una carrera de a lo menos 8
y Finanzas semestres, con experiencia de a menos 1 afio en
el éreade finanzas publicas.
Director de 4 Abogado, Administrador Publico, Contador
Control Auditor o Contador General.
Ingeniero Civil Informatico o Ingeniero en
Director de Ejecucién Informética, de una carrera de a 1o
Informéatica 5 menos 8 semestres de duracién, otorgado por una
institucion de educacion superior del Estado o
reconocida por éste.

CVE 1515586 Director: Juan JorgeLazo Rodriguez = Mesa Central: +562 2486 3600 Email: consultas@diarioficial.cl
Sitio Web: www.diarioficial.cl Direccién: Dr. Torres Boonen N°511, Providencia, Santiago, Chile.

Este documento ha sido firmado electrénicamente de acuerdo con la ley N°19.799 e incluye sellado de tiempo y firma electrénica
avanzada. Para verificar la autenticidad de una representacién impresa del mismo, ingrese este codigo en €l sitio web www.diarioficial.cl

T ——



DIARIO OFICIAL DE LA REPUBLICA DE CHILE
NUm. 42.235 Viernes 21 de Diciembre de 2018 Pagina6de7

Arquitecto, Ingeniero Civil, Constructor Civil o

Directivo 5 Ingeniero Constructor Civil, con experienciade a
menos 1 afio en €l érea.
Directivo 5 Asistente Social, Administrador Publico.

Ingeniero Comercial, en Administracion o
Recursos Humanos, Socidlogo, Asistente Social,
Directivo 5 Administrador Pulblico, U otro Profesional del
area de las Ciencias Sociales, con experiencia de
al menos 1 afio en Recursos Humanos.

Directivos Directivo 5 Abogado
Periodista, Comunicador Social, Relacionador
Directivo 5 Publico o Profesional del &ea de las Ciencias
Sociales.
Ingeniero Civil, Comercial, Ejecucién (de una
carrera de a lo menos 8 semestres de duracion,
Directivo 5 otorgado por una ingtitucion de educacion
superior del Estado o reconocida por éste), 0
Administrador Publico.
Ingeniero Civil o Ejecucion Informatica, de ung
. carrera de a lo menos 8 semestres de duracion,
Profesional 6 otorgado por una institucion de educacion
. superior del Estado o reconocida por éste.
Profesionales : . — . .
Ingeniero Ejecucion en Medio Ambiente, de una
. carrera de a lo menos 8 semestres de duracion,
Profesional i otorgado por una institucion de educacion
superior del Estado o reconocida por éste.
Profesional 7 Gedgrafo
; Asistente Social, con experiencia de al menos 1
Prof el 5 ano en Recursos Humanos.
Profesional 8 |Abogado
Profesionales |Profesional 8 Arquitecto
Profesional 8 |Periodista
Profesional 8 Terapeuta Ocupacional
. Contador Auditor, Ingeniero Comercial o
Profesional 9 Abogado
Un cargo requerira titulo de Ingeniero Civil
Jefatura 7 Eléctrico o Ingeniero Ejecucion Eléctrica, o
Técnico Eléctrico, en Electricidad o Electrénico,
con experienciadel al menosl afio en €l érea.
i 9 Contador Auditor o Ingeniero Comercial o titulo

técnico en el areafinanciera contable.

Programador en Computacion, Anadista de
Sistemas o0 profesional universitario del area
informatica, o profesional del &rea informéticade
Jefaturas  |Jefatura 9 una carrera de a lo menos 8 semestres de
duracién, otorgado por wuna institucion de
educacion superior del Estado o Reconocida por
este.

Programador en Computacion, Anadista de
Sistemas o0 profesional universitario del area
informética, o profesional del areainformética de
Jefatura 9 una carrera de a lo menos 8 semestres de
duracion, otorgado por una institucién de
educacion superior del Estado o Reconocida por
este.

1. Remitase el presente Reglamento a la Contraloria General de la Republica, para toma de
razon, y ala Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrativo, para conocimiento.
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2. Una vez tramitada totalmente la toma de razén por la Contraloria General de la
Republica, publiquese en el Diario Oficial € presente Reglamento, en conformidad alo prescrito
en los articulos 49 bis y 49 quater de la Ley N° 18.695, Organica Constituciona de
Municipalidades.

Registrese y publiquese en e Repositorio Digital. Cumplase y hecho, archivese.- Andrés
Zarhi Troy, Alcalde.- Miguel Angel Ponce de Ledn Gonzélez, Secretario Municipal.
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