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Normas Generales
CVE 2065830

MINISTERIO DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL
Subsecretariadel Trabajo

MODIFICA DECRETO N° 28, DE 2011, QUE ESTABLECE COMPONENTES, LINEAS
DE ACCION, PROCEDIMIENTOS, MODALIDADESY MECANISMOS DE CONTROL
DEL PROGRAMA DE FORMACION EN EL PUESTO DE TRABAJO

NUm. 63.- Santiago, 15 de diciembre de 2021.
Visto:

Lo dispuesto en el articulo 32 N° 6 de |a Constitucion Politica de la Republica; en el decreto
con fuerza de ley N° 1, de 1967, del Ministerio del Trabagjo y Prevision Social, que establece la
Reestructuracion y Funciones de la Subsecretaria del Trabajo; la glosa 27, asociada a la partida
50, capitulo 01, programa 03 de laley N° 21.395, de Presupuestos del Sector Publico para el afio
2022, sin perjuicio de lo que dispongan las normas presupuestarias en los gjercicios futuros;
decretos N°s 178, de 2006, y 21, de 2018, ambos del Ministerio del Trabgjo y Prevision Socid;
y laresolucion N° 7, de 2019, de la Contraloria General de la Republica.

Considerando:

1. Que, € 5 de febrero de 2020, se dictd e decreto N° 4, de 2020, del Ministerio de Salud,
gue decreto alerta sanitaria en todo el territorio de la Republica por el periodo de un afio y otorgd
las facultades extraordinarias que indica por emergencia de salud publica de importancia
internacional, por brote del nuevo coronavirus. El sefialado decreto N° 4 y sus modificaciones
entregaron facultades extraordinarias a Ministerio de Salud y a los organismos descentralizados
gue de él dependen;

2. Que, €l decreto N° 28, de 2011, del Ministerio del Trabgo y Prevision Social, y sus
modificaciones, establece componentes, lineas de accion, procedimientos, modalidades y
mecanismos de control del Programa de Formacién en € Puesto de Trabgo (en adelante,
indistintamente también el “Programa’) que tiene por objeto generar acciones para facilitar la
insercion laboral de las personas desempleadas, o la conservacion de la fuente laboral de los
trabajadores ya contratados, a traves del desarrollo de iniciativas de capacitacion y/o de entrega
de beneficios a empleadores de acuerdo con las lineas de accion que ahi se establecen;

3. Que, mediante e decreto N° 31, de 2020, de esta Secretaria de Estado, que modifico €
mencionado decreto N° 28 yaindividualizado, y en el contexto de la crisis sanitariay economica
imperante en el pais, se cred la Linea Accion Emergencia Laboral Reactivacion COVID-19 (en
adelante, indistintamente también la“Linea’) en el referido Programa, para hacerse cargo de las
necesidades del mercado labora derivadas de la pandemia por la enfermedad COVID-19. En
particular, se incorporaron dentro de la mencionada Linea, las bonificaciones alaretenciony ala
contratacion;

4. Que, la Linea Accion Emergencia Laboral Reactivacion COVID-19 ha sido modificada
por €l decreto N° 43, de 2020, y por los decretos N°s. 7, 12, 22 y 40, todos de 2021 y del
Ministerio del Trabajo y Prevision Social para, entre otros, incorporar a la Linea las
bonificaciones para € cuidado de nifios o nifias menores de dos afios, y la bonificacion para los
trabajadores dependientes, previamente cesantes, que comiencen a prestar servicios bgjo vinculo
de subordinacion y dependencia para con un nuevo empleador, en los términos del articulo 7° del
Cadigo del Trabajo, denominada“IFE Labora”; y

5. Que, atendido el impacto que ha tenido la crisis sanitariay econdmica ocasionada por la
pandemia del COVID-19 en e mercado laboral, y la importancia de recuperar los puestos de
trabajo destruidos por esta circunstancia, particularmente los empleos de los grupos més
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vulnerables de la poblacion, se hace necesario extender € plazo de postulacion y otorgamiento
del IFE Laboral hasta marzo de 2022.

Decreto:

Modifiquese el decreto N° 28, de 2011, del Ministerio del Trabagjo y Prevision Social, en e
siguiente sentido:

1° Reemplacese el encabezado del inciso segundo del numeral 4. “IFE Laboral”, contenido
en laletrac), “Linea Emergencia Labora Reactivacion COVID-19”, del articulo tercero, “Lineas
de Accion y Componentes’, por |os siguientes:

“El IFE Laboral se otorgara desde lafecha en que se conceday se devengard como méaximo
hasta e 31 de diciembre de 2021, en e caso de bonificaciones concedidas respecto de
postulaciones realizadas entre el 16 de septiembrey el 31 octubre, ambos de 2021. Tratandose de
bonificaciones concedidas respecto de postulaciones realizadas a contar del 1° noviembre de
2021 o con posterioridad a dicha fecha, el beneficio se devengara por un maximo de hasta tres
meses, sin que dicho devengo pueda exceder del 31 de marzo de 2022.

Esta bonificacion mensual podra ser solicitada por los trabajadores dependientes que
cumplan las siguientes condiciones copulativas:”.

2° En todo lo no modificado por el presente decreto, se entienden vigentes las disposiciones
del decreto N° 28, de 2011, del Ministerio del Trabagjoy Prevision Social y sus modificaciones.

DISPOSICION TRANSITORIA

Los trabajadores que sean beneficiarios de las bonificaciones a nuevo empleo otorgadas
hasta el 15 de septiembre de 2021, mantendran la duracion establecida para dicha bonificacion en
el inciso cuarto del numeral 4 de laletra c) del articulo tercero del decreto N° 28, de 2011, del
Ministerio del Trabagjo y Prevision Social, vigente a la fecha de la concesion respectiva. Si
después del 31 de diciembre de 2021 el plazo de otorgamiento del beneficio continuare vigente,
el monto a pagar sera aquel originamente contemplado para la bonificacién a nuevo empleo de
conformidad a la normativa vigente con anterioridad a la publicacion del decreto N° 40, de 2021,
del Ministerio del Trabajo y Prevision Social.

Andtese, tdbmese razon y publiquese.- Por orden del Presidente de la Republica, Fernando
Arab Verdugo, Ministro del Trabajo y Prevision Socid (S).

Lo que transcribo a usted para su conocimiento.- Eduardo Y afiez Rebolledo, Subsecretario
del Trabgjo ().

CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA
Division de Contabilidad y Finanzas Publicas
Unidad Juridica

Cursa con alcance el decreto N° 63, de 2021, del Ministerio del Trabajo y Prevision Social
N° E169281/2021.- Santiago, 28 de diciembre de 2021.

Esta Contraloria General ha dado curso al documento del rubro, que “Modifica decreto N°
28, de 2011, que Establece Componentes, Lineas de Accién, Procedimientos, Modalidades y
Mecanismos de Control del Programa de Formacién en el Puesto de Trabgo”, por cuanto se
gjusta a derecho.

Sin embargo, este Organismo Fiscalizador entiende que € numera primero de la parte
resolutiva del decreto en andlisis reemplaza el inciso segundo y agrega un nuevo inciso tercero al
numeral cuarto de laletra c) del articulo tercero del citado decreto N° 28, por o que los incisos
siguientes deben reordenarse a continuacion de los incorporados por el presente acto.

Con €l acance que antecede, se hatomado razon del instrumento del epigrafe.

Saluda atentamente a Ud., Jorge Andrés Bermudez Soto, Contralor General de la Republica.
Al sefior

Ministro del Trabajo y Prevision Social
Presente.
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