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Normas Generales
CVE 1743702

MINISTERIO DE EDUCACION
Subsecretaria de Educacion

MODIFICA DECRETO SUPREMO N° 366, DE 2016, QUE APRUEBA REGLAMENTO
DE LA LEY N° 20.964, QUE OTORGA BONIFICACION POR RETIRO VOLUNTARIO
AL PERSONAL ASISTENTE DE LA EDUCACION QUE INDICA

NuUm. 273.- Santiago, 12 de septiembre de 2019.
Visto:

Lo dispuesto en los articulos 32 N° 6 y 35 de la Constitucion Politica de la Republica de
Chile; en e articulo 3° de la ley N° 19.880, que Establece Bases de los Procedimientos
Administrativos que Rigen los Actos de los Organos de la Administracion del Estado; en la Ley
N° 18.956, que Reestructura € Ministerio de Educacién Plblica; en laley N° 20.964, que Otorga
Bonificacion por Retiro Voluntario al Personal Asistente de la Educaciéon que Indica; en la ley
N° 19.464, que Establece Normas y Concede Aumento de Remuneraciones para Personal No
Docente de Establecimientos Educacionales que Indica; en laley N° 20.248, que Establece Ley
de Subvencién Escolar Preferencial; en laLey N° 21.050, que otorga regjuste de remuneraciones
a los trabajadores del sector publico, concede aguinaldos que sefiala, concede otros beneficios
que indicay modifica diversos cuerpos legales; en laley N° 21.152 que mejora el ingreso de
docentes directivos a Sistema de Desarrollo Profesional Docente, modifica diversos cuerpos
legales y establece los beneficios que indica; en € decreto ley N° 3.166, de 1980, que Autoriza
Entrega de la Administracion de Determinados Establecimientos de Educacion
Técnico-Profesional a las Instituciones o a las Personas Juridicas que Indica; en el decreto N°
289, de 2010, del Ministerio de Educacion, que Fija Normas Generales Sobre Calendario
Escolar; en el decreto supremo N° 366, de 2016, que Aprueba Reglamento de laley N° 20.964,
gue otorga bonificacion por retiro voluntario a personal asistente de la educacion queindicay en
la resolucion N° 7, de 2019, de la Contraloria General de la Republica, que fija normas sobre
exencion del tramite de toma de razon;

Considerando:

1° Que, € articulo 1° de laley N° 20.964, otorga, bajo los requisitos que ella misma sefiaa,
una bonificacion por retiro voluntario, a personal asistente de la educacion que se desempefie en
establecimientos educacionales administrados directamente por las municipalidades o por
corporaciones privadas sin fines de lucro creadas por éstas para administrar la educacién
municipal; en los establecimientos regidos por € decreto ley N° 3.166, de 1980, y, asimismo, a
los trabajadores regidos por € Codigo del Trabajo, que presten servicios en los Departamentos
de Administracion de Educacién Municipal, en las Direcciones de Educacion Municipal, y a
persona que cumple funciones relacionadas con la administracion del servicio educacional en las
corporaciones privadas sin fines de lucro creadas por las municipalidades para administrar la
educacion municipal;

2° Que, € articulo 40 delaley N° 21.050, modifico laley N° 20.964, aumentando |os cupos
disponiblesy los procesos de postulacion ala bonificacion por retiro voluntario de siete adiez,

3° Que, ademas, laley N° 21.152 que mejora el ingreso de docentes directivos a Sistema de
Desarrollo Profesional Docente, modifica diversos cuerpos legales y establece los beneficios que
indica, incorporé un nuevo articulo alaley N° 20.964, que permite alos beneficiarios de un cupo
solicitar que se pongatérmino alarelacion laboral por causas justificadas tales como enfermedad
grave u otras, desde el momento en que se le notifique la resolucion que lo determine como
beneficiario;
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4° Que, por su parte, habida consideracion del gran nimero de postulaciones recibidas
durante los procesos correspondientes a los afios 2016 y 2017, y teniendo presente la necesidad
de que los trabajadores, asistentes de la educacion, que ya cumplen los requisitos para jubilar
puedan acceder a la bonificacion por retiro voluntario y adicional por antigliedad es que resulta
necesario modificar el decreto supremo N° 366, de 2016, que Aprueba Reglamento de laley N°
20.964, que Otorga Bonificacion por Retiro Voluntario a Persona Asistente de la Educacion que
Indica.

Decreto:

Articulo Unico: Modificase el reglamento contenido en el decreto supremo N° 366, de
2016, que Aprueba Reglamento de la ley N° 20.964, que Otorga Bonificacién por Retiro
Voluntario al Personal Asistente de la Educacion que Indica, en € siguiente sentido:

1) Reemplézase en la letra b) del articulo 5° la frase "30 de junio de 2022" por "31 de
diciembre de 2025".
2) Introducese en €l inciso primero del articulo 7° |as siguientes modificaciones:

a. Reemplézase el guarismo "9.000" por "“12.000".
b. Sustitlyase latabla por la siguiente:

Afo Cupos
2016 878
2017 878
2018 1.000
2019 1.561
2020 1.561
2021 1.561
2022 1.561
2023 1.000
2024 1.000
2025 1.000
TOTAL 12.000

3) Reemplézase en €l articulo 9° la palabra"siete” por lapalabra“diez".
4) Introdlcese en el articulo 11 las siguientes modificaciones:

a. Sustitiyase € inciso primero por € siguiente: "En el segundo, tercero, cuarto, quinto,
sexto, séptimo, octavo y noveno proceso de postulacion se asignaran 878, 1.000, 1.561, 1.561,
1.561, 1.561, 1.000 y 1.000 cupos, respectivamente, més aquellos adicionales que se encuentren
disponibles conforme a articulo 7° de este reglamento, en caso de haberlos.".

b. Reempléazase el inciso tercero por e siguiente: "Durante los afios 2018, 2019, 2020, 2021,
2022, 2023 y 2024, se desarrollara e tercer a noveno proceso respectivamente. A dichos
procesos se deberd postular entre el 2 de enero y € 31 de julio del afio en que €l o la postulante
cumple laedad exigidaen laley.".

c. Reemplézace el encabezado del inciso cuarto por € siguiente: "Al segundo, tercero,
cuarto, quinto, sexto, séptimo, octavo y noveno proceso podran postular:”.

5) Sustitiyase el articulo 13 por €l siguiente:

"En e décimo proceso de postulacion se asignaran 1.000 cupos y los adicionales que
existan disponibles conforme a articulo 7° de este reglamento, en caso de haberlos. A 1os cupos
antedichos, se podra postular entre el 2 de enero 'y €l 31 de julio del afio 2025. En dicho proceso
podran postular:

a) En el caso de las mujeres, aquellas que entre el 1° de enero y e 31 de diciembre de 2025
cumplan entre 60 y 65 afos de edad.

b) En el caso de las mujeres, aquellas que entre el 1° de enero y el 31 de diciembre del afio
2025 cumplan 66 o 67 afios de edad.
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¢) En € caso de los hombres, aquellos que entre el 1° de enero y el 31 de diciembre del afio
2025 cumplan 65 afios de edad.

d) En el caso de los hombres, aguellos que entre el 1° de enero y € 31 de diciembre del afio
2025 cumplan 66 o 67 afios de edad.".

6) Reemplézase en el articulo 14 las siguientes expresiones: "séptimo" por "décimo" y la
frase "30 de junio de 2022" por "31 de diciembre de 2025".

7) Eliminase del articulo 20 la expresion "Anuamente,”.

8) Introducese en €l articulo 21 las siguientes modificaciones:

a. Reemplazase € literal @) del inciso primero por los siguientes literales a) y b) nuevos,
pasando €l actual b) aser ¢) y asi sucesivamente:

"a) En primer término, los trabajadores regidos por € Cdodigo del Trabgo que se
desempefien en los Departamentos de Administracion de Educacion Municipal (DAEM), en las
Direcciones de Educacion Municipal (DEM) y € personal que cumple funciones relacionadas
con la administracion del servicio educacional en las corporaciones municipales sefidladas en €l
articulo 1°, siempre que se desempefien en comunas en que € servicio educacional deba ser
traspasado a un Servicio Loca de Educacion Publicaen el afio siguiente a respectivo proceso de
postulacion.

b) En segundo lugar, aquellos de mayor edad.”.

b. Agrégase el siguiente inciso final nuevo: "Sin perjuicio de o establecido en € articulo 26
de este Reglamento, los trabajadores que se encuentren en la situacion establecida en €l literal a)
de este articulo y que resulten beneficiarios de un cupo, no podran desistirse de su renuncia
voluntaria.".

9) Modificase @ articulo 27, del siguiente modo:

a. Reemplazase en €l inciso segundo la frase "30 de junio de 2022" por "31 de diciembre de
2025".

b. Agrégase € siguiente inciso final nuevo: "En el caso de los trabajadores y trabajadoras
cuya funcion se relacione directamente con la administracion del servicio educacional, cuando
éste deba ser traspasado a un Servicio Local de Educacion Publica, éstos podrén postular solo
hasta el proceso correspondiente al afio anterior a aquel en que deba redlizarse € traspaso y
recibiran los beneficios que correspondan de conformidad alaley.".

10) Incorporase el siguiente nuevo inciso final al articulo 31: "No obstante lo establecido en
el inciso primero de este articulo, €l trabajador podra solicitar que se ponga término alarelacion
laboral por causas justificadas tales como enfermedad grave u otras, desde el momento en que se
le notifique la resolucion que lo determine como beneficiario. Caso en el cual, e empleador
debera informar de dicha situacion a Ministerio de Educacion, e que por su parte debera
determinar la fecha en que se pagaran los beneficios correspondientes a la bonificacion por retiro
voluntario. Durante el periodo entre que se pone término a la relacion labora y e pago efectivo
de labonificacién, el trabajador no percibira remuneracion alguna.”.

11) Suprimase del inciso primero del articulo 39 la expresion "visada por la Direccion de
Presupuestos del Ministerio de Hacienda,".

Anbtese, tdmese razon y publiquese.- SEBASTIAN PINERA ECHENIQUE, Presidente de
la Republica.- Marcela Cubillos Sigall, Ministra de Educacion.- Felipe Larrain Bascufian,
Ministro de Hacienda.

Lo que transcribo para su conocimiento.- Saluda atentamente a Ud., Rall Figueroa Salas,
Subsecretario de Educacion.
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CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA
Division Juridica

Cursacon alcance € decreto N° 273, de 2019, del Ministerio de Educacion
N° 6.432.- Santiago, 17 de marzo de 2020.

Esta Contraloria General ha dado curso al documento del epigrafe, que modifica el decreto
N° 366, de 2016, del Ministerio de Educacion, que aprueba el reglamento de la ley N° 20.964,
gue otorga bonificacion por retiro voluntario a personal asistente de la educacion que indica, por
encontrarse g ustado a derecho.

No obstante, cumple con hacer presente que la reforma introducida por € articulo Unico, N°
8, letra @), alaletra @) del inciso primero del articulo 21 del citado reglamento, constituye una
reproduccion literal del articulo 3°, inciso tercero, letra a), de laley N° 20.964, por lo que la cita
gue se efecttiaal "articulo 1", debe entenderse referida a articulo 1 de dichaley.

Con € alcance que antecede, se hatomado razén del decreto del rubro.

Saluda atentamente a Ud., Jorge Bermudez Soto, Contralor General de la Republica.
Al sefior

Ministro de Educacion
Presente.
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