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MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES

FIJA PLANTA DE PERSONAL Y FECHA DE INICIACION DE ACTIVIDADESDE LA
SUBSECRETARIA DE RELACIONES ECONOMICASINTERNACIONALESY DE LA
DIRECCION GENERAL DE PROMOCION DE EXPORTACIONES, Y FECHA DE
ENTRADA EN VIGENCIA DE LA ASIGNACION DEL ARTICULO 2DE LA LEY N°
19.999 PARA LASINSTITUCIONESANTESINDICADAS

DFL NUm. 2.- Santiago, 19 de marzo de 2019.

Vistos:

Lo dispuesto en € articulo 64 de la Constitucién Politica de la Republica cuyo texto
refundido, coordinado y sistematizado fue fijado por € decreto supremo N° 100, de 2005, del
Ministerio Secretaria General de la Presidencia, y la facultad que me ha conferido e articulo
tercero transitorio de laley N° 21.080, dicto €l siguiente:

Decreto con fuerza de ley:

Articulo 1°. - Fijanse las siguientes plantas de personal de la Subsecretaria de Relaciones
Econdmicas Internacionales:

1.- AUTORIDADES DE GOBIERNO

Cargo Grado N° Cargos
EUS
Subsecretarioc de Relaciones C 1
Econdémicas Internacionales
TOTAL DE CARGOS DE PLANTA DE 1

AUTORIDADES DE GOBIERNO

2.- PLANTA DE DIRECTIVOS
2.1 Planta de Directivos de Exclusiva Confianza

Cargo Grado N°¢ Cargos
EUS
Director 3° 4
Director 4°
Total 6

2.2 Directivos afectos a articulo 8° del decreto con fuerza de ley N° 29, de 2004, del
Ministerio de Hacienda, que fija €l texto refundido, coordinado y sistematizado de la ley N°
18.834, sobre Estatuto Administrativo.

Cargo Grado EUS N° Cargos
Jefes de Departamentos 4° 3
Jefes de Departamentos 9:° 1
Total 4
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2.3 Directivos de Carrera

Cargo Grado EUS N° Cargos
Jefes de Secciédn 9° 1
Total 1
lTOTAL DE CARGOS DE PLANTA DE DIRECTIVOS 11

3.- PLANTA DE PROFESIONALES

Cargo Grado EUS N° Cargos
Profesionales 4° 3
Profesionales 5° 3
Profesionales 6° 1
Profesionales i i 2
Profesionales 8 1
Profesionales 9° 2
Profesionales 10° il
Profesionales 11.° 1
Profesionales 12° 1
Profesionales 1.3° 1
TOTAL DE CARGOS DE PLANTA DE

PROFESIONALES 16

4.- PLANTA DE TECNICOS

Cargo Grado EUS N° Cargos
Técnicos 10° 1.
TOTAL DE CARGOS DE PLANTA DE TECNICOS 1

5.- PLANTA DE ADMINISTRATIVOS

Cargo Grado EUS N°® Cargos
Administrativos 10° 3
Administrativos 171 1
Administrativos 1.2 1
Administrativos 13° 1
Administrativos 142 i,
Administrativos 1:5° 3
Administrativos 16° 1
Administrativos 1ie 1
TOTAL DE CARGOS DE PLANTA DE

ADMINISTRATIVOS 12

6.- PLANTA DE AUXILIARES

Cargo Grado EUS N°® Cargos
Auxiliares 189 il
Auxiliares 19° 1
Auxiliares 20° il
Auxiliares 212 1
Auxiliares 23° 1
TOTAL DE CARGOS DE PLANTA DE

AUXILIARES 5
|TOTAL DE CARGOS DE PLANTA 46
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Articulo 2°.- Establécense para la Subsecretaria de Relaciones Econdmicas Internacionales
los siguientes requisitos para el ingreso y promocién en las plantasy cargos que se indican:

|.- DIRECTIVOS
1.- Directores, dternativamente:

i) Titulo profesional de una carrera de, alo menos, 10 semestres de duracion, otorgado por
una universidad o ingtituto profesional del Estado o reconocido por éste, o aquellos titulos
validados en Chile de acuerdo ala legislacion vigente, y acreditar una experiencia profesional no
inferior a5 afos, o

ii) Titulo profesional de una carrera de, a lo menos, 8 semestres de duracion, otorgado por
una universidad o ingtituto profesional del Estado o reconocido por éste, o aquellos titulos
validados en Chile de acuerdo ala legislacion vigente, y acreditar una experiencia profesional no
inferior a6 anos, o

iii) Encontrarse nombrado en el cargo de Director, 0 Jefe de Departamento de la Planta de
Directivos de la Direccion Genera de Relaciones Econdmicas Internacionales a la fecha de
publicacion de laley N° 21.080.

2.- Directivos afectos a articulo 8° del decreto con fuerza de ley N° 29, de 2004, del
Ministerio de Hacienda, que fija €l texto refundido, coordinado y sistematizado de la ley N°
18.834, sobre Estatuto Administrativo:

Grado 4° EUS, alternativamente:

i) Titulo profesional de una carrera de, alo menos, 10 semestres de duracién, otorgado por
una universidad o ingtituto profesional del Estado o reconocido por éste, o aquellos titulos
validados en Chile de acuerdo alalegislacion vigente, y acreditar una experiencia profesiona no
inferior a5 afnos, o

ii) Titulo profesional de una carrera de, a lo menos, 8 semestres de duracion, otorgado por
una universidad o ingtituto profesional del Estado o reconocido por éste, o aquellos titulos
validados en Chile de acuerdo alalegislacion vigente, y acreditar una experiencia profesiona no
inferior a 6 afnos.

Grado 9° EUS, dternativamente:

i) Titulo profesional de una carrera de, alo menos, 10 semestres de duracion, otorgado por
una universidad o ingtituto profesional del Estado o reconocido por éste, o aquellos titulos
validados en Chile de acuerdo ala legislacion vigente, y acreditar una experiencia profesional no
inferior a4 anos, o

ii) Titulo profesional de una carrera de, a lo menos, 8 semestres de duracion, otorgado por
una universidad o ingtituto profesional del Estado o reconocido por éste, o aquellos titulos
validados en Chile de acuerdo ala legislacion vigente, y acreditar una experiencia profesional no
inferior a5 afos.

3.- Directivos de Carrera, Jefes de Seccion:
Grado 9° EUS, alternativamente:

i) Titulo profesional de una carrera de, alo menos, 10 semestres de duracion, otorgado por
una universidad o ingtituto profesional del Estado o reconocido por éste, o aquellos titulos
validados en Chile de acuerdo alalegislacion vigente, y acreditar una experiencia profesional no
inferior a4 anos, o

ii) Titulo profesional de una carrera de, a lo menos, 8 semestres de duracion, otorgado por
una universidad o ingtituto profesional del Estado o reconocido por éste, o aquellos titulos
validados en Chile de acuerdo ala legislacion vigente, y acreditar una experiencia profesional no
inferior a5, o

iii) Encontrarse nombrado en el cargo de Jefe de Seccion de la Planta de Directivos de la
Direccién General de Relaciones Econdmicas Internacionales a la fecha de publicacién de laley
N° 21.080.
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I1.- PROFESIONALES
Grados 4° y 5° EUS, alternativamente:

i) Titulo profesional de una carrera de, alo menos, 10 semestres de duracion, otorgado por
una universidad o ingtituto profesional del Estado o reconocido por éste, o aquellos titulos
validados en Chile de acuerdo ala legislacion vigente, y acreditar una experiencia profesional no
inferior a5 afnos, o

ii) Titulo profesional de una carrera de, a lo menos, 8 semestres de duracion, otorgado por
una universidad o ingtituto profesional del Estado o reconocido por éste, o aquellos titulos
validados en Chile de acuerdo alalegislacion vigente, y acreditar una experiencia profesiona no
inferior a 6 afos, o

iii) Encontrarse nombrado en cargos de la planta de profesionales de la Direccion General
de Relaciones Econdmicas Internacionales ala fecha de publicacion de laley N° 21.080.

Grados 6° a 9° EUS, dternativamente:

i) Titulo profesional de una carrera de, alo menos, 10 semestres de duracion, otorgado por
una universidad o ingtituto profesional del Estado o reconocido por éste, o aquellos titulos
validados en Chile de acuerdo ala legislacion vigente, y acreditar una experiencia profesional no
inferior a4 anos, o

ii) Titulo profesional de una carrera de, a lo menos, 8 semestres de duracion, otorgado por
una universidad o ingtituto profesional del Estado o reconocido por éste, 0 aquellos titulos
validados en Chile de acuerdo ala legislacion vigente, y acreditar una experiencia profesional no
inferior a5 afnos, o

iii) Encontrarse nombrado en cargos de la planta de profesionales de la Direccion General
de Relaciones Econdmicas I nternacionales ala fecha de publicacion de laley N° 21.080.

Grados 10° y 11° EUS, dternativamente:

i) Titulo profesional de una carrera de, alo menos, 10 semestres de duracion, otorgado por
una universidad o ingtituto profesional del Estado o reconocido por éste, o aquellos titulos
validados en Chile de acuerdo ala legislacion vigente, y acreditar una experiencia profesional no
inferior a2 anos, o

ii) Titulo profesional de una carrera de, a lo menos, 8 semestres de duracion, otorgado por
una universidad o ingtituto profesional del Estado o reconocido por éste, o aquellos titulos
validados en Chile de acuerdo alalegislacion vigente, y acreditar una experiencia profesiona no
inferior a 3 afos, 0

iii) Encontrarse nombrado en cargos de la planta de profesionales de la Direccion General
de Relaciones Econémicas I nternacionales ala fecha de publicacion de laley N° 21.080.

Grados 12° y 13° EUS, dternativamente:

i) Titulo profesional de una carrera de, alo menos, 8 semestres de duracion, otorgado por
una universidad o ingtituto profesional del Estado o reconocido por éste, o aquellos titulos
validados en Chile de acuerdo alalegislacién vigente, o

ii) Encontrarse nombrado en cargos de la planta de profesionales de la Direccion General de
Relaciones Econdmicas Internacionales a la fecha de publicacion de laley N° 21.080.

[11.- TECNICOS
Grado 10° EUS, aternativamente:

i) Titulo de Técnico de Nivel Superior otorgado por un establecimiento de educacion
superior del Estado o reconocido por éste y acreditar una experiencia como técnico no inferior a
5 afos, 0

ii) Encontrarse nombrado en un cargo de la Planta de Técnicos de la Direccion General de
Relaciones Econdmicas Internacionales, alafecha de publicacion de laley N° 21.080.

IV.- ADMINISTRATIVOS
Grados 10° al 12° EUS, alternativamente:

i) Licencia de Educacién Media o equivalente y acreditar experiencialaboral no inferior a5
anos, o
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ii) Encontrarse nombrado en un cargo de la Planta de Administrativos de la Direccion
General de Relaciones Econdmicas Internacionales, a la fecha de publicacion de la ley N°
21.080.

Grado 13° EUS, alternativamente:

i) Licencia de Educacién Media o equivalente y acreditar experiencialaboral no inferior a4
anos, o

ii) Encontrarse nombrado en un cargo de la Planta de Administrativos de la Direccion
General de Relaciones Econdmicas Internacionales, a la fecha de publicacion de la ley N°
21.080.

Grados 14° y 15° EUS, dternativamente:

i) Licencia de Educacién Media o equivalente y acreditar experiencialaboral no inferior a 3
anos, o

ii) Encontrarse nombrado en un cargo de la Planta de Administrativos de la Direccion
General de Relaciones Econdmicas Internacionales, a la fecha de publicacion de la ley N°
21.080.

Grado 16° EUS, alternativamente:

i) Licencia de Educacién Media o equivalente y acreditar experiencialaboral no inferior a 2
anos, o

ii) Encontrarse nombrado en un cargo de la Planta de Administrativos de la Direccion
General de Relaciones Econdmicas Internacionales, a la fecha de publicacion de la ley N°
21.080.

Grado 17° EUS, alternativamente:

i) Licencia de Educacion Media o equivalente, o

i) Encontrarse nombrado en un cargo de la Planta de Administrativos de la Direccion
General de Relaciones Econdmicas Internacionales, a la fecha de publicacion de la ley N°
21.080.

V.- AUXILIARES
Grados 18° a 21° EUS, alternativamente:

i) Licencia de Educacion Media o equivaente y acreditar experiencia laboral no inferior a2
anos, o

ii) Encontrarse nombrado en un cargo de la Planta de Auxiliares de la Direccion General de
Relaciones Econdémicas I nternacionales, alafecha de publicacion de laley N° 21.080.

Grado 23° EUS, adlternativamente:

i) Licencia de Educacion Media o equivalente, o
ii) Encontrarse nombrado en un cargo de la Planta de Auxiliares de la Direccién General de
Relaciones Econdmicas Internacionales, alafecha de publicacion de laley N° 21.080.

La expresion "validados', utilizada en los parrafos precedentes de este articulo, debe
entenderse que comprende el reconocimiento, revalidaciéon y convalidacion de titulos
profesionales que le corresponde efectuar a la Universidad de Chile, de acuerdo a lo establecido
en el articulo 6° del decreto con fuerza de ley N° 3, de 2006, del Ministerio de Educacion, que
fija el texto refundido, coordinado y sistematizado del decreto con fuerzade ley N° 153, de 1981,
de la misma Secretaria de Estado, que aprueba los estatutos de esa Casa de Estudios Superiores,
sin perjuicio de lo establecido en los Tratados I nternacional es, vigentes sobre la materia.

Articulo 3°.- Fijanse las siguientes plantas de persona de la Direccion General de
Promocién de Exportaciones:

1. PLANTA DE DIRECTIVOS
1.1. Primer Nivel Jerarquico, Titulo VI delaley N° 19.882.
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Cargo Grado EUS N° Cargos
Director General 2° 1

1.2 Segundo Nivel Jerérquico, Titulo VI delaley N° 19.882.

Cargo

Grado

EUS

N° Cargos

Director

30

Director

40

Regiones de Arica y
Parinacota; de Tarapacéa; de
Antofagasta, y de Atacama

Director Regional Zona Norte:

Director Regional Zona
Centro- Norte: Regiones de
Coquimbo; de Valparaiso;
Metropolitana de Santiago, y
del Libertador General
Bernardo O"Higgins

Director Regional Zona

Centro-Sur Regiones del
Maule; de Nuble;
de la Araucania

del Biobio y

Director Regional Zona Sur:
Regiones de los Rios; de los
Lagos; de Aysén del General
Carlos Ibéaniez del Campo, Yy
Regién de Magallanes y de la
Antdrtica Chilena

40

1

Total

8

1.3 Directivos afectos al articulo 8° del decreto con fuerza de ley N° 29, de 2004, del

Ministerio de Hacienda, que fija €l texto refundido, coordinado y sistematizado de la ley N°

18.834, sobre Estatuto Administrativo.

Cargo Grado EUS N° Cargos
Jefes de Departamentos 4° 2
Jefes de Departamentos 62 i
Jefes de Departamentos 9e 1
Total 4
1.4 Directivos de Carrera

Cargo Grado EUS N° Cargos
Jefes de Seccidn g° .
Jefes de Seccidn 11° 1
Total 2
(TOTAL DE CARGOS DE PLANTA DE DIRECTIVOS 15

2.- PLANTA DE PROFESIONALES

Cargo Grado EUS N° Cargos
Profesionales 4° 6
Profesionales 52 14
Profesionales 6° 1
Profesionales e 4
Profesionales 8° i
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Profesionales 9° 1
Profesionales 10° 1
Profesionales 112 1
Profesionales 12° 1
Profesionales 13° 2
TOTAL DE CARGOS DE PLANTA DE

PROFESIONALES 32

3.- PLANTA DE TECNICOS

Cargo Grado EUS Cargos
Técnico 10° 1
TOTAL DE CARGOS DE PLANTA DE TECNICOS 1

4.- PLANTA DE ADMINISTRATIVOS

Cargo Grado EUS Cargos
Administrativos 1102 2
Administrativos 1ol 1
Administrativos 12° i
Administrativos 1:3° 1
Administrativos 14° 1
Administrativos 15° 8
Administrativos 16° 1
Administrativos 17 1
TOTAL DE CARGOS DE PLANTA DE

ADMINISTRATIVOS 16

5.- PLANTA DE AUXILIARES

Cargo Grado EUS Cargos
Auxiliares 18° 1
Auxiliares 19° 1
Auxiliares 20° 1
Auxiliares 2:1.° 3
Auxiliares 23° i
TOTAL DE CARGOS DE PLANTA DE

AUXILIARES 7
TOTAL DE CARGOS DE PLANTA 71

Articulo 4°.- Establécense para la Direccion General de Promocion de Exportaciones los
siguientes requisitos para el ingreso y promocién en las plantasy cargos que se indican:

|.- DIRECTIVOS

1.- Directivos afectos a Sistema de Alta Direccion Publica Primer y Segundo Nivel
Jerérquico, Titulo VI delaley N° 19.882

Titulo profesiona de una carrera de, alo menos, 8 semestres de duracion, otorgado por una
universidad o instituto profesional del Estado o reconocido por éste y acreditar una experiencia
profesiona no inferior a5 afios.

2.- Directivos afectos al articulo 8° del decreto con fuerza de ley N° 29, de 2004, del
Ministerio de Hacienda, que fija €l texto refundido, coordinado y sistematizado de la ley N°
18.834, sobre Estatuto Administrativo, alternativamente:
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Grado 4° EUS, alternativamente:

i) Titulo profesional de una carrera de, alo menos, 10 semestres de duracién, otorgado por
una universidad o ingtituto profesional del Estado o reconocido por éste, o aquellos titulos
validados en Chile de acuerdo a lalegislacion vigente, y acreditar una experiencia profesional no
inferior a5 afnos, o

ii) Titulo profesiona de una carrera de, a lo menos, 8 semestres de duracion, otorgado por
una universidad o ingtituto profesional del Estado o reconocido por éste, 0 aquellos titulos
validados en Chile de acuerdo a lalegislacion vigente, y acreditar una experiencia profesional no
inferior a 6 anos, o

iii) Encontrarse nombrado en un cargo de director o jefe de departamento de la Planta de
Directivos de la Direccién General de Relaciones Econdmicas Internacionales a la fecha de la
publicacion delaley N° 21.080.

Grados 6° y 9° EUS, alternativamente:

i) Titulo profesional de una carrera de, alo menos, 10 semestres de duracion, otorgado por
una universidad o ingtituto profesional del Estado o reconocido por éste, 0 aquellos titulos
validados en Chile de acuerdo ala legislacion vigente, y acreditar una experiencia profesional no
inferior a4 anos, o

ii) Titulo profesional de una carrera de, a lo menos, 8 semestres de duracion, otorgado por
una universidad o ingtituto profesional del Estado o reconocido por éste, 0 aquellos titulos
validados en Chile de acuerdo ala legislacion vigente, y acreditar una experiencia profesional no
inferior a5 afnos, o

iii) Encontrarse nombrado en un cargo de director o de jefe de departamento de la Planta de
Directivos de la Direccién General de Relaciones Econdémicas Internacionales a la fecha de la
publicacion de laley N° 21.080.

3.- Directivos de Carrera, Jefes de Seccion:
Grado 9° EUS, alternativamente:

i) Titulo profesional de una carrera de, alo menos, 10 semestres de duracion, otorgado por
una universidad o ingtituto profesional del Estado o reconocido por éste, o aquellos titulos
validados en Chile de acuerdo ala legislacion vigente, y acreditar una experiencia profesional no
inferior a4 anos, o

ii) Titulo profesional de una carrera de, a lo menos, 8 semestres de duracion, otorgado por
una universidad o ingtituto profesional del Estado o reconocido por éste, o aquellos titulos
validados en Chile de acuerdo ala legislacion vigente, y acreditar una experiencia profesional no
inferior a5 afios, o

iii) Encontrarse nombrado en un cargo de jefe de seccion de la Planta de Directivos de la
Direccién General de Relaciones Econdmicas Internacionales a la fecha de la publicacion de la
ley N° 21.080.

Grado 11° EUS, alternativamente:

i) Titulo profesional de una carrera de, alo menos, 10 semestres de duracion, otorgado por
una universidad o ingtituto profesional del Estado o reconocido por éste, o aquellos titulos
validados en Chile de acuerdo ala legislacion vigente, y acreditar una experiencia profesional no
inferior a3 anos, o

ii) Titulo profesional de una carrera de, a lo menos, 8 semestres de duracion, otorgado por
una universidad o ingtituto profesional del Estado o reconocido por éste, o aquellos titulos
validados en Chile de acuerdo ala legislacion vigente, y acreditar una experiencia profesional no
inferior a4 anos, o

iii) Encontrarse nombrado en un cargo de jefe de seccién de la Planta de Directivos de la
Direccién General de Relaciones Econdémicas Internacionales a la fecha de la publicacion de la
ley N° 21.080.

CVE 1590953 Director: Juan JorgeLazo Rodriguez = Mesa Central: +562 2486 3600 Email: consultas@diarioficial.cl
Sitio Web: www.diarioficial.cl Direccién: Dr. Torres Boonen N°511, Providencia, Santiago, Chile.

Este documento ha sido firmado electrénicamente de acuerdo con la ley N°19.799 e incluye sellado de tiempo y firma electrénica
avanzada. Para verificar la autenticidad de una representacién impresa del mismo, ingrese este codigo en €l sitio web www.diarioficial.cl

T —



DIARIO OFICIAL DE LA REPUBLICA DE CHILE
NUm. 42.356 Viernes 17 de Mayo de 2019 Pagina 9de 13

I1.- PROFESIONALES
Grados 4° y 5° EUS, alternativamente:

i) Titulo profesional de una carrera de, alo menos, 10 semestres de duracion, otorgado por
una universidad o ingtituto profesional del Estado o reconocido por éste, o aquellos titulos
validados en Chile de acuerdo ala legislacion vigente, y acreditar una experiencia profesional no
inferior a5 afnos, o

ii) Titulo profesional de una carrera de, a lo menos, 8 semestres de duracion, otorgado por
una universidad o ingtituto profesional del Estado o reconocido por éste, o aquellos titulos
validados en Chile de acuerdo alalegislacion vigente, y acreditar una experiencia profesiona no
inferior a 6 afos, o

iii) Encontrarse nombrado en cargos de la Planta de Profesionales de la Direccion General
de Relaciones Econdmicas Internacionales ala fecha de publicacion de laley N° 21.080.

Grados 6° a 9° EUS, dternativamente:

i) Titulo profesional de una carrera de, alo menos, 10 semestres de duracion, otorgado por
una universidad o ingtituto profesional del Estado o reconocido por éste, o aquellos titulos
validados en Chile de acuerdo alalegislacion vigente, y acreditar una experiencia profesiona no
inferior a4 anos, o

ii) Titulo profesional de una carrera de, a lo menos, 8 semestres de duracion, otorgado por
una universidad o ingtituto profesional del Estado o reconocido por éste, o aquellos titulos
validados en Chile de acuerdo ala legislacion vigente, y acreditar una experiencia profesional no
inferior a5 afos, o

iii) Encontrarse nombrado en cargos de la Planta de Profesionales de la Direccion General
de Relaciones Econdmicas | nternacionales a la fecha de publicacion de laley N° 21.080.

Grados 10° y 11° EUS, dternativamente

i) Titulo profesional de una carrera de, alo menos, 10 semestres de duracion, otorgado por
una universidad o ingtituto profesional del Estado o reconocido por éste, o aquellos titulos
validados en Chile de acuerdo ala legislacion vigente, y acreditar una experiencia profesional no
inferior a2 afos, o

ii) Titulo profesiona de una carrera de, a lo menos, 8 semestres de duracion, otorgado por
una universidad o ingtituto profesional del Estado o reconocido por éste, o aquellos titulos
validados en Chile de acuerdo ala legislacion vigente, y acreditar una experiencia profesional no
inferior a 3 afos, 0

iii) Encontrarse nombrado en cargos de la Planta de Profesionales de la Direccion General
de Relaciones Econdmicas Internacionales ala fecha de publicacion de laley N° 21.080.

Grados 12° y 13° EUS, dternativamente:

i) Titulo profesional de una carrera de, alo menos, 8 semestres de duracion, otorgado por
una universidad o ingtituto profesional del Estado o reconocido por éste, o aquellos titulos
validados en Chile de acuerdo alalegislacién vigente, o

ii) Encontrarse nombrado en cargos de la Planta de Profesionales de la Direccion General de
Relaciones Econdémicas Internacionales ala fecha de publicacion de laley N° 21.080.

[11.- TECNICOS
Grado 10° EUS, aternativamente:

i) Titulo de Técnico de Nivel Superior otorgado por un establecimiento de educacion
superior del Estado o reconocido por éste y acreditar una experiencia como técnico no inferior a
5 afios, o

ii) Encontrarse nombrado en un cargo de la Planta de Técnicos de la Direccion General de
Relaciones Econdémicas Internacionales, alafecha de publicacion de laley N° 21.080.

IV.- ADMINISTRATIVOS
Grados 10° al 12° EUS, alternativamente:

i) Licencia de Educacién Media o equivalente y acreditar experiencialaboral no inferior a5
anos, o
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ii) Encontrarse nombrado en un cargo de la Planta de Administrativos de la Direccion
General de Relaciones Econdmicas Internacionales, a la fecha de publicacion de la ley N°
21.080.

Grado 13° EUS, alternativamente:

i) Licencia de Educacién Media o equivalente y acreditar experiencialaboral no inferior a4
anos, o

ii) Encontrarse nombrado en un cargo de la Planta de Administrativos de la Direccion
General de Relaciones Econdmicas Internacionales, a la fecha de publicacion de la ley N°
21.080.

Grados 14° y 15° EUS, dternativamente:

i) Licencia de Educacién Media o equivalente y acreditar experiencialaboral no inferior a 3
anos, o

ii) Encontrarse nombrado en un cargo de la Planta de Administrativos de la Direccion
General de Relaciones Econdmicas Internacionales, a la fecha de publicacion de la ley N°
21.080.

Grado 16° EUS, alternativamente:

i) Licencia de Educacién Media o equivalente y acreditar experiencialaboral no inferior a 2
anos, o

ii) Encontrarse nombrado en un cargo de la Planta de Administrativos de la Direccion
General de Relaciones Econdmicas Internacionales, a la fecha de publicacion de la ley N°
21.080.

Grado 17° EUS, alternativamente:

i) Licencia de Educacion Media o equivalente, o

i) Encontrarse nombrado en un cargo de la Planta de Administrativos de la Direccion
General de Relaciones Econdmicas Internacionales, a la fecha de publicacion de la ley N°
21.080.

V.- AUXILIARES
Grados 18° al 21° EUS, alternativamente:

i) Licencia de Educacién Media o equivalente y acreditar experiencia laboral no inferior a 2
anos, o

ii) Encontrarse nombrado en un cargo de la Planta de Auxiliares de la Direccion General de
Relaciones Econdémicas Internacionales, alafecha de publicacion de laley N° 21.080.

Grado 23° EUS, alternativamente:

i) Licencia de Educacion Media o equivalente, o
ii) Encontrarse nombrado en un cargo de la Planta de Auxiliares de la Direccion Genera de
Relaciones Econdmicas I nternacionales, alafecha de publicacion de laley N° 21.080.

La expresion "validados’, utilizada en los parrafos precedentes de este articulo, debe
entenderse que comprende e reconocimiento, revalidacion y convalidacion de titulos
profesionales que le corresponde efectuar a la Universidad de Chile, de acuerdo a lo establecido
en el articulo 6° del decreto con fuerza de ley N° 3, de 2006, del Ministerio de Educacion, que
fijael texto refundido, coordinado y sistematizado del decreto con fuerzade ley N° 153, de 1981,
de la misma Secretaria de Estado, que aprueba |os estatutos de esa Casa de Estudios Superiores,
sin perjuicio de lo establecido en los Tratados I nternacional es, vigentes sobre la materia.

Articulo 5°.- Traspésase, sin solucion de continuidad, desde la Direccion General de
Relaciones Econdmicas Internacionales a la Subsecretaria de Relaciones Econdémicas
Internacionales a contar de la fecha de entrada en funcionamiento de esta Ultima, establecida en
el articulo 11 del presente decreto con fuerza de ley, hasta 187 funcionarios cuyo estamento y
calidad juridica se indica a continuacion:
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Estamento Calidad Juridica y Numero de
Funcionarios
Plantas Contrata
Directivo 9 0
Profesional =]t 139
Técnico 1 0
Administrativos 6 20
Auxiliares 1 0

Articulo 6°.- Traspésase, sin solucion de continuidad, desde la Direccion General de
Relaciones Econdmicas Internacionales ala Direccion General de Promocién de Exportaciones a
contar de la fecha de su entrada en funcionamiento de esta Ultima, establecida en e articulo 11
del presente decreto con fuerza de ley, atodos los funcionarios de plantay a contrata que tengan
dichas calidades ala citada fecha, con excepcion de los sefialados en € articulo anterior.

Articulo 7°.- El persona sefialado en los articulos 5° y 6° del presente decreto con fuerza
de ley, sera traspasado en su misma calidad juridica, grado y planta o a aquella a la que se
encuentre asimilado, segn corresponda y sera individualizado a través de decretos expedidos
bajo la formula "Por orden del Presidente de la Republica’, por intermedio del Ministerio de
Relaciones Exteriores. Para estos efectos, no seran exigibles los requisitos establecidos en los
articulos 2 y 4 del presente decreto con fuerza de ley, segun corresponda.

A contar de la fecha del traspaso, € cargo de que era titular €l funcionario traspasado se
entendera suprimido de pleno derecho en la planta de la Direccion General de Relaciones
Econdmicas Internacionales. Del mismo modo, |a dotacion maxima de personal se disminuira en
el nimero de funcionarios traspasados. Conjuntamente con el traspaso se transferiran los
recursos presupuestarios que se liberen de este hecho.

Articulo 8°.- Mediante uno o més decretos expedidos bajo la formula "Por orden del
Presidente de la Republica’, por intermedio del Ministro de Relaciones Exteriores se dispondra
e encasillamiento en la planta de personal de la Subsecretaria de Relaciones Econémicas
Internacionales que se fija en el articulo 1° del presente decreto con fuerza de ley, segin lo
sefialado en e inciso siguiente.

El proceso de encasillamiento en la planta de personal de la Subsecretaria de Relaciones
Econdmicas Internacionales establecida en el articulo 1°, del personal titular de un cargo en las
plantas de directivos, profesionales, técnicos, administrativos y auxiliares que sea traspasado
desde la Direccion General de Relaciones Econdmicas Internacionales segun lo dispone €
articulo 5° del presente decreto con fuerza de ley, se efectuara en cargos de igual grado a que
detentaban alafechadel encasillamiento, manteniendo el orden del escalafon de mérito. Si en las
nuevas plantas no existieren los grados que tenian los funcionarios, por haber variado los grados
deingreso a€ella, éstos se encasillaran en el Ultimo grado que se consulte en la nueva planta.

Articulo 9°.- Mediante uno o més decretos expedidos bajo la formula "Por orden del
Presidente de la Republica’, por intermedio del Ministro de Relaciones Exteriores se dispondra
el encasillamiento en la planta de personal de la Direccion General de Promocion de
Exportaciones que se fija en e articulo 3° del presente decreto con fuerza de ley, segin lo
sefialado en € inciso siguiente.

El proceso de encasillamiento en la planta de personal de la Direccion General de
Promocién de Exportaciones establecida en el articulo 3°, del personal titular de un cargo en las
plantas de directivos, profesionales, técnicos, administrativos y auxiliares que sea traspasado
desde la Direccion General de Relaciones Econdémicas Internacionales segun lo dispone €
articulo 6° del presente decreto con fuerza de ley, se efectuara en cargos de igual grado a que
detentaban alafechadel encasillamiento, manteniendo el orden del escalafon de mérito. Si en las
nuevas plantas no existieren los grados que tenian los funcionarios, por haber variado los grados
deingreso a€lla, éstos se encasillarén en el Ultimo grado que se consulte en la nueva planta.

Articulo 10°.- Fijanse para € afio 2019, las dotaciones maximas de persona de la
Subsecretaria de Relaciones Econdmicas I nternacionales en 225 cupos, y de la Direccion General
de Promocion de Exportaciones en 440 cupos, a cuyo respecto no regira la limitacion establecida
en el inciso segundo del articulo 10° del decreto con fuerza de ley N° 29, de 2004, del Ministerio
de Hacienda, que fija e texto refundido, coordinado y sistematizado de la ley N° 18.834, sobre
Estatuto Administrativo.
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Articulo 11°.- Determinanse que la fecha de entrada en funcionamiento de la Subsecretaria
de Relaciones Econdmicas Internacionales y de la Direccion General de Promocion de
Exportaciones, y su normativa aplicable establecidas en €l parrafo 6° del Titulo I, en el Titulo 1
delaley 21.080y en € capitulo VII del decreto con fuerza de ley N° 33, de 1979, del Ministerio
de Relaciones Exteriores sera a contar del 1 de julio de 2019 o a contar del primer dia del mes
siguiente a la fecha de publicacién del presente decreto con fuerza de ley s esta data fuese
posterior aaquella. A contar de esa misma fecha se suprimira la Direccion General de Relaciones
Econdmicas Internacionales establecida en el decreto con fuerza de ley N° 53, de 1979, del
Ministerio de Relaciones Exteriores y € decreto con fuerza de ley N° 105, de 1979, del citado
Ministerio, que aprueba el estatuto y planta del persona de la Direccion General de Relaciones
Econdmicas Internacionales del Ministerio de Relaciones Exteriores.

Determinase que la fecha de entrada en vigencia de las plantas de personal que se establecen
en los articulos 1° y 3° de este decreto con fuerza de ley y de los encasillamientos que se
practiquen conforme alos articulos 8° y 9° de este decreto con fuerza de ley, sera a contar de la
entrada en funcionamiento de la Subsecretaria de Relaciones Econémicas Internacionales y de la
Direccion General de Promocién de Exportaciones indicada en el inciso anterior.

La asignacioén sefialada en € articulo 2 de laley N°19.999, ala que se refiere € articulo 60
de la ley 21.080, entrard en vigencia para la Subsecretaria de Relaciones Econémicas
Internacionales y la Direccién General de Promocion de Exportaciones a contar de la fecha
entrada en funcionamiento de |as mencionadas instituciones.

Articulo 12°.- Traspasense los bienes que correspondan y sean necesarios para la debida
implementacion y funcionamiento de la Subsecretaria de Relaciones Econdmicas | nternacionales
y de la Direccion General de Promocion de Exportaciones, desde la Direccion Genera de
Relaciones Econdmicas Internacionales. La singularizacion especifica de dichos bienes se
realizara por uno 0 mas decretos expedidos bagjo la formula "Por orden del Presidente de la
Republica, por intermedio del Ministerio de Relaciones Exteriores.

ARTICULOS TRANSITORIOS

Articulo primero.- Durante € afio 2019, € incremento por desempefio instituciona que
corresponda pagar a los funcionarios de la Subsecretaria de Relaciones Econdmicas
Internacionales y de la Direccion General de Promocién de Exportaciones, se determinara en
relacion a grado de cumplimiento de los objetivos de gestion que hubiere alcanzado Direccion
Genera de Relaciones Econdmicas Internacionales, durante el afio 2018, de conformidad alaley
N° 19.553.

A su vez, para efectos del pago del incremento por desempefio institucional durante el afio
2020, las autoridades que correspondan deberan dar cumplimiento a lo establecido en e articulo
6° de la ley N° 19.553, dentro de los noventa dias siguientes a la fecha de entrada en
funcionamiento de la Subsecretaria de Relaciones Econdmicas Internacionales y la Direccion
General de Promocién y Exportaciones.

El incremento por desempefio colectivo que corresponda pagar en el afio 2019 al personal
traspasado desde la Direccion General de Relaciones Econdmicas Internacionales a la
Subsecretaria de Relaciones Econdémicas Internacionales y ala Direccion General de Promocion
de Exportaciones, se determinard en relacion a grado de cumplimiento del convenio de
desempefio colectivo suscrito con el Ministro de Relaciones Exteriores para el afio 2018, de
acuerdo a lo establecido en la letra d) del articulo 7° de laley N° 19.553. Para tales efectos se
debera considerar e cumplimiento de las metas de equipo, unidad o area de trabajo al cual
pertenecia el funcionario en la Direccion General de Relaciones Econémicas Internacionales que
fue traspasado a la Subsecretaria de Relaciones Econdmicas Internacionales o a la Direccion
General de Promocion y Exportaciones.

Para el pago del incremento por desempefio colectivo durante el afio 2020, las autoridades
gue correspondan deberan determinar los equipos, unidades o éreas de trabajo y las metas de
gestion y sus indicadores, conforme lo dispone el articulo 7° de laley N° 19.553, dentro de los
90 dias siguientes a la fecha de entrada en funcionamiento de la Subsecretaria de Relaciones
Econdmicas Internacionalesy la Direccion General de Promocion 'y Exportaciones.

Articulo segundo.- Para efectos del pago de la asignacion del articulo 2° de la ley N°
19.999 durante el afio 2020, las autoridades que correspondan deberén dar cumplimiento a lo
establecido en €l inciso tercero de dicho articulo, dentro de los noventa dias siguientes ala fecha
de entrada en funcionamiento de la Subsecretaria de Relaciones Econdmicas Internacionalesy la
Direccion General de Promocion y Exportaciones. Para tales efectos, los jefes superiores de
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servicio de las ingtituciones antes sefialadas haran llegar al Ministro de Relaciones Exteriores una
propuesta de convenio, a mas tardar dentro de los sesenta dias siguientes a la fecha de entrada en
funcionamiento de las mencionadas ingtituciones. Para efecto del pago de la asignacion antes
indicada durante e afio 2020, para € cumplimiento del requisito de desempefio minimo
establecido en € inciso quinto del articulo 2° de laley N° 19.999 se podra computar €l tiempo
servido en la Direccion General de Relaciones Econdmicas I nternacionales durante €l afio 2019.

Articulo tercero.- Los directores de la Direccion General de Relaciones Econémicas
Internacionales, que se encuentren desempefiando tales cargos a la fecha de dictacion de los
respectivos decretos de traspaso a la Direccion General de Promocion de Exportaciones,
mantendran su nombramiento en calidad de exclusiva confianza hasta que se produzca su cese de
funciones. Una vez que dichos titulares cesen en funciones, dichos cargos se proveeran de
acuerdo con € articulo Quinto Transitorio de laley 21.080.

Anbtese, tdmese de razon y publiquese.- SEBASTIAN PINERA ECHENIQUE, Presidente
de la Republica- Carolina Vadivia Torres, Ministra de Relaciones Exteriores (S).- Felipe
Larrain Bascufidn, Ministro de Hacienda.

Lo que transcribo a US. para su conocimiento.- Ricardo G. Rojas, Director General
Administrativo.
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