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LEYES, REGLAMENTOS, DECRETOSY RESOLUCIONES DE ORDEN GENERAL
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Normas Generales
CVE 1544605

MINISTERIO DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL
Subsecretaria de Prevision Social

APRUEBA REGLAMENTO QUE ESTABLECE LOSFACTORESY MECANISMOS
PARA DETERMINAR LA ASIGNACION DE LOS GASTOSDE ADMINISTRACION
DEL SEGURO PARA EL ACOMPANAMIENTO DE NINOSY NINASDE LA LEY
N° 21.063

Num. 112.- Santiago, 20 de diciembre de 2018.
Visto:

El articulo 32 N°6 de la Constitucion Politica de la Republica 'y el articulo 39 de la ley
N©° 21.063, que crea el Seguro para el Acompafiamiento de los Nifiosy Nifias.

Considerando:

1.- Que, con fecha 28 de abril de 2017, se publicé en el Diario Oficia laley N° 21.010, que
extiende y modifica la cotizacion extraordinaria para el seguro social contra riesgos de accidentes
del trabgjo y enfermedades profesionales, y crea e fondo que financiard € seguro para €
acompafiamiento de los nifios y nifias.

2.- Que, con fecha 30 de diciembre de 2017 se publico en el Diario Oficial laley N° 21.063,
que crea € seguro para € acompafiamiento de los nifios y nifias, que fue modificada por €
articulo 47 delaley N°21.126, publicada el 17 de diciembre de 2018.

3.- Que, conforme alo dispuesto en el articulo 39 de laley N° 21.063, corresponde dictar un
reglamento para € establecimiento de los factores y los mecanismos para determinar la
asignacion de los gastos de administracion del seguro para el acompafiamiento de los nifios y
nifias.

4.- Que, conforme a lo dispuesto en el inciso final del articulo 39 de la ley N°21.063, la
Superintendencia de Seguridad Socia debera establecer mediante resolucion anual, visada por la
Direcciéon de Presupuestos, los montos asignados para los gastos de administracion entre las
instituciones y entidades participantes de la gestion, administracion y fiscalizacion del seguro
para el acompafiamiento de los nifios y nifias.

Decreto:

Apruébase: e siguiente reglamento que establece los factores y mecanismos para
determinar la asignacion de los gastos de administracion del seguro para el acompafiamiento de
los nifios y nifias, de acuerdo a lo prescrito en el inciso segundo del articulo 39 de la ley N°
21.063, cuyo texto es el siguiente:

Titulo Primero
Disposiciones Generales

Articulo 1.- El presente reglamento establece los factores y mecanismos para la
determinacion de la asignacion de los gastos de administracién de las instituciones y entidades
gue participan en la recaudacion de las cotizaciones, del pago de los subsidios, de la gestion,
administracion y fiscalizacion del Seguro.
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Articulo 2.- Paralos efectos de este reglamento, se entendera por:

a) Ley N°21.063: Ley N°21.063, que crea un seguro para € acompafiamiento de nifios y
nifias que padezcan las enfermedades que indica, y modifica el Cddigo del Trabgjo para estos
efectos.

b) Seguro: Al seguro para el acomparfiamiento de nifios y nifias afectados por una condicion
grave de salud, creado en laley N° 21.063.

c) Beneficiarios del Seguro: Los siguientes trabajadores y trabajadoras, que sean padres y
madres, 0 un tercero que tenga €l cuidado persona por resolucion judicial, de un nifio o nifia
mayor de un afio y menor de quince o dieciocho afios de edad, segin corresponda, afectado o
afectada por una condicién grave de salud y que cumplan con los demas requisitos legales para
acceder alas prestaciones:

1. Los trabajadores dependientes regidos por €l Cédigo del Trabajo;

2. Los funcionarios de los 6rganos de la Administracion del Estado sefialados en €l articulo
1° del decreto con fuerza de ley N° 1/19.653, del Ministerio Secretaria General de la Presidencia,
del 2000, que fija & texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N° 18.575, Orgénica
Congtitucional de Bases Generales de la Administracion del Estado, con exclusién de los
funcionarios de las Fuerzas Armadas y de Orden y Seguridad Pulblica sujetos a régimen
previsional de las Cgjas de Prevision de la Defensa Naciona y de Carabineros de Chile. Estan
sujetos también a Seguro los funcionarios del Congreso Nacional, del Poder Judicial, del
Ministerio Publico, del Tribunal Constitucional, del Servicio Electoral, de la Justicia Electoral y
demas tribunal es especial es creados por ley;

3. Los trabajadores independientes a que se refieren los articulos 89 inciso primero, y 90
inciso tercero, del decreto ley N° 3.500, de 1980, del Ministerio del Trabajo y Prevision Sociadl;

4. Los trabajadores temporal es cesantes.

d) Entidades Recaudadoras: A las Mutualidades de Empleadoresy a Instituto de Seguridad

Laboral.

€) Entidades Pagadoras: A las Mutualidades de Empleadores y a Instituto de Seguridad
Laboral.

f) Entidad Administradora: Aquella determinada conforme a articulo 32 de la ley
N° 21.063.

0) Suseso: A la Superintendencia de Seguridad Social.

h) Compin: A la Comision de Medicina Preventiva e Invalidez.

i) Fondo Sanna: Al Fondo del Seguro a que se refiere el Titulo Tercero delaLey N°© 21.063.

j) Gastos de Administracion: Aquellos recursos destinados a financiar costos asociados a la
recaudacion de las cotizaciones, a la gestion de pago de los subsidios, la gestion, administracion
y fiscalizacion del Seguro, de las ingtituciones y entidades participantes, de conformidad a lo
establecido en €l articulo 39 delaley N° 21.063.

Titulo Segundo
Del porcentaje maximo de las cotizaciones recaudadas para los Gastos de Administracién del

Seguro

Articulo 3.- Los gastos a que se refiere la letra j) del articulo 2° precedente no podrén
exceder, en conjunto, del 8% de las cotizaciones recaudadas en cada afio, establecidas en las
letras a) y b) del articulo 24 delaley N° 21.063.

Titulo Tercero
De los factores y mecanismos para determinar la asignacién de los Gastos de Administracion del

Seguro

Articulo 4.- Los Gastos de Administracion se distribuiran entre las instituciones y entidades
gue participan en la gestion, administracién y fiscalizacion del Seguro, a que hace mencion la
letra j) del articulo 2° precedente, para cada afio calendario, de acuerdo a los porcentajes del
siguiente cuadro:
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Entidades Aiio 2018 Aiio 2019 Aiio 2020 Aiio 2021y
siguientes
Recaudadoras 19% 12% 14% 9%
Pagadoras 34% 23% 28% 19%
Administradora 10% 6% 7% 6%
SUSESO 33% 30% 24% 23%
COMPIN 4% 29% 27% 43%

Estos porcentgjes representan € limite maximo que se podraasignar al gercicio de la
funcién respectiva, entre la o las entidades que la gerzan, aplicado sobre e 8% de las
cotizaciones recaudadas en cada afio.

Articulo 5.- El mecanismo de distribucion de los Gastos de Administracion entre las
instituciones y entidades que participan en la gestion, administracién y fiscalizacion del Seguro,
gue se establece en los siguientes articul os, considera las funciones gque realiza cada una de €ellas,
asi como la complejidad de las mismas.

Las funciones, la metodologia y los factores a considerar para el calculo del monto que le
corresponderd a cada institucion o entidad participante se establecen en los siguientes articul os.

Articulo 6.- A las Entidades Recaudadoras les correspondera realizar las siguientes
funciones:

a. Recaudar mensualmente la cotizacion para € Seguro, conjuntamente con las demés
cotizaciones para €l financiamiento del seguro de la Ley N° 16.744, que establece normas sobre
accidentes del trabajo y enfermedades profesionales, de acuerdo alo previsto en el articulo 27 de
laley N°21.063.

b. Perseguir el cobro de las cotizaciones adeudadas, de acuerdo a procedimiento de la Ley
N° 17.322, que establece normas para la cobranza judicial de cotizaciones, aportes y multas de
las ingtituciones de seguridad social, y alas instrucciones impartidas en e Titulo I, Libro I, del
Compendio de Normas del Seguro Social de Accidentes del Trabgjo y Enfermedades
Profesionales, de la Suseso.

c. Enviar mensuamente a la Entidad Administradora los recursos recaudados y la
informacion detallada sobre 10s ingresos percibidos por concepto del Seguro, de acuerdo con los
articulos 31 y 38 de laley N° 21.063 y demés informacion relacionada a su gestion, segin lo
establezca la Suseso, mediante instrucciones.

Articulo 7.- Asignacion de Gastos de Administracion a Entidades Recaudadoras:
El monto mensual que recibira cada Entidad Recaudadora con cargo a los Gastos de

Administracion se determinara en funcion del nUmero de empresas adherentes que declaran las
cotizaciones correspondientes a Seguro, segun la siguiente tabla:

Nuimero de empresas adherentes que Monto por empresa
declararon cotizaciones en el mes anterior | adherente (en pesos)

Rango 1 |De 0a 40.000 1x

Rango 2 | De 40.001 a 80.000 0,25x
Rango 3 | De 80.001 a 200.000 0,1x
Rango 4 |De 200.001 y mas 0,05x

Considerando lo anterior, el monto de gastos de administracion correspondiente a las
Entidades Recaudadoras se obtiene del producto resultante de: (i) € nimero de empresas
adherentes que registra cada entidad; (ii) e factor numérico fijo de guste a la escaa,
determinado por e rango de nimero de empresas adherentes indicado en la tabla precedente; vy,
(iii) e factor fijo "X", cuyo valor para €l afio 2018 ascendera a $45,4, regjustandose € 1° de
enero de cada afio en la misma proporcion que la variacion del indice de Precios a Consumidor
determinado por el Ingtituto Nacional de Estadisticas entre € mes de noviembre del afio
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anteprecedente y noviembre del afio inmediatamente anterior a la fecha en que opere € regjuste
respectivo.

Sin perjuicio de lo anterior, el monto total anual destinado a financiar las actividades
relacionadas con la recaudacion de las cotizaciones con cargo alos Gastos de Administracién, no
podr& exceder del porcentgje asignado para dichas entidades establecido en el articulo 4° del
presente reglamento y se fijara en laresolucién anual sefialada en € articulo 16° del mismo.

Articulo 8.- A las Entidades Pagadoras |es correspondera realizar las siguientes funciones:

a. Calcular e monto del subsidio a que tiene derecho el Beneficiario del Seguro, de acuerdo
alo establecido en los articulos 16, 17, 18 y 22, todos de laley N° 21.063.

b. Pagar los subsidios y las cotizaciones previsionales, de salud y las establecidas para este
Seguro, de los Beneficiarios, con la misma periodicidad que la remuneracién, sin que pueda ser,
en caso aguno, superior a un mes, de acuerdo con €l inciso segundo del articulo 22 de laley N°
21.063. Lo anterior, sin perjuicio de los convenios de pago que puedan suscribir con otras
instituciones u organismos publicos o privados, conforme lo establece el articulo 22 inciso final
delaley N°21.063.

c. Informar mensualmente a la Entidad Administradora del Fondo los reguerimientos
estimados de recursos para los pagos que deberan efectuar por concepto de subsidios. En caso de
no remitir oportunamente los presupuestos y programas estimados de egresos, la Entidad
Pagadora debera solventar dicho mes € financiamiento del pago de los subsidios con recursos
propios, sin perjuicio de los gjustes que se realicen en los periodos posteriores, de acuerdo con €l
articulo 38 letrab) delaley N° 21.063.

d. Recibir mensualmente los recursos solicitados a la Entidad Administradora, de acuerdo
con €l articulo 38 letrab) de laley N° 21.063.

e. Rendir mensualmente a la Entidad Administradora |os recursos recibidos para €l pago de
los subsidios, incluyendo las respectivas cotizaciones que procedan, de conformidad con las
normas que fije la Suseso, de acuerdo con el articulo 38 letrad) de laley N° 21.063.

f. Redlizar las gestiones necesarias para la restitucion de las sumas indebidamente
percibidas, de conformidad con el articulo 44 inciso final delaley N° 21.063.

Articulo 9.- Asignacion de Gastos de Administracion a Entidades Pagadoras:

El monto que recibiran las Entidades Pagadoras con cargo a los Gastos de Administracion
se determinaré sumando |os componentes contenidos en las siguientes letras a) y b):

a) Componente determinado en funcion del nimero de subsidios del Seguro emitidos a pago
por licencias médicas autorizadas: Las Entidades Pagadoras recibiran con cargo a los Gastos de
Administracion un monto mensual determinado en funcion del nimero de subsidios emitidos a
pago por licencias médicas autorizadas en €l mes, cuyo valor para €l afio 2018 ascendera a $315
por licencia médica autorizada, regjustandose €l 1 de enero de cada afio en la misma proporcién
que la variacion del indice de Precios a Consumidor determinado por €l Instituto Naciona de
Estadisticas entre el mes de noviembre del afio anteprecedente y noviembre del afio
inmediatamente anterior alafechaen que opere el regjuste respectivo.

b) Componente determinado en funcion del nimero de trabajadores protegidos: EI monto
mensual que recibird cada Entidad Pagadora con cargo a los Gastos de Administracion, seré el
resultado del producto de: (i) € nimero de trabajadores que se encuentran protegidos en cada
una de las Entidades; (ii) un factor numérico fijo de gjuste a la escala, determinado por el rango
del nimero de trabajadores protegidos al cual pertenece de acuerdo ala tabla posterior; y (iii), €
factor fijo "Y", cuyo valor para el afio 2018 ascendera a $4,54, regjustandose € 1 de enero de
cada afio en la misma proporcion que la variacion del Indice de Precios a Consumidor
determinado por el Ingtituto Nacional de Estadisticas entre € mes de noviembre del afio
anteprecedente y noviembre del afio inmediatamente anterior a la fecha en que opere el regjuste

respectivo.
Nimero de trabajadores protegidos del Monto por trabajador
mes anterior protegido (en pesos)
Rango 1 | De 0 a 800.000 ly
Rango 2 | De 800.001 a 1.600.000 0,25y
Rango3 | De 1.600.001 a 2.400.000 - 0,1y
Rango 4 | De 2.400.001 y mis 0,05y
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Sin perjuicio de lo anterior, el monto total anual destinado a financiar las actividades
relacionadas con el pago de los beneficios con cargo a los gastos de administracion, no podra
exceder del porcentaje asignado para dichas entidades establecido en el articulo 4° del presente
reglamento y se fijara en laresolucion anual sefialada en el articulo 16° del mismo.

Articulo 10.- A la Entidad Administradora le correspondera redlizar las siguientes
funciones:

a. Laadministracion financiera del Fondo, de acuerdo con €l articulo 32 de laley N° 21.063.

b. Invertir los recursos del Fondo, de acuerdo a articulo 37 delaley N° 21.063, o a articulo
12 delaley N° 20.128, sobre responsabilidad fiscal, segin corresponda.

c. Recibir mensualmente |os recursos recaudados por |as entidades recaudadoras, de acuerdo
con el articulo 31 delaley N° 21.063.

d. Recibir mensualmente las solicitudes de recursos por parte de las entidades pagadoras, de
acuerdo con € articulo 38 letrab) delaley N° 21.063.

e. Transferir mensualmente los recursos a las entidades pagadoras, de acuerdo con el
articulo 38 letrab) delaley N° 21.063.

f. Recibir mensualmente la rendicion de recursos recibidos para pago por las entidades
pagadoras, de acuerdo con €l articulo 38 letrad) delaLey N°21.063.

g. Informar mensualmente a la Suseso los ingresos totales del Fondo, incluida la
informacion de cotizaciones recibidas y pagos efectuados, de acuerdo con € articulo 38 letra €)
delaley N°21.063.

h. Difundir en su sitio web lainformacion consolidada del Fondo, de acuerdo con el articulo
38 letrae) delaley N° 21.063.

i. Presentar periédicamente a la Suseso un informe sobre los ingresos obtenidos, las
cotizaciones enteradas, 10s egresos, la cartera de inversiones, la rentabilidad y, en caso que
corresponda, los demas antecedentes que se establezcan en las bases de licitacion, de acuerdo
con € articulo 34 inciso final de la ley N° 21.063. La periodicidad sera definida en una
instruccion general que dicte la Suseso para estos efectos.

j. Las demas funciones establecidas en las bases de licitacion y e contrato de
administracién, en caso que corresponda.

Articulo 11.- Asignacion de gastos de administracion a Entidad Administradora:

El monto que recibird la Entidad Administradora del Fondo serd e resultado de la
aplicacion de la comision sobre los montos administrados, de acuerdo a lo que establezca €
contrato de administracion que suscriba con la Suseso. Dicha comision sera la ofertada por la
entidad adjudicataria de la licitacion a que se refiere € articulo 34 de la ley N°21.063. Sin
perjuicio de lo anterior, dicho monto no podré exceder los limites establecidos en el articulo 4°
precedente.

La mencionada licitacion, debera considerar los factores a que se refiere e inciso 6° del
articulo 33 de laley N° 21.063.

En la situacion previstaen €l inciso 5° del articulo 33 de laley N° 21.063, cuando se ponga
término a contrato de administracion de acuerdo a lo establecido en los articulos 35y 36, de la
ley N°21.063, o por cualquier motivo no existiere Entidad Administradora, e monto a que se
refiere e inciso anterior le correspondera a la entidad o entidades que, conforme a las
instrucciones que imparta la Suseso, cumplan las funciones sefialadas en el articulo 10 del
presente reglamento. En estos casos, este monto serd el resultado de la aplicacién de una
"comisién anua" sobre los recursos administrados mensualmente por cada entidad, la que se
calculara sumando: i) una comision promedio de mercado que para tales efectos determine la
Suseso en conjunto con la Direccién de Presupuestos mediante el andlisis de, a menos, las
comisiones cobradas por las administradoras de carteras de inversion a las Mutualidades de
Empleadores por la gestion de sus fondos, y ii) un 8,5% de la comision promedio recién
mencionada, por concepto de costo de administracion asociado a la contratacion de servicios de
gestion de carterade inversion.

En caso que la administracion financiera del Fondo sea realizada por € Servicio de
Tesorerias, de acuerdo a lo sefialado en los incisos tercero y cuarto del articulo 32 de la ley
N° 21.063, los gastos de administracion en que incurra €l citado Servicio serén descontados de
los recursos del Fondo, de acuerdo a las normas establecidas en el decreto a que hace referencia
el inciso tercero del mencionado articulo. Para tales efectos, se consideraran como gastos de
administracion Unicamente |os gastos asociados a los contratos de custodia de 1os instrumentos
en que se encuentran invertidos los recursos del mismo y de auditoria externa a los estados

CVE 1544605 Director: Juan JorgeLazo Rodriguez = Mesa Central: +562 2486 3600 Email: consultas@diarioficial.cl
Sitio Web: www.diarioficial.cl Direccién: Dr. Torres Boonen N°511, Providencia, Santiago, Chile.

Este documento ha sido firmado electrénicamente de acuerdo con la ley N°19.799 e incluye sellado de tiempo y firma electrénica
avanzada. Para verificar la autenticidad de una representacién impresa del mismo, ingrese este codigo en €l sitio web www.diarioficial.cl

T —



DIARIO OFICIAL DE LA REPUBLICA DE CHILE
NUm. 42.278 Martes 12 de Febrero de 2019 Pagina6de7

financieros del Fondo, los que deberan celebrarse de conformidad a lo establecido en laley N°
19.886.

Sin perjuicio de lo anterior, en cualquiera de las situaciones a que se hace mencion en los
incisos primero, segundo y tercero de este articulo, € monto resultante anual, no podra exceder
del porcentaje de los Gastos de Administracion asignado para dicha funcion, de acuerdo a lo
establecido en €l articulo 4° del presente reglamento y se fijard en laresolucion anual sefialada en
el articulo 16° del mismo.

Articulo 12.- A la Suseso le corresponderarealizar las siguientes funciones:

a. Ejercer las funciones y atribuciones de supervigilancia, control, regulacion, fiscalizacion
y sancién respecto del Seguro, de acuerdo con el inciso primero del articulo 42 de la ley N°
21.063.

b. Dictar normas e instrucciones que seran obligatorias para todas las instituciones o
entidades que participen en la gestion del Seguro, en la recaudacion de las cotizaciones, en la
calificacion de las contingencias 'y en €l otorgamiento y pago de sus beneficios, de acuerdo con el
inciso segundo del articulo 42 de laley N° 21.063.

c. Transferir mensualmente los Gastos de Administracion a que se refiere el articulo 39 de
la Ley N°21.063 a las instituciones y entidades participantes de la gestion, administracion y
fiscalizacion del Seguro.

d. Contar con un sistema electronico de consulta en linea para que la Compin verifique los
requisitos de elegibilidad establecidos en los articulos 5° y 6° de laley N° 21.063, asi como los
numeros de dias autorizados al trabajador o trabajadora con cargo a Seguro.

e. Preparar las bases de licitacion de la administracion financiera del Fondo, realizar el
[lamado a licitacion, e proceso de precalificacion de los postulantes, la adjudicacion y
suscripcion del contrato con la adjudicataria. Y a sea que la Suseso declare desiertalalicitacion o
el término anticipado a contrato de administracion, le correspondera resolver la administracion
transitoria del Fondo, de acuerdo con los articulos 33, inciso 5° y 35, inciso final, ambos de laley
N° 21.063.

f. Impartir instrucciones para la entrega de informacion por parte de las Entidades
Recaudadoras, Pagadoras y Administradora.

g. Impartir instrucciones respecto de la forma en que la Entidad Administradora efectuara
las transferencias de los recursos alas Entidades Pagadoras.

h. Establecer, mediante una resolucion anual visada por la Direccion de Presupuestos, |os
montos asignados para |os gastos de administracion entre las instituciones y entidades sefial adas
en el articulo 2° de este reglamento, de acuerdo con €l articulo 39 inciso final de laley N° 21.063.

i. Realizar 0 encargar un estudio actuarial en los términos previstos por el articulo 41 de la
ley N° 21.063.

j. Resolver las apelaciones y reclamaciones efectuadas en contra de las resoluciones
emitidas por las Compin y por las entidades pagadoras de subsidio, de acuerdo con € articulo 43
delaley N°21.063.

K. Investigar y sancionar, cuando corresponda, a los médicos que otorguen certificaciones
médicas sin fundamento médico en conformidad a lo establecido en € articulo 5° de la ley
N°20.585, sobre otorgamiento y uso de licencias médicas, y en € articulo 45 de la ley
N° 21.063.

Articulo 13.- Asignacion de Gastos de Administracion a Suseso:

El monto que se asignaréa a la Suseso con cargo a los Gastos de Administracion se fijara en
laresolucion anual sefialada en el articulo 16° del presente reglamento, el cual no podra exceder
del porcentagje asignado para dicha entidad establecido en €l articulo 4° del presente reglamento.

Articulo 14.- A laCompin le corresponderarealizar las siguientes funciones:

a) Recibir a tramite la licencia médica del Seguro, de acuerdo con € articulo 20 inciso
segundo de laley N°© 21.063.

b) Verificar los requisitos de elegibilidad y calificar la licencia médica, de acuerdo con lo
sefialado en el articulo 21 delaley N° 21.063.

c) Formar y custodiar € expediente electronico de la licencia médica del Seguro, que
incluya éstay los documentos que sustentan su pago.
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d) Comunicar a trabajador o trabajadora, a empleador y a la Suseso, en forma electrénica,
la autorizacion, € rechazo o modificacion de la licencia médica, de acuerdo con el articulo 21,
inciso cuarto, de laley N° 21.063.

€) Remitir, en forma electronica, a la Entidad Pagadora la informacion necesaria para que
realice el cllculo y pago del subsidio, de acuerdo con e articulo 21 inciso fina de la ley
N° 21.063.

Articulo 15.- Asignacion de gastos de administracion ala Compin:

El monto que se asignard ala Compin con cargo alos Gastos de Administracion, sefijarden
laresolucion anual, sefidlada en el articulo 16° del presente reglamento, € cual no podré exceder
del porcentgje asignado para dicha entidad establecido en €l articulo 4° del mismo.

Articulo 16.- Durante el mes de diciembre de cada afio, la Suseso fijara, mediante una
resolucion anual, visada por la Direccién de Presupuestos, los montos maximos para ser
asignados por concepto de gastos de administracion entre las ingtituciones y entidades
participantes de la gestion, administracion y fiscalizacion del Seguro.

Sin perjuicio de lo anterior, el monto que se pagara mensualmente a cada institucion o
entidad participante no podra superar el 85% de una doceava parte del presupuesto anual
establecido en la mencionada resolucion.

Con el objetivo de saldar la eventual diferencia entre los Gastos de Administracion a que
tienen derecho las ingtituciones y entidades que participan en la gestion, administracion y
fiscalizacion del Seguro, de acuerdo a la metodologia sefialada en e presente reglamento, y los
pagos provisionales mensuales que hubieran sido pagados a cada ingtitucion o entidad
participante de acuerdo a lo establecido en € inciso anterior, anualmente se realizard un proceso
de reliquidacion. Este proceso de reliquidacion se efectuara mediante una resolucion de la Suseso
visada por la Direccién de Presupuestos, durante el mes de abril de cada afio, a contar del afio
2019. La suma total de Gastos de Administracion a que tienen derecho las instituciones y
entidades que participan en la gestion, administracion y fiscalizacion del Seguro, no podra
exceder del porcentaje establecido en €l articulo 4° del presente reglamento.

Articulo 17.- Los recursos provisionados a que se refiere el articulo anterior y que no hayan
sido asignados de conformidad a lo establecido en el articulo precedente, seran reintegrados al
Fondo en laforma que determine la Suseso mediante norma de carécter general.

Articulo 18.- La Suseso, de conformidad a lo establecido en el articulo 42 de la ley N°
21.063, podra dictar normas e instrucciones necesarias para € adecuado cumplimiento de este
reglamento.

Titulo Cuarto
Disposiciones transitorias

Articulo primero: En tanto la Entidad Administradora se constituya e inicie sus
operaciones de administracion del Fondo, las funciones que sefida el articulo 38 de la Ley N°
21.063 seran cumplidas por las Entidades Recaudadoras bajo las instrucciones que para este
efecto imparta la Suseso, a tenor de lo establecido en € articulo tercero transitorio del citado
cuerpo legal.

Durante el periodo a que se refiere el inciso anterior, los Gastos de Administracion les serén
asignados a las Entidades Recaudadoras, 10s que no podran exceder en conjunto el porcentgje
establecido en €l articulo 4° del presente reglamento.

Articulo segundo: Para el gercicio del afio 2018, la resolucion a que se refiere € articulo
16 de este reglamento, debera dictarse en € plazo de 30 dias contados desde la publicacion del
mismo en el Diario Oficial, y determinara e monto a pagar por concepto de Gastos de
Administracion entre las instituciones y entidades participantes de la gestion, administracion y
fiscalizacion del Seguro por el respectivo gjercicio.

Anbtese, tdmese razon y publiquese.- SEBASTIAN PINERA ECHENIQUE, Presidente de
la Republica.- Nicolés Monckeberg Diaz, Ministro del Trabajo y Prevision Social.- Felipe
Larrain Bascufian, Ministro de Hacienda.

Lo que transcribo a usted para su conocimiento.- Cristidn Olivares Pino, Subsecretaria de
Prevision Social.
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