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MINISTERIO DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL
Subsecretariadel Trabajo
NOMBRA EN EL CARGO DE DIRECTOR DEL TRABAJO A PERSONA QUE INDICA

NUm. 25.- Santiago, 15 de marzo de 2018.
Visto:

Lo dispuesto en € articulo 32 N° 10 de la Constitucion Politica de la Republica; en el Titulo
VI de la Ley N° 19.882, que regula nueva politica de personal a los funcionarios publicos que
indica; en el decreto con fuerza de ley N° 2, de 1967, del Ministerio del Trabajo y Prevision
Social; enlosarticulos 7 letrac) y 16 del decreto con fuerzade ley N° 29, de 2004, del Ministerio
de Hacienda, que fija el texto refundido, cordinado y sistematizado de la Ley N° 18.834, sobre
Estatuto Administrativo; en el decreto supremo N° 435, de 14 de marzo de 2018, del Ministerio
de Hacienda, que decide eximir de la aplicacion del mecanismo de seleccion de los altos
directivos publicos y de lo dispuesto en los incisos primero a cuarto del articulo quincuagésimo
septimo de laley N° 19.882, a cargo de Jefe Superior de Servicio Publico que se indica, € cual
se encuentra afecto al sistema de alta direccién publica; en la resolucion N° 1.600, de 2008, de la
Contraloria General de la Republica, que fija normas sobre exencion del tramite de Toma de
Razon.

Considerando:

1. Que a contar del 12 de marzo de 2018, se encuentra vacante €l cargo de Director del
Trabajo, grado 1° de la escala de remuneraciones del decreto ley N° 3.551, de 1980.

2. Que mediante decreto con fuerza de ley N° 3, de 27 de mayo de 2017, del Ministerio de
Hacienda, que determina parala Direccion del Trabajo, los cargos que tendran la calidad de altos
directivos publicos, se otorgd la calidad de ato directivo publico al Director del Trabgjo.

3. Quelaley N° 19.882, que regulala nueva politica de persona alos funcionarios publicos
gue indica, establece en € inciso primero de su articulo trigésimo sexto bis que "El Presidente de
la Republica podra eximir de la aplicacion del mecanismo de seleccion de los altos directivos
publicos y de lo dispuesto en los incisos primero a cuarto del articulo quincuagésimo séptimo,
hasta doce cargos de jefes superiores de servicio que se encuentren afectos a Sistema de Alta
Direccidon Publica. Para tal efecto, €l o los decretos deberan dictarse dentro de los tres meses
siguientes al inicio del respectivo periodo presidencial (...)".

4. Que mediante decreto supremo N° 435, de 14 de marzo de 2018, del Ministerio de
Hacienda, se eximi6 de la aplicacion del mecanismo de seleccién de los altos directivos pablicos
y de lo dispuesto en los incisos primero a cuarto del articulo quincuagésimo septimo de laley N°
19.882, a cargo de Director Naciona de la Direccion del Trabajo, de Primer Nivel Jerarquico,
afecto a Sistema de Alta Direccion Publica.

5. Que, en conformidad a inciso segundo del articulo trigésimo sexto bis de la ley N°
19.882, don Mauricio Pefialoza Cifuentes, cumple con los requisitos legales para desempefiar €l
cargo de Director del Trabajo, y con el perfil aprobado por el Consegjo de Alta Direccion Publica
con fecha 23 de enero de 2018.

Decreto:

Primero: Némbrase a contar del 15 de marzo de 2018, a don Mauricio Pefialoza Cifuentes,
abogado, Rut N° 10.545.922-K, en e cargo de Director del Trabajo, grado 1° de la escala de
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remuneraciones del decreto ley N° 3.551, de 1980, Jefe Superior del Servicio, en calidad de
titular, en virtud de lo sefialado en el articulo trigésimo sexto bis antes citado.

Segundo: Dispénese que don Mauricio Pefialoza Cifuentes tendra derecho a un 50% de
asignacion de altadireccion publica.

Tercero: Se degja constancia que por razones impostergables de buen servicio, la persona que
se nombra asumira sus funciones en la fecha antes sefialada, sin necesidad de esperar la total
tramitacion del presente decreto.

Anbtese, tdmese razon y publiquese.- SEBASTIAN PINERA ECHENIQUE, Presidente de
la Republica.- Nicolds Monckeberg Diaz, Ministro del Trabajo y Previsién Social.

Lo que transcribo a usted para su conocimiento.- Fernando Arab Verdugo, Subsecretario del
Trabgjo.

CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA
Departamento de Prevision Social y Personal
Areade Prevision Socia y Personal

Cursa con alcances decr eto N° 25, de 2018, del Ministerio del Trabajoy Prevision Social
N° 23.028.- Santiago, 13 de septiembre de 2018.

Esta Contraloria General ha tomado razon del documento del rubro, mediante €l cual se
nombra a don Mauricio Pefialoza Cifuentes como Director del Trabgjo, cargo afecto a Sistema
de AltaDireccion Pablica, acontar del 15 de marzo de 2018, por ajustarse a derecho.

Sin perjuicio de lo anterior, es menester indicar que mediante € decreto N° 435, de 2018,
del Ministerio de Hacienda, €l Presidente de la Republica dispuso que € referido cargo fuera
eximido de la aplicacion del mecanismo de seleccién de los atos directivos publicos, de
conformidad con la facultad establecida en €l articulo 1°, numeral 5, de la ley N° 20.955, que
introdujo el nuevo articulo trigésimo sexto bisalaley N°© 19.882.

Ahora bien, debido a que el mencionado decreto N° 435, de 2018, fue publicado € dia 3 de
abril del afio en curso, por aplicacion de lo dispuesto en el inciso 2° del articulo 51 de laley N°
19.880, la presente designacion rige a contar de esa data, y no como se indica en la parte
resolutiva del acto en estudio.

Precisado lo anterior, cabe hacer presente que, segun los antecedentes tenidos a la vista, se
advierte que a traves del decreto N° 438, de 2018, del Ministerio de Hacienda, se fijé en 50% el
porcentaje de asignacion de alta direccién publica para el cargo de que se trata, instrumento que
fue tomado razén por este Organismo de Control € 15 de mayo de 2018.

Al respecto, y segun lo precisado, entre otros, en e dictamen N° 32.942, de 2015, de este
origen, a interesado Unicamente le corresponde percibir el mencionado porcentaje de asignacion
acontar de lafecha en que tomo conocimiento de la total tramitacion del citado decreto N° 438 'y
no desde la data desde la cual la presente designacion ha surtido efecto.

Con los acances que anteceden, se hadado curso al instrumento del epigrafe.

Saluda atentamente a Ud., Jorge Bermudez Soto, Contralor General de la Republica.
Al sefior

Ministro del Trabajo y Prevision Social
Presente.
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