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Normas Generales
CVE 1364946

MINISTERIO DE EDUCACION
Subsecretaria de Educacion

Centro de Perfeccionamiento, Experimentacion e I nvestigaciones Pedagogicas

OBJETA LA EVALUACION DE DESEMPENO PROFESIONAL DOCENTE DE LOS

PROFESIONALESDE LA EDUCACION QUE INDICA, DE CONFORMIDAD A LO

PREVISTO EN EL ARTICULO 5° DEL DECRETO SUPREMO N° 192, DE 2004, DEL
MINISTERIO DE EDUCACION

(Resolucién)
NuUm. 1.112 exenta.- Santiago, 6 de marzo de 2018.
Visto:

Lo dispuesto en la Ley N° 18.956, que reestructura el Ministerio de Educacion Publica; en
el decreto con fuerza de ley N° 1-19.653, que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado
de la Ley N° 18.575, Orgéanica Constitucional de Bases Generales de la Administracion del
Estado; en la Ley N° 19.880, que Establece las Bases de |os Procedimientos Administrativos que
Rigen los Actos de los Organos de la Administracion del Estado; en el decreto con fuerza de ley
N° 1, de 1996, del Ministerio de Educacién; en e decreto supremo N° 192, de 2004, del
Ministerio de Educacion; y en la resolucion N° 1.600, de 2008, de la Contraloria General de la
Republica.

Considerando:

1. Que, € articulo 70 del decreto con fuerza de ley N° 1, de 1996, del Ministerio de
Educacién, establece un sistema de evaluacion de los profesionales de la educacion que se
desempefien en funciones de docencia de aula, de caracter formativo, correspondiendo a citado
Ministerio, a través del Centro de Perfeccionamiento, Experimentacién e Investigaciones
Pedagogicas (CPEIP), la coordinacién técnica para la adecuada aplicacion de los procesos de
evaluacion.

2. Que, la evaluacion del desempefio profesional docente es individual. Por tanto, es
condicion obligatoria que toda la evidencia que se entregue haya sido elaborada por €l
profesional, dando cuenta de su propio saber y experiencia profesional como docente.

3. Que, € articulo 5°, incisos 2° y 3°, del decreto supremo N° 192, de 2004, del Ministerio
de Educacién, que aprueba Reglamento sobre Evaluacion Docente, establece que "La entrega de
informacion falsa, copiada o elaborada por terceros determinara que la evaluacion del docente
sea objetada, debiendo e docente repetir su evaluacion a afio siguiente, sin perjuicio de las
sanciones que establece € articulo 72 letrab) del DFL N° 1, de 1996, de Educacion, que fija e
texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley 19.070, que aprobd e Estatuto de los
Profesionales de la Educacion y de las leyes que o complementan y modifican. Correspondera al
Centro de Perfeccionamiento, Experimentacion e Investigaciones Pedagdgicas (CPEIP) calificar
s corresponde 0 no la objecion”.

4. Que, la objecion no corresponde a una sancion, sino gque constituye una medida o
decisién que obedece a la imposibilidad de calificar las evidencias entregadas, por cuanto no
resulta posible determinar si estas pertenecen ala labor como profesiona de la educacion de un
determinado docente, 0 a la de otra persona, de acuerdo a lo sefialado por la Contraloria General
de la Republica mediante dictamen N° 94.239, de 2014.

CVE 1364946 Director: Juan JorgeLazo Rodriguez = Mesa Central: +562 2486 3600 Email: consultas@diarioficial.cl
Sitio Web: www.diarioficial.cl Direccién: Dr. Torres Boonen N°511, Providencia, Santiago, Chile.

Este documento ha sido firmado electrénicamente de acuerdo con la ley N°19.799 e incluye sellado de tiempo y firma electrénica
avanzada. Para verificar la autenticidad de una representacién impresa del mismo, ingrese este codigo en €l sitio web www.diarioficial.cl

T —



DIARIO OFICIAL DE LA REPUBLICA DE CHILE
NUm. 42.006 Martes 13 de Marzo de 2018 Pagina2de3

5. Que, de conformidad a lo indicado, todos los afios, en cada uno de los procesos de la
evaluacion docente, como parte del proceso de correccion de los instrumentos de la evaluacion,
se verifica e cumplimiento de las condiciones referidas en e considerando 3° de este acto
administrativo.

6. Que, en especid, en lo referente a la presentacion de evidencias copiadas o elaboradas
por terceros, a partir del proceso de evaluacion correspondiente a afio 2016, se instalo, por
primera vez, una plataforma digital para la elaboracion del portafolio y los demas instrumentos
de este sistema, lo que, entre otros beneficios, permitié la implementacion de sistemas
informaticos para la deteccion de similitudes en la evidencia entregada por los docentes. Este
sistema verifica todos |os instrumentos entregados, 10s que luego son revisados por profesionales
expertos, quienes analizan si efectivamente los portafolios detectados por € sistema informatico
presentan suficiente evidencia para objetar el resultado de la evaluacion, de acuerdo a estédndares
previamente definidos. Finalmente, y para garantizar la calidad del proceso, se revisa
nuevamente por profesionales del Centro de Perfeccionamiento, Experimentacion e
Investigaciones Pedaglgicas, que aceptan o rechazan la evidencia de similitudes en los
portafolios para objetar su resultado (doble verificacion).

7. Que, en este orden de ideas, a través de la pagina web www.docentemas.cl se informo a
los docentes participantes de este proceso las condiciones de validez y revision de las evidencias
presentadas en este contexto, en especial las referentes al sistema de revision y comparacién
digital, implementado con €l objeto de evitar la comisién de practicas fraudulentas que afecten la
evidencia entregada en la eval uacion.

8. Que, a su vez, mediante Ord. N° 010/1031, de 2017, del Centro de Perfeccionamiento,
Experimentacion e Investigaciones Pedagogicas, se informé a todos los profesionales de la
educacion participantes del proceso de evaluacion de desempefio docente correspondiente al afio
2017, €l protocolo utilizado por e Centro de Perfeccionamiento, Experimentacion e
Investigaciones Pedagdgicas, para la calificacién de portafolios objetados, del Sistema de
Evaluacién del Desempefio Docente.

9. Que, de acuerdo alo informado en Minuta N° 026 de 2018, del Coordinador del Area de
Evaluacién Docente del Centro de Perfeccionamiento, Experimentacion e Investigaciones, de la
aplicacion del procedimiento referido en los considerandos anteriores, fue posible constatar que
494 profesionales de la educacion presentaron evidencias que se gjustan a lo previsto en €
articulo 5° del decreto supremo N° 192, de 2004, del Ministerio de Educacién, correspondiendo,
por lo tanto, objetar |as respectivas evaluaciones del desempefio docente.

10. Que, de acuerdo alo dispuesto en la norma antes referida, el profesional de la educacion
cuya evaluacion sea objetada, deberarepetirlaal afio siguiente.

11. Que, en razdn de lo antes expuesto, corresponde a la Subsecretaria de Educacion, a
través del Centro de Perfeccionamiento, Experimentacion e Investigaciones Pedagogicas, dictar
la resolucién que establezca la némina de los docentes cuya evaluacion del desempefio docente
ha sido objetada por aplicacién de lo dispuesto en el articulo 5° del decreto supremo N° 192, de
2004, del Ministerio de Educacion.

Resuelvo:

Articulo primero: Objétase la evaluacion del desempefio docente, rendida de conformidad
a lo previsto en €l articulo 70 del decreto con fuerza de ley N° 1, de 1996, del Ministerio de
Educacion, durante el afio 2017, por los 494 profesionales que se individualizan en archivo con
firma digital denominado "Anexo", que se encuentra almacenado en CD adjunto, caratulado
"Noémina de docentes con portafolios objetados en Evaluacion Docente del afio 2017",
refrendado por e jefe del Centro de Perfeccionamiento, Experimentacion e Investigaciones
Pedagogicas de la Subsecretaria de Educacion, €l cual se entiende formar parte de la presente
resolucién para todos los efectos legales.

Articulo segundo: Los profesionales de la educacion que se encuentren en la situacion
antes descrita, deberan repetir su evaluacién de desempefio docente el afio 2018.

Articulo tercero: Por razones de economia, eficiencia y de buen servicio, € anexo que
contiene landéminareferidaen € articulo 1°, ser& distribuido en formato digital por medio de una
copia del disco compacto caratulado como "Nomina de docentes con portafolios objetados en
Evaluacién Docente del afio 2017", refrendado por € jefe del Centro de Perfeccionamiento,
Experimentacién e Investigaciones Pedagdgicas de la Subsecretaria de Educacion, y se pondra
ademés a disposicion de los interesados a través de la pagina web www.docentemas.cl.
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Articulo cuarto: Publigquese el presente acto administrativo integramente en € Diario
Oficial, de conformidad alaley N° 19.880, por razones de economia, eficienciay buen servicio.

Articulo quinto: Con €l objeto de dar cumplimiento a las obligaciones establecidas en la
Ley N° 19.628, sobre proteccion de lavida privada, y asegurar la confidencialidad de los terceros
involucrados, los docentes referidos en €l articulo primero de este acto administrativo, podran
acceder a mas tardar a dia siguiente habil de su publicacién en el Diario Oficial, mediante la
pagina web www.docentemas.cl, empleando €l mismo usuario y contrasefia utilizado durante su
evauacion 2017, a los antecedentes técnicos que fundan la objecion de la evaluacion del
desempefio docente en cada caso particular, se encontraran disponibles en la Plataforma
Docentemas, a la que se accede por la citada péagina web, bagjo €l titulo "Informe comparativo de
evidencias'.

Articulo sexto: Sefillase que en contra del presente acto administrativo, se podran
interponer los recursos regulados en la ley N° 19.880, ante las autoridades y los plazos que la
misma ley establece.

Anétese.- Jaime Veas Sanchez, Jefe Centro de Perfeccionamiento, Experimentacion e
I nvestigaciones Pedagdgicas.

CVE 1364946 Director: Juan JorgeLazo Rodriguez = Mesa Central: +562 2486 3600 Email: consultas@diarioficial.cl
Sitio Web: www.diarioficial.cl Direccién: Dr. Torres Boonen N°511, Providencia, Santiago, Chile.

Este documento ha sido firmado electrénicamente de acuerdo con la ley N°19.799 e incluye sellado de tiempo y firma electrénica
avanzada. Para verificar la autenticidad de una representacién impresa del mismo, ingrese este codigo en €l sitio web www.diarioficial.cl

T ——



		2018-03-12T18:20:58-0300




